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ส่วนที่ 1 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
   

  ด้านที่ตั้ง  
เทศบาลต าบลห้วยกระบอก ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของอ าเภอบ้านโป่ง ระยะทางจาก

อ าเภอประมาณ ๒๕ กิโลเมตร ระยะทางจากจังหวัดราชบุรีประมาณ ๖๕ กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งสิ้น ๐.๙๑ ตาราง
กิโลเมตร 

 

  อาณาเขตติดต่อ 
   ทิศเหนือ ติดต่อกับ ต าบลทุ่งลูกนก อ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม 
   ทิศใต ้  ติดต่อกับ ต าบลกรับใหญ่ อ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี 
   ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ต าบลทุ่งลูกนก อ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม 
   ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ต าบลสนามแย้ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 

  สภาพภูมิประเทศ 
   ลักษณะประเทศโดยทั่วไปเป็นที่ราบลุ่ม พ้ืนดินอุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การท า
การเกษตร เช่น การปลูกอ้อย การปลูกข้าวโพด และการเลี้ยงสัตว์ 
 

  สภาพภูมิอากาศ  
   ส่วนใหญ่ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ลมมรสุมตระวันออกเฉียงเหนือ 
และลมพายุฤดูร้อน ซึ่งแบ่งได้ ๓ ฤดู ได้แก่ 
   ฤดูร้อน  เดือนกุมภาพันธ์ – เดือนเมษายน 
   ฤดูฝน  เดือนพฤษภาคม – เดือนตุลาคม 
   ฤดูหนาว เดือนพฤศจิกายน – เดือนมกราคม 
 

  สภาพเศรษฐกิจ 
   ส่วนใหญ่ประกอบออาชีพค้าขาย และอาชีพเกษตรกรรม 
 

  เขตปกครองและประชากร 
   - พ้ืนที่เขตปกครองของเทศบาล คือ พื้นที่บางส่วนของหมู่ ๙ ต าบลกรับใหญ่ อ าเภอ
บ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี  
   - จ านวนประชากร ทั้งสิ้น ๑,673 คน แยกเป็นชาย ๘14 คน หญิง 859 คน 
จ านวนครัวเรือน 733 ครัวเรือน  
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แผนท่ีชุมชน 
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  ลักษณะทางด้านโครงสร้าง 
  ๑. การคมนาคม 
   สามารถติดต่อจังหวัดใกล้เคียงได้อย่างสะดวกทางรถยนต์ โดยมีเส้นทาง ดังนี้ 
    - ถนนสายลูกแก - ห้วยกระบอก 
    - ถนนสายก าแพงแสน - ห้วยกระบอก 
    - ถนนสายบ้านหนองโพธิ์ - ห้วยกระบอก 

     ถนนภายในเขตเทศบาลฯ มีสภาพดี เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก และถนนแอสฟัลท์ติก 
  ๒. การไฟฟ้า 
   ปัจจุบันการจ าหน่ายไฟฟ้าให้กับประชาชนในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอก อยู่ใน
ความรับผิดชอบของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอบ้านโป่ง ซึ่งการไฟฟ้าฯ สามารถให้บริการได้อย่างทั่วถึง 
จ านวนหลังคาเรือนที่อยู่ภายในเขตเทศบาลฯ มีไฟฟ้าใช้ครบทุกหลังคาเรือน ส าหรับเทศบาลต าบล
ห้วยกระบอก ในฐานะที่เป็นหน่วยงานการปกครองท้องถิ่น มีหน้าที่รับผิดชอบการจัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะตาม
บริเวณริมถนนสายต่างๆ ที่สาธารณะในเขตเทศบาลฯ และขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะออกไปตามความจ าเป็น 
อีกท้ังการบ ารุงรักษาโคมไฟ ดวงไฟ และอุปกรณใ์ห้อยู่ในสภาพใช้งาน  
  ๓. การประปา 
   การด าเนินกิจการประปา ปัจจุบันอยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล ต าบล
ห้วยกระบอก กิจการประปาที่น าไปใช้ประโยชน์ ได้แก่ ที่อยู่อาศัย ธุรกิจอ่ืนๆ ปัจจุบันมีการใช้น้ าประปาครบ
ทุกหลังคาเรือน 
  ๔. การโทรคมนาคม 
   - ที่ท าการไปรษณีย ์จ านวน ๑ แห่ง 
   - ที่ท าการองค์การโทรศัพท์แห่งประเทศไทย (ชุมสายย่อย) จ านวน ๑ แห่ง 
  ๕. การจราจร 
   การจราจรในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอก มีถนนสายหลัง ๓ สาย คือ ถนนสาย
ลูกแก – ห้วยกระบอก ถนนสายก าแพงแสน – ห้วยกระบอก และถนนสายบ้านหนองโพธิ์ - ห้วยกระบอก โดย
จุดตัดของถนนสายหลัก คือถนนเทศบาล 1 จึงท าให้บริเวณดังกล่าวมีปริมาณการจราจรที่คับคั่งไปด้วย
ยวดยานพาหนะต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชั่วโมงเร่งด่วน และในช่วงเช้าและช่วงเย็นบริเวณตลาดสดเกียรติพงษ์ 
ซึ่งเป็นย่านค้าขาย ถนนสายหลักของเทศบาลทั้ง ๓ สาย เป็นเส้นทางทางส าหรับผู้เดินทางไปยังจังหวัดหรือ
อ าเภอใกล้เคียง ยานพาหนะท่ีใช้สัญจรไปมาส่วนใหญ่เป็นรถยนต์ รถจักรยานยนต์ และรถบรรทุก 
  

  ลักษณะทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๑. ทรัพย์ยากรธรรมชาติ 
   - ทรัพยากรน้ า 

มีล าห้วย จ านวน ๑ แห่ง ได้แก่ ล าห้วยกระบอก ซึ่งได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณริมล าห้วยกระบอกให้กลายเป็นสวนสาธารณะ เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ในการออกก าลังกาย
และพักผ่อน 
   - ทรัพยากรป่าไม ้
      มี   ไม่มี 
   - ทรัพยากรธรณ ี
      มี   ไม่มี 
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  ๒. สิ่งแวดล้อม 
   ปัญหาสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอก มาจากการประกอบอาชีพ
พาณิชยกรรม และยังมีโรงงานอุตสาหกรรมภายในเขตเทศบาลฯ และในเขตใกล้เคียง จึงท าให้มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม และยังมีผลมาจากการเพ่ิมจ านวนของประชาชน ซึ่งท าให้เกิดปัญหาน้ าเสียและปัญหาขยะมูลฝอย
ตามมา  
 

  ลักษณะทางเศรษฐกิจ 
  ๑. โครงสร้างทางเศรษฐกิจ/รายได้ประชากร 
   เป็นโครงสร้างที่มีท้ังเกษตรกรรม พาณิชยกรรม และปศุสัตว์ 
  ๒. การเกษตรกรรม 
   จ านวนครัวเรือนในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอก มีการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม ประมาณ ๓๐๐ หลังคาเรือน ผลผลิตที่ส าคัญ คือ อ้อยและข้าวโพด 
  ๓. การอุตสาหกรรม 
   ภายในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอก มีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก จ านวน ๑ แห่ง 
  ๔. การพาณิชยกรรม 
   สภาพการค้าขายภายในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอก มีลักษณะเป็นการค้าปลีก
และการค้าส่ง มีร้านค้าขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ บริเวณถนนทุกสายจะมีการเปิดร้านค้าขายเป็น
จ านวนมาก  
  ๕. การท่องเที่ยว 
   มีสถานที่ท่องเที่ยว คือ ศาลเจ้าพ่อสามภูเขา ซึ่งจะมีการจัดงานประจ าปีเป็นประจ า
ในเดือนมีนาคมของทุกปี และถนนคนเดินห้วยกระบอกทุกวันเสาร์ – วันอาทิตย์ต้นเดือน 
 

  ลักษณะทางสังคม 
  ๑. ประชากร 

 ส่วนใหญ่เป็นคนไทยเชื้อสายจีน จ านวนประชากร ทั้งสิ้น ๑,673 คน แยกเป็นชาย 
๘14 คน หญิง 859 คน จ านวนครัวเรือน 733 ครัวเรือน 
  ๒. การศึกษา 
   สถานศึกษาในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอก มีโรงเรียนประถมศึกษา ๒ แห่ง 
ได้แก่ โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยกระบอก และโรงเรียนเทพวิทยา โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ๑ แห่ง ได้แก่ 
โรงเรียนเทพวิทยา 
  ๓. ศาสนา 
   ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประมาณ ๘๕% และศาสนาคริสต์ ประมาณ ๑๕%  
  ๔. การสาธารณสุข 
   - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกรับใหญ่ 
   - ร้านขายยาแผนปัจจุบัน จ านวน ๕ แห่ง 
   - ร้านขายยาแผนโบราณ จ านวน ๑ แห่ง 
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ลักษณะทางด้านการเมืองการบริหาร 
  การบริหารและอ านาจหน้าที่ 
   การจัดองค์กรของเทศบาลเป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ 
ประกอบด้วย ๒ ส่วน คือ สภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี เทศบาลจัดเป็นรูปแบบการปกครองท้องถิ่นที่มี
คุณภาพสมบูรณ์แบบ สอดคล้องกับหลักการปกครองแบบกระจายอ านาจ ให้เป็นไปตามระบบประชาธิปไตย
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ปกครองตนเอง 
   สภาเทศบาล ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาล จ านวน ๑๒ คน มาจากการ
เลือกตั้งของประชาชน ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 
๔ ป ี
   ผู้บริหาร ประกอบด้วย นายกเทศมนตรี ๑ คน รองนายกเทศมนตรี ๒ คน ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี ๑ คน และเลขานุการนายกเทศมนตรี ๑ คน 
  หน้าที่ของเทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
   ตามมาตรา 50 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ให้
เทศบาลมีหน้าที่ต้องท าในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี้  

๑. รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
2. ให้มีและบ ารุงทางบกและทางน้ า 
3. รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการก าจัดมูล

ฝอยและสิ่งปฏิกูล 
4. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
5. ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
6. ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
7. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
8. บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
9. หน้าที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
มาตรา ๕๑ ภายใต้ข้อบังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลอาจจัดท ากิจการใดๆ ในเขต

เทศบาล ดังต่อไปนี้  
1. ให้มีน้ าสะอาดหรือการประปา 
2. ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
3. ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 
4. ให้มีสุสานและฌาปณสถาน 
5. บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร 
6. ให้มีและบ ารุงสถานที่ท าการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข ้
7. ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
8. ให้มีและบ ารุงทางระบายน้ า 
9. เทศพาณิชย์ 
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นอกจากนี้อ านาจที่จ าเป็นต้องจัดท าหรืออาจจัดท าแล้ว เทศบาลยังมีหน้าที่ในการ
จัดท าบริการสาธารณะให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ในการที่จะกระจายอ านาจให้ท้องถิ่นด าเนินการตาม
มาตรา ๑๖ แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขึ้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้แก่ 
   ๑. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
   ๒. การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
   ๓. การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ 
   ๔. การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ 
   ๕. การสาธารณูปการ 
   ๖. การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 
   ๗. การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน 
   ๘. การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   ๙. การจัดการศึกษา 
   ๑๐. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
   ๑๑. การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดี
ของท้องถิ่น  
   ๑๒. การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
   ๑๓. การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
   ๑๔. การส่งเสริมกีฬา 
   ๑๕. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
   ๑๖. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
   ๑๗. การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
   ๑๘. การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย 
   ๑๙. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
   ๒๐. การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
   ๒๑. การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
   ๒๒. การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
   ๒๓. การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัยโรง
มหรสพ และสาธารณสถานอื่นๆ 
   ๒๔ . การจัดการ การบ ารุ งรักษา  และการใช้ป ระโยชน์ จากป่ าไม้  ที่ ดิ น 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๒๕. การผังเมือง 
   ๒๖. การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
   ๒๗. การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
   ๒๘. การควบคุมอาคาร 
   ๒๙. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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   ๓๐. การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๓๑. กิจการอ่ืนใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการ
ประกาศก าหนด 
   การแบ่งส่วนราชการเทศบาลต าบลห้วยกระบอก ประกอบด้วย 
  ๑. ส านักปลัดเทศบาล 

อ านาจหน้าที่ส านักปลัดเทศบาล มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของ
เทศบาล และราชการที่มิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะ รวมทั้ง
ก ากับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางและแผนการ
ปฏิบัติราชการของเทศบาล และงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย โดยมีการแบ่งส่วนราชการภายใน
เป็น ๒ ฝ่าย ดังนี้ 
   - ฝ่ายอ านวยการ 
   - ฝ่ายปกครอง 
  ๒. กองคลัง 

อ านาจหน้าที่กองคลัง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การ
น าส่งเงิน การเก็บรักษาเงินและเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบส าคัญ ฎีกางานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง 
ค่าตอบแทน เงินบ าเหน็จ บ านาญ เงินอ่ืนๆ งานเกี่ยวกับการจัดท างบประมาณ ฐานะทางการเงิน การจัดสรร
เงินต่างๆ การจัดท าบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่างๆ การควบคุมการเบิกจ่าย งานท า
งบทดลอง ประจ าเดือน ประจ าปี งานเกี่ยวกับการพัสดุของเทศบาล งานจัดท างบแสดงฐานะทางการเงิน งบ
ทรัพย์สิน หนี้สิน เงินสะสม งานจัดเก็บภาษี ประเมินภาษี การเร่งรัดจัดเก็บรายได้ การจัดท าแผนที่ภาษี  และ
งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องที่ได้รับมอบหมาย โดยมีการแบ่งส่วนราชการภายในเป็น ๒ ฝ่าย ดังนี้ 
   - ฝ่ายบริหารงานคลัง 
   - ฝ่ายพัฒนารายได ้
  ๓. กองช่าง 

อ านาจหน้าที่กองช่าง มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการส ารวจ  ออกแบบ การจัดท า
ข้อมูลทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ งานประเมินราคา 
การตรวจสอบ การก่อสร้าง งานควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้างและ
ซ่อมบ ารุง การควบคุมอาคารก่อสร้างและซ่อมบ ารุง งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวม
ประวัติติดตาม ควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุม การบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ 
งานเกี่ยวกับแผนงานควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่  น้ ามันเชื้อเพลิง งานสาธารณูปโภค 
งานผังเมือง งานส ารวจและจัดท าแผนที่ และงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย โดยให้มีการแบ่งส่วน
ราชการภายในเป็น ๒ ฝ่าย ดังนี้ 
   - ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
   - ฝ่ายโยธา 

๔. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
อ านาจหน้าที่กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

สาธารณสุขชุมชน ส่งเสริมสุขภาพอนามัย การป้องกันโรคติดต่อ งานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม และงาน
อ่ืนๆ เกี่ยวกับการให้บริการด้านสาธารณสุข โดยให้มีการแบ่งส่วนราชการภายในเป็น ๒ ฝ่าย ดังนี้ 
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   - ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
   - ฝ่ายบริการงานสาธารณสุข 
  ๕. กองการศึกษา  

อ านาจหน้าที่กองการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารศึกษาและ
พัฒนาการศึกษา การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ประกอบด้วยการจัดการศึกษาปฐมวัย การจัดการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน การจัด
กิจกรรมพัฒนาอาชีพเยาวชน ตลอดจนการรวบรวมผลงานการมีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ให้โอกาสทางการศึกษา งานกิจการศาสนา ส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม งานภูมิปัญญาท้องถิ่น งานกีฬา
และนันทนาการ งานกิจกรรมเด็กและเยาวชนและการศึกษานอกโรงเรียน และงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องตามที่
ได้รับมอบหมาย โดยให้มีการแบ่งส่วนราชการภายในเป็น ๒ ฝ่าย ดังนี้ 
   -  ฝ่ายบริหารการศึกษา 
   -  ฝ่ายส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
  ๖. กองการประปา 

อ านาจหน้าที่กองการประปา มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมการผลิตและ
การจ าหน่ายน้ าประปา การติดตั้ งประปา การจดมาตรวัดน้ า การควบคุมการด าเนินการเกี่ยวกับ
การงบประมาณรายได้ รายจ่าย การบัญชี พัสดุ การวางแผนปรับปรุงในข้อบกพร่องต่างๆ ของการประปา และ
งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย โดยให้มีการแบ่งส่วนราชการภายในเป็น ๒ ฝ่าย ดังนี้ 
   -  ฝ่ายผลิต 
   -  ฝ่ายการเงินและบัญชี 
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จ านวนบุคลากรของเทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
   พนักงานเทศบาล   จ านวน  ๑5 คน 
   ลูกจ้างประจ า   จ านวน    ๓ คน 
   พนักงานจ้าง   จ านวน  28 คน 
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ส่วนที่ 2 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 ๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับภาค 
 

 ในการกระจายอ านาจการบริหารของรัฐไปสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว  ตาม
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับ
ขั้นตอนและกระบวนการในการถ่ายโอนภารกิจ งบประมาณ และอัตราก าลังของราชการส่วนกลางและราชการ
ส่วนภูมิภาคไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาและเงื่อนไขที่ระบุไว้อย่างชัดเจนว่า 
ในอนาคตอันใกล้นี้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะได้รับการจัดสรรงบประมาณในสัดส่วนที่สูงขึ้น มีอัตราก าลัง
มากขึ้น รวมทั้งมีภารกิจและหน้าที่ความรับผิดชอบที่เพ่ิมข้ึนตามกันไปด้วย 

จากผลการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุก
แห่งจะต้องมีการเตรียมการเพ่ือรองรับมาตรการในการถ่ายโอนภารกิจ งบประมาณ และอัตราก าลังจาก
หน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาคตามที่กฎหมายก าหนด  เพ่ือที่จะสามารถปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับ
มอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งหมายความว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องเร่งก าหนดจุดหมาย
หรือทิศทางในการพัฒนาของตนให้ชัดเจน มีการก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายในการพัฒนาอย่างเป็นระบบ โดยมีความครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุกๆ ด้าน อันเป็นการ
แสดงให้เห็นถึงความพร้อมและศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะสามารถบริหารงานในความ
รับผิดชอบตามที่ราชการส่วนกลางและราชการส่วนภูมิภาคจะถ่ายโอนมาให้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงถือเป็นเครื่องมือส าคัญอย่างยิ่งที่จะช่วยสนับสนุนในการ
วิเคราะห์สภาพปัญหา/ความต้องการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือน าไปสู่การก าหนดจุดมุ่งหมายในการ
พัฒนา การก าหนดภารกิจ และแนวทางการด าเนินงานเพ่ือน าไปสู่จุดมุ่งหมายดังกล่าวอย่างเป็นระบบ ซึ่งจะ
ช่วยให้การก าหนดแผนงาน/โครงการ มีทิศทางที่สอดคล้อง ประสาน และสนับสนุนในจุดมุ่งหมายร่วมกัน ซึ่ง
นอกจากจะท าให้ปัญหา/ความต้องการได้รับการตอบสนองอย่างเหมาะสมแล้ว ยังเป็นการบริหารทรัพยากรที่มี
อยู่อย่างจ ากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดในขณะเดียวกันด้วย 

หลักการส าคัญที่ถือเป็นหัวใจของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาก็คือ  การก าหนด
จุดมุ่งหมายการพัฒนาและการก าหนดแนวทางการพัฒนาที่จะน าไปสู่การบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 
ทั้งนี้เพราะหากไม่มีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาที่ชัดเจนแล้ว การบริหารงานก็จะเป็นการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า
ไปเรื่อยๆ เมื่อมีปัญหาอย่างซ้ าซ้อนและไม่มีที่สิ้นสุดแล้ว  ยังอาจท าให้ปัญหามีความรุนแรงมากขึ้นจนเกิน
ศักยภาพและแก้ไขได้ ดังนั้นการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในครั้งนี้ จึงเป็นโอกาสอันดีที่จะได้ก าหนด
จุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการ และศักยภาพอย่างเป็นระบบ 
ซึ่งนอกจากจะเป็นการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภายใต้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดแล้ว ยังเป็น
การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการถ่ายโอนภารกิจจากหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาคอีกทางหนึ่งด้วย 

 

   1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ ) 
ประเทศไทยก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์ ในระยะยาว เพ่ือ

การสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่งยั่งยืน เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจ าชาติ “ม่ันคง 
ม่ังคั่ง ยั่งยืน” และเพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขันมีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้วคน
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ไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์ที่จะใช้เป็นกรอบ
แนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปี ต่อจากนี้ไปประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

(๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
(๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

ภาพกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 
 

 
ภาพที่ ๑ กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

 

   ซึ่งจากกรอบแนวทางของยุทธศาสตร์ทั้ง ๖ ด้านนั้น จังหวัดราชบุรี  สามารถเชื่อมโยงสู่
การขับเคลื่อนจังหวัดได้ ดังนี้ 

1) ด้านความม่ันคง กรอบแนวทางที่ส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ที่จังหวัด
สามารถน ามาเป็นแนวทางการพัฒนา โดยมีสาระส าคัญ คือการเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การปฏิรูปกลไกการบริหารจังหวัดและ
พัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม การรักษาความ
มั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดน การพัฒนาระบบ 
การเตรียมพร้อม และระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และการปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
   2) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน กรอบแนวทางที่ส าคัญของยุทธศาสตร์
ชาติระยะ ๒๐ ปี ที่จังหวัดสามารถน ามาเป็นแนวทางการพัฒนา มีสาระส าคัญ คือการพัฒนาสมรรถนะทาง
เศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุนพัฒนาขีดความสามารถทางการค้าของจังหวัดให้เข้มแข็ง หนุนเสริมการ
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ขับเคลื่อนประเทศสู่ชาติการค้า การพัฒนาภาคการผลิตและบริการเสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และ
ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืน เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน
พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน และพัฒนา SMEs สู่สากล การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ
พิเศษและเมือง การเชื่อมโยงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ 
การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
วิจัยและพัฒนา และการเชื่อมโยงการพัฒนาจังหวัดกับภาค ประเทศ ภูมิภาค และเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็น
หุ้นส่วนการพัฒนาจังหวัดกับนานาประเทศ ส่งเสริมให้จังหวัดเป็นฐานของการประกอบและพัฒนา 
   3) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน กรอบแนวทางที่ส าคัญของยุทธศาสตร์
ชาติระยะ ๒๐ ปี ที่จังหวัดสามารถน ามาเป็นแนวทางการพัฒนา มีสาระส าคัญ คือการพัฒนาศักยภาพคนตลอด
ช่วงชีวิต การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี และการสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
   4) ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม กรอบแนวทาง
ที่ส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ที่จังหวัดสามารถน ามาเป็นแนวทางการพัฒนา มีสาระส าคัญ คือการ
สร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหาร
จัดการสุขภาพ การมีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย การสร้างความเข้มแข็ง
ของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน และการพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็น
กลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
   5) ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม กรอบ
แนวทางที่ส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ที่จังหวัดสามารถน ามาเป็นแนวทางการพัฒนา มีสาระส าคัญ 
คือ การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มี
ประสิทธิภาพลุ่มน้ าของจังหวัดโดยเฉพาะแม่น้ าแม่กลอง เน้นการปรับการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณา
การ การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   6) ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กรอบแนวทางที่
ส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ที่จังหวัดสามารถน ามาเป็นแนวทางการพัฒนา มีสาระส าคัญ คือการ
ปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐของจังหวัด ให้มีขนาดที่เหมาะสม การวางระบบ
บริหารราชการแบบบูรณาการ การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ การต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ การปรับปรุงระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล การพัฒนา
ระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ และการปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของ
ภาครัฐ ที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาของประเทศ 

ซึ่งเมื่อพิจารณาในทุกด้านจะเห็นได้ว่ามีความเกี่ยวข้องกับการพัฒนาจังหวัดราชบุรีใน
ทุกด้าน โดยเฉพาะด้านการเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขัน และการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นประเด็นการพัฒนาที่ส าคัญของจังหวัด และนอกจากนั้นในการทบทวนแผนยุทธศาสตร์นี้
จังหวัดต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุนพัฒนาสู่ชาติการค้า เพ่ือ
การน าไปเป็นปัจจัยส าคัญในการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัดราชบุรี และนอกจากนั้นควรเน้นการพัฒนา
ภาคการผลิตและบริการเสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืน เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม และการพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชนพัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงาน และพัฒนา SMEs สู่สากล ซึ่งจังหวัดมีผู้ประกอบการที่สามารถพัฒนาสู่สากลได้ และควรให้ความส าคัญกับ
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การเชื่อมโยงกับการพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจเมือง  โดยจังหวัดควรมีการลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่ง 
ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา เพ่ือหนุนเสริมการยกระดับการ
เชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก และการสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมให้ไทย
เป็นฐานของการประกอบและพัฒนา 
 

1.๒. นโยบายรัฐบาล 
นโยบายของรัฐบาล ที่จะแถลงต่อรัฐสภา ในวันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 โดย

ค าแถลงนโยบายหลัก 12 ด้าน ทั้งสิ้น ๑2 ด้าน โดยสามารถสรุปสาระส าคัญของในแต่ละด้าน และแนวทางที่
จังหวัดราชบุรีจะน ามาใช้ในการปรับยุทธศาสตร์ของจังหวัดได้ ดังนี้ 

  1) การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ จังหวัดจะเน้นการเผยแพร่
ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน 
ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ตลอดจนเร่งขยายผลตามโครงการและแบบอย่าง
ที่ทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลายและเกิดประโยชน์ในวงกว้าง 
  2) การสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของ
ประเทศ จังหวัดจะมุ่งเน้น ให้ความส าคัญต่อการเตรียมพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนใน
กิจการด้านการบริหารจัดการชายแดน ด้านการแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ ด้านการสร้างความไว้วางใจ
กับประเทศเพ่ือนบ้านและด้านการเสริมสร้าง ในการปฏิบัติการทางการทหารร่วมกันของอาเซียน   
   3) การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม จังหวัดมุ่งเน้นการส่งเสริมการ
เรียนรู้ โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของ
ประชาชนให้สามารถเรียนรู้ เพ่ือการพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนา
ก าลังคนให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในด้านการเกษตร การอุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
โดยเฉพาะการท่องเที่ยวของจังหวัด พร้อมทั้งการส่งเสริมให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและทั่วถึง  
  4) การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก จังหวัดมุ่งเน้นการส่งเสริมการเรียนรู้ โดยให้
ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของประชาชนให้สามารถ
เรียนรู้ เพ่ือการพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ เพื่อลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคนให้เป็นที่ต้องการ
เหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในด้านการเกษตร การอุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ โดยเฉพาะการท่องเที่ยวของจังหวัด 
   5) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย  ในระยะเฉพาะ
หน้าตามนโยบายของรัฐบาล โดยจะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยให้
แรงงานทั้งระบบของจังหวัดมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน 
พร้อมทั้งวางมาตรการเชิงรุกในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง และจะ
พัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืน
มากยิ่งขึ้น รวมทั้งการเน้นการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาลที่มุ่งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการ
สงเคราะห์ผู้ยากไร้อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรีและเด็ก และให้ความส าคัญกับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ  
  6) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย ในระยะเฉพาะ
หน้าตามนโยบายของรัฐบาล โดยจะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยให้
แรงงานทั้งระบบของจังหวัดมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน 
พร้อมทั้งวางมาตรการเชิงรุกในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง และจะ
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พัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืน
มากยิ่งขึ้น รวมทั้งการเน้นการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาลที่มุ่งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการ
สงเคราะห์ผู้ยากไร้อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรีและเด็ก และให้ความส าคัญกับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ  
  7) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค   จังหวัดจะ
เร่งพัฒนาขีดความสามารถของจังหวัดในการเชื่อมโยงด้านการขนส่งภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเร่ง
ขับเคลื่อนตามแผนงานการพัฒนาจังหวัดให้ได้ประโยชน์จากความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ า
โขง ๖ ประเทศ (GMS) แผนความร่วมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจ้าพระยา-แม่โขง (ACMECS) แผนความ
ร่วมมือแห่งอ่าวเบงกอลส าหรับความร่วมมือหลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผน
แม่บทความเชื่อมโยงในอาเซียน พร้อมทั้งส่งเสริมจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการ
คมนาคมขนส่ง พร้อมผลักดันการพัฒนาด่านชายแดนของจังหวัด 
  8) การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก จังหวัดจะเน้นการดูแลภาคการเกษตร
ให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่างๆ เช่น ลดทุนการผลิต การช่วยเหลือในเรื่องปัจจัยการผลิตอย่างทั่วถึง การลด
อุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว พร้อมทั้งสร้างมาตรการเพ่ือการชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามา
เที่ยวในจังหวัดราชบุรีให้ความส าคัญกับการแก้ปัญหาน้ าในบางพ้ืนที่และบางฤดูกาล และจังหวัดจะเร่งด าเนินการ
สร้างแหล่งน้ าขนาดเล็กให้กระจายครอบคลุม และจะเน้นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่งและคมนาคมทาง
บก ผลักดันให้จังหวัดราชบุรีเป็นศูนย์กลางการคมนาคมทางราง เพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชน และในด้าน
การคมนาคมทางน้ า เน้นการใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้าภายในจังหวัด ระหว่างจังหวัด และเชื่อมโยงกับนานาชาติ   
  9) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
จังหวัดจะเน้นพัฒนาศักยภาพผ่านครอบครัว เพ่ือส่งต่อการพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพในระยะถัดไป ให้ความ
ช่วยเหลือครอบครัวในพื้นที่ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมุ่งเน้นการพัฒนา นวัตกรรมเชิงสังคมและ
นวัตกรรมในเชิงพ้ืนที่ที่สามารถช่วยแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ า สร้างโอกาส ส าหรับผู้ด้อยโอกาส และยกระดับ
คุณภาพชีวิตผู้สูงวัยควบคู่ไปกับการพัฒนาทุนมนุษย์ให้พร้อม ส าหรับโลกยุคดิจิทัลและอุตสาหกรรม ๔.๐ ตาม
ความเหมาะสมได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยระยะแรกจะให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาด้าน
สุขภาพของประชาชน อย่างครบวงจร ทั้งระบบยา วัคซีน เวชภัณฑ์และเทคโนโลยีที่ทันสมัยตามนโยบายของ
รัฐบาล 
  10) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม จังหวัดจะมุ่งส่งเสริม 
สนับสนุน ตามภารกิจที่สามารถด าเนินการได้โดยส่วนราชการของจังหวัด เน้นส่งเสริมการวางรากฐานให้ระบบ
หลักประกันสุขภาพให้มีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมีคุณภาพโดยไม่มีความเหลื่อมล้ าของ
คุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูล  สนับสนุนพัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเน้นการป้องกันโรค
มากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา ส่งเสริม สนับสนุนหน่วยงานสาธารณสุขให้มี การพัฒนาระบบการจ้างงาน การ
กระจายบุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น พร้อมทั้งเป็นกลไกในระดับจังหวัดเพ่ือการ
ประสานการท างานระหว่างภาคส่วนต่างๆ ในสังคม เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น การจัดการ
ปัญหาการเจ็บป่วย และป่วยตายที่ส าคัญของจังหวัด และปัญหาด้านการแพทย์ และจริยธรรม  
   11) การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างการเติบโต
อย่างยั่งยืนจังหวัดเน้นการเร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดยให้ความส าคัญใน
การแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ พร้อมส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่เอกชน เพ่ือลดแรง
กดดันในการตัดไม้จากป่าธรรมชาติ พร้อมทั้งการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแก้ไขการบุกรุกท่ีดินของ
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รัฐ โดยยึดแนวพระราชด าริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้ เช่น การก าหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจน การ
ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า ให้เป็นเอกภาพในทุกมิติ ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จั ดให้มีแผน
บริหารน้ าในลุ่มน้ าแม่กลองของจังหวัด เพ่ือให้การจัดท าแผนงานไม่เกิดความซ้ าซ้อนมีความเชื่อมโยงกันอย่าง
เป็นระบบ และเร่งรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภคในพ้ืนที่ใดที่
สามารถจัดการขยะมูลฝอยด้วยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ด าเนินการ  
   12) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ จังหวัดจะมุ่งเน้นการปรับปรุงระบบการ
ช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรม โดยให้เข้าถึงความเป็นธรรมได้ง่าย 
รวดเร็ว ส่งเสริมการคุ้มครองช่วยเหลือคนจนและผู้ด้อยโอกาส คุ้มครองผู้ถูกล่วงละเมิดสิทธิเสรีภาพ และเยียวยาผู้
บริสุทธิ์หรือได้รับผลกระทบจากความไม่เป็นธรรม โดยเน้นความสุจริตและความมีประสิทธิภาพของภาครัฐ ความ
เป็นธรรมของผู้ได้รับผลกระทบ และการไม่แอบอ้างฉวยโอกาส โดยทุจริตจากระบบการช่วยเหลือดังกล่าว  
   13) การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการ
ยุติธรรมจังหวัดจะมุ่งเน้นการปรับปรุงระบบการช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้รับ
ความเป็นธรรม โดยให้เข้าถึงความเป็นธรรมได้ง่าย รวดเร็ว ส่งเสริมการคุ้มครองช่วยเหลือคนจนและ
ผู้ด้อยโอกาส คุ้มครองผู้ถูกล่วงละเมิดสิทธิเสรีภาพ และเยียวยาผู้บริสุทธิ์หรือได้รับผลกระทบจากความไม่เป็น
ธรรม โดยเน้นความสุจริตและความมีประสิทธิภาพของภาครัฐ ความเป็นธรรมของผู้ได้รับผลกระทบ และการ
ไม่แอบอ้างฉวยโอกาส โดยทุจริตจากระบบการช่วยเหลือดังกล่าว  

ซึ่งจากนโยบายของรัฐบาล ประกอบด้วยนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาและการ
เพ่ิมศักยภาพในด้านต่างๆ ต่อจังหวัดราชบุรี คือ นโยบายที่ ๑-9  และกระนั้นนโยบายอ่ืนๆ ก็ยังมีความ
เชื่อมโยงกับภารกิจของจังหวัดราชบุรี เช่นเดียวกัน ทั้งนี้สิ่งที่จังหวัดจะต้องเชื่อมโยงสู่ยุทธศาสตร์ คือการ
ด าเนินงานในช่วง 5 ปี ของแผนยุทธศาสตร์ โดยเฉพาะในด้านการเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจที่สามารถ
น าเสนอมาตรการเชิงพ้ืนที่สู่ระดับประเทศโดยอาศัยกลไกของรัฐบาลในช่วงการเปลี่ยนผ่านการพัฒนาประเทศ
ทั้งการพัฒนาตามโมเดลเศรษฐกิจไทยแลนด์ ๔.๐ และการพัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจตะวันออก (Eastern 
Economic Corridor : EEC) การส่งเสริมการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ (Special Economic Zone : 
SEZ) 

 

1.๓. ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนประเทศไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG  
ด้วยส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีแจ้งว่า ในคราวประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๙ 

มกราคม ๒๕๖๔ คณะรัฐมนตรีได้พิจารณาเห็นว่า รัฐบาลมีเป้าหมายในการพัฒนาประเทศไทยให้มีรายได้สูง
เพ่ือให้พ้นจากกับดักรายได้ปานกลางได้โดยเร็วภายใต้แนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน 
และเศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy : BCG Model) : โมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
จึงได้มีการจัดท ายุทธศาสตร์การขับเคลื่อนประเทศไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564 – 2569 เพ่ือ
เป็นกรอบในการพัฒนาเศรษฐกิจที่มีการพัฒนาต่อยอดจากจุดแข็งของประเทศเชื่อมโยงกับเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) และสอดรับกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยส่งเสริมให้คนรุ่นใหม่ที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาร่วมขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่เศรษฐกิจ BCD 
คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเห็นชอบให้การขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจ
สีเขียว (BCG Model) เป็นโมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นวาระแห่งชาติ ตั้งแต่ปี 2564 เป็นต้นไป 
และให้คณะกรรมการบริหารการพัฒนาเศรษกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-
Green Economy : BCG Model) ส่วนราชการ และหน่วยงานของรัฐพิจารณาก าหนดและด าเนินแผนงาน
และโครงการต่าง ๆ ตามอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ให้ถูกต้อง เหมาะสม สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
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ขับเคลื่อนประเทศไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564 – 2569 เพ่ือให้การขับเคลื่อนวาระแห่งชาติใน
เรื่องนี้เกิดผลเป็นรูปธรรมโดยเร็วและยั่งยืน 
    โมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่ งยืน (Bio Circular Green Economy : BCG 
Model) เป็นการพัฒนาเศรษฐกิจแบบองค์รวมที่จะพัฒนาเศรษฐกิจ ๓ มิติไปพร้อมกัน ได้แก่ เศรษฐกิจชีวภาพ 
(Bio Economy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) โดย
เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) จะมุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรชีวภาพเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการพัฒนาเป็น
ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) ซึ่งค านึงถึงการน าวัสดุต่าง ๆ 
กลับมาใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด และทั้ง ๒ เศรษฐกิจนี้จะอยู่ภายใต้เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ซึ่ง
เป็นการพัฒนาเศรษฐกิจที่ไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการพัฒนาเศรษฐกิจเท่านั้น แต่ยังพัฒนาควบคู่ไปกับการพัฒนา
สังคมและการรักษาสิ่งแวดล้อมได้อย่างสมดุลให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืนไปพร้อมกัน โดยเปลี่ยนข้อได้เปรียบ
ที่ไทยมีจากความหลากหลายทางชีวภาพและวัฒนธรรม ให้เป็นความสามารถในการแข่งขันด้วยนวัตกรรม 
เพ่ือให้เกิดเศรษฐกิจ BCG ที่เติบโต “แข่งขันได้ในระดับโลก เกิดการกระจายรายได้ลงสู่ชุมชน ลดความเหลื่อม
ล้ า ชุมชนเข้มแข็ง มีความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาที่ยั่งยืน”อีกทั้งยังมีความสอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และสอดรับกับหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นหลักส าคัญ
ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย  
  

1.4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลางที่มีผลต่อการพัฒนาพื้นที่ในกรอบยุทธศาสตร์
จังหวัดราชบุร ี

จากการที่ภาคกลางเป็นภาคที่มีเศรษฐกิจขนาดใหญ่ที่สุดของประเทศ แต่มีความไม่
สมดุลและยั่งยืน มีความเหลื่อมล้ าระหว่างพ้ืนที่สูง ซึ่งส่งผลกระทบต่อสังคม ความไม่ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ซึ่งเมื่อพิจารณาในบริบทของราชบุรี พบว่าจังหวัดราชบุรีเป็นจังหวัดที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจจาก
ฐานอุตสาหกรรม และการผลิตด้านการเกษตร อาทิเช่น ผลไม้ ไม้ดอก การปศุสัตว์ และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
ซึ่งจากการเชื่อมโยงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลางที่มีผลต่อการพัฒนาพ้ืนที่ของจังหวัดราชบุรี 
ยังมีปัญหาความไม่สมดุล และความเหลื่อมล้ าในพ้ืนที่ เช่นเดียวกันโดยสามารถสรุปแนวทางการพัฒนาของ
จังหวัดราชบุรีที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาภาคกลาง ได้ดังนี้ 

1) ด้านการยกระดับฐานการผลิตอุตสาหกรรมของภาคกลางให้ เป็นศูนย์
อุตสาหกรรมชั้นน าในเอเชีย ตะวันออกเฉียงใต้ โดยการพัฒนา ซึ่งประเด็นนี้จังหวัดราชบุรีจะเน้นให้เป็นแหล่ง
อุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและปศุสัตว์ เชื่อมโยงกับแหล่งผลิตในเมียนมาร์ โดยเพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบโลจิสติกส์ เพ่ือลดต้นทุนในการขนส่งสินค้า รวมทั้งยกระดับคุณภาพสินค้าอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ ให้มี
ความทันสมัย และให้ได้มาตรฐานสากลไปสู่ตลาดอาเซียน พร้อมทั้งการขับเคลื่อนการพัฒนาให้ราชบุรีมี
ศักยภาพในการเป็นศูนย์กลางการโลจิสติกส์ในระบบราง 
  ๒) ด้านการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตอาหารและสินค้าเกษตรให้มีความ
ทันสมัยและเป็นสากล เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ภาคกลางเป็นฐานการผลิตอาหารและสินค้าเกษตรที่มี
คุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐานโลก สนับสนุนการเป็นศูนย์กลางการผลิตอาหารของประเทศ โดยการ
รักษาและพัฒนาประสิทธิภาพในการผลิตอาหารของพ้ืนที่ โดยประเด็นนี้จังหวัดราชบุรีจะมุ่งเน้นการพัฒนา
จังหวัดให้ เป็นแหล่งผลิตข้าว พืชผัก ไม้ดอก มะพร้าวน้ าหอมของประเทศ ให้สามารถเป็นฐานส่งออกอาหาร
รายใหญ่ของโลก โดยเน้นการผลิตและการแปรรูปที่สร้างมูลค่าเพ่ิม รวมถึงการฟ้ืนฟูพ้ืนที่เพาะปลูกมะพร้าวน้ าหอม 
เพ่ือการส่งออกสินค้าเกษตรคุณภาพสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภคในตลาดเฉพาะและตลาดบน 
และมุ่งเน้นการส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์ ได้แก่ โคนม โคเนื้อ สุกร ไก่ และเป็ด มุ่งพัฒนาจังหวัดราชบุรีให้มี
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ผลผลิตมีคุณภาพและได้มาตรฐานปลอดภัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภค ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ โดยส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ทันสมัยและพันธุ์ที่
เหมาะสม รวมทั้งปรับปรุงระบบการบริหารจัดการตลาดให้มีประสิทธิภาพ 

3) ด้านการปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ
และภาพลักษณ์ที่ได้มาตรฐานสากล เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของภาคกลางให้เป็นศูนย์รวมการท่องเที่ยวของเอเชียที่มี
ชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติ โดยประเด็นนี้จังหวัดราชบุรีจะเน้นการสนับสนุนและส่งเสริม 
การท่องเที่ยวในจังหวัดให้เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวด้านประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และเกษตร โดยปรับปรุง
และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีคุณค่าและมีมูลค่าเพ่ิม มีความหลากหลาย และ
เชื่อมโยงการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดอย่างยั่งยืน 

๔)  ด้านการพัฒนาเมืองราชบุรี ให้เชื่อมโยงกับการเติบโตของปริมณฑล คือจังหวัด
นครปฐมของกลุ่มจังหวัด โดยประเด็นนี้จังหวัดจะเน้นการพัฒนา ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจและ
การพาณิชย์ ศูนย์กลางการขนส่งและโลจิสติกส์ ศูนย์บริการด้านสุขภาพและการศึกษาและเมืองที่อยู่อาศัย โดย
ประสานการวางระบบโครงข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบขนส่งมวลชนสาธารณะและบริการทางสังคมกับ
มาตรการทางผังเมือง ในการชี้น าให้การขยายตัวของเมืองเป็นไปอย่างมีแบบแผนและเหมาะสม รวมทั้งการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเมืองให้เอ้ือต่อการอยู่อาศัย การเดินทาง และการขนส่งโดยสะดวกและปลอดภัย โดยเฉพาะการป้องกัน
น้ าท่วมน้ าเสียที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต พร้อมทั้งการจัดให้มีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือเป็นปอด และสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจของชุมชนเพ่ิมขึ้น รองรับการขยายตัวของเมือง และการเติบโตทางเศรษฐกิจที่จะเพ่ิมขึ้นในอนาคต 
การฟ้ืนฟูภูมิทัศน์เมืองเก่า และรวมทั้งการพัฒนากิจกรรมต่างๆ ทั้งการท่องเที่ยว  อุตสาหกรรม ธุรกิจการค้า 
การคมนาคมขนส่ง รองรับการเพิ่มขึ้นของประชากรเมืองของราชบุรีในอนาคต 

 

1.5. ประเทศไทย ๔.๐ (THAILAND ๔.๐) 
แนวทางการพัฒนาประเทศไทยสู่การเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ตามโมเดลเศรษฐกิจ

ไทยแลนด์ ๔.๐ ก าหนดขึ้นมาเพ่ือให้เป็นแนวทางในการเปลี่ยนผ่านสู่ระบบเศรษฐกิจสังคมดิจิตอลในศตวรรษท่ี 
๒๑ ที่ต้องมีการปฏิรูปขนานใหญ่อย่างเป็นระบบ เพ่ือรับมือกับโอกาส ความเสี่ยง และภัยคุกคามชุดใหม่ ประเทศ
มีความจ าเป็นในการรื้อปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสังคม โครงสร้างพ้ืนฐาน ปรับเปลี่ยนระบบคุณค่าและวัฒนธรรม
การด ารงชีวิตการท างานและการเรียนรู้ โดยการยกระดับคุณภาพในทุกภาคส่วนและปรับเปลี่ยนให้เป็นประเทศใน
โลกที่หนึ่ง ซึ่งเป้าหมายหรือวิสัยทัศน์ของประเทศไทยก็คือการพัฒนาประเทศให้เป็นประเทศในโลกที่หนึ่ง
ภายในปี ๒๕๗๕ 

 การเป็นประเทศในโลกที่หนึ่งในบริบทของประเทศไทยมีคุณลักษณะ ๖ ประการ
ด้วยกัน คือ 

(๑) มีความภาคภูมิใจในความเป็นชาติและวัฒนธรรมของตน 
(๒) พัฒนาคนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
(๓) มีสังคมที่มีคุณภาพ 
(๔) มีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ 
(๕) มีโครงสร้างเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง 
(๖) การมีบทบาทส าคัญในเวทีระดับภูมิภาคและระดับโลก 

ทั้งนี้เมื่อพิจารณาในความจ าเป็นของแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัดราชบุรี ฉบับ
ทบทวนจึงต้องเน้นการพัฒนาให้สามารถใช้ประโยชน์จากมาตรการกลไกขับเคลื่อนความม่ังคั่งของประเทศไทย
ตามโมเดลประเทศไทย ๔.๐” เพ่ือหนุนเสริมการพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่การเป็นประเทศในโลกที่หนึ่ง 
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ปรับเปลี่ยนจากประเทศ “รายได้ปานกลาง” เป็นประเทศ “รายได้สูง” ปรับเปลี่ยนจากเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วย “ประสิทธิภาพ” เป็นเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย“นวัตกรรม” โมเดลประเทศไทย ๔.๐ ประกอบด้วย “กลไก
การขับเคลื่อน”ชุดใหม่ (New Growth Engine) ๓ กลไกส าคัญ ที่เชื่อมโยงกับจังหวัดราชบุรี โดยตรง คือ  

(๑)  กลไกขับเคลื่อนผ่านการสร้างและยกระดับผลิตภาพ (Productive Growth Engine)  
(๒)  กลไกขับเคลื่อนที่คนส่วนใหญ่มีส่วนร่วมอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง (Inclusive Growth     

Engine) 
(๓)  กลไกการขับเคลื่อนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน (Green Growth Engine) 

 ดังแสดงในภาพที่ ๒ โมเดลประเทศไทย ๔.๐ 
 

ภาพที่ ๒ โมเดลประเทศไทย ๔.๐ 

 
ภายใต้ “โมเดลประเทศไทย ๔.๐” จังหวัดราชบุรีจ าเป็นจะต้องมีการปรับโครงสร้าง

เศรษฐกิจของประเทศ จากเดิมที่มี “ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ” ให้มี “ความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน” เพ่ือ
เปลี่ยนจากโครงสร้างเศรษฐกิจอุตสาหกรรม “เพ่ิมมูลค่า” ไปสู่โครงสร้างเศรษฐกิจอุตสาหกรรม “สร้างมูลค่า” ซึ่ง
ในกรอบของการพัฒนาประเทศนั้นประกอบด้วย กลุ่มหลักๆ คือ กลุ่มอุตสาหกรรมทางชีวภาพ  กลุ่มอุตสาหกรรม
พลังงานทดแทน กลุ่มอุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องกับคุณภาพชีวิต และกลุ่มอุตสาหกรรมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ซึ่งกลุ่ม
อุตสาหกรรมเหล่านี้  ล้วนแล้วแต่ตั้งอยู่บนฐานของความได้เปรียบเชิง “ธรรมชาติ”และความได้เปรียบเชิง 
“วัฒนธรรม” ที่จังหวัดราชบุรีมีอยู่เดิม และต่อยอดด้วยการบริหารจัดการองค์ความรู้สมัยใหม่ เทคโนโลยี มิเพียง
เท่านั้น กลุ่มอุตสาหกรรมใหม่นี้จะสอดรับกับพลวัตการเปลี่ยนแปลงในประเทศ และประชาคมโลกที่ก าลังค่อยๆ 
เปลี่ยนผ่านจากยุคของสังคมที่เน้น “องค์ความรู้” มาสู่ยุคของสังคมที่เน้นการยกระดับ “คุณภาพชีวิต” มากขึ้น  
และเมื่อพิจารณาจากโมเดลประเทศไทย ๔.๐ ในระยะทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัดยังต้องเน้นการ 
 “พัฒนาที่สมดุล” ใน ๔ มิติ กล่าวคือ มีความสมดุลในความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ การรักษ์สิ่งแวดล้อม การมีสังคมที่
อยู่ดีมีสุข และการเสริมสร้างภูมิปัญญามนุษย์ โดยการพัฒนาที่สมดุลตั้งอยู่บนฐานคิดของ “ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง”  

ทั้งนี้จุดเน้นส าคัญที่จังหวัดราชบุรีจะพัฒนาให้จังหวัดราชบุรีเชื่อมโยงกับโมเดลเศรษฐกิจ
ไทยแลนด์ ๔.๐ และการใช้โอกาสจากการเปลี่ยนผ่านการพัฒนาประเทศในครั้งนี้คือการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ การ
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กระจายสินค้า ซึ่งจังหวัดควรเน้นการเสนอโครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการเป็นชุมทางโลจิสติกส์และเป็น
ศูนย์กลางในการกระจายสินค้าในภาคตะวันตกสู่ระเบียงเศรษฐกิจและนานาชาติ และนอกจากนั้นควรเน้นการ
ขับเคลื่อนในเชิงนโยบายในการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ิมค่าจากการพัฒนาจังหวัดราชบุรีให้เป็นเมืองเกษตรและ
อุตสาหกรรมเพ่ือสุขภาพ เน้นขายผลผลิต ขายภูมิทัศน์การเกษตร ขายวิถีชีวิตคนจังหวัดราชบุรี การพัฒนาบริการที่มี
มูลค่าสูงโดยการส่งเสริมการท่องเที่ยวตะนาวศรี การพัฒนาศิลปะ หัตถกรรมดั้งเดิม เพ่ือให้ก้าวหน้าและมีตลาด
รองรับ เช่น โอ่งราชบุรี เป็นต้น การพัฒนาแหล่งเที่ยวตลาดน้ าเก่าแก่ของราชบุรี ซึ่งเป็นตลาดน้ าที่ใหญ่ที่สุด และควร
ยกระดับการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวกล้วยไม้ของจังหวัดราชบุรี ซึ่งเป็นแหล่งปลูกกล้วยไม้เป็นอันดับ ๑ ในไทยแหล่งที่
ใหญ่ปลูกเยอะที่สุดคือ อ.ด าเนินสะดวก พร้อมทั้งมองหาโอกาสที่เป็นจุดเด่นของราชบุรี เช่น มะพร้าวน้ าหอม 
กล้วยไม้ เป็นต้น ในการเชื่อมโยงกับการเปลี่ยนผ่านการพัฒนาประเทศในครั้งนี้ 
 

1.6. แผนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ประเทศไทยก าหนดวิสัยทัศน์ “ปฏิรูปประเทศไทย สู่ดิจิทัลไทยแลนด์” ทั้งนี้ มี

ความหมายส าคัญ คือดิจิทัลไทยแลนด์ (Digital Thailand) หมายถึง ประเทศไทยที่สามารถสร้างสรรค์และใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน นวัตกรรม ข้อมูล ทุนมนุษย์และ
ทรัพยากรอื่นใด เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไปสู่ความม่ันคง มั่งคั่ง และยั่งยืนโดย
แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ทั้งนี้เมื่อพิจารณาการทบทวนยุทธศาสตร์ของจังหวัดราชบุรี พบว่าจะมี
เป้าหมายในภาพรวม ๔ ประการ คือการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของจังหวัดด้วยการใช้นวัต
กรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล เป็นเครื่องมือหลักในการสร้างสรรค์นวัตกรรมการผลิตการบริการการสร้างโอกาสทาง
สังคมอย่างเท่าเทียมด้วยข้อมูลข่าวสารและบริการต่างๆ ผ่านสื่อดิจิทัลเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนการ
เตรียมความพร้อมให้บุคลากรทุกกลุ่มมีความรู้และทักษะที่เหมาะสมต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพในยุค
ดิจิทัล และการปฏิรูปกระบวนทัศน์การท างานและการให้บริการของภาครัฐด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและการใช้
ประโยชน์จากข้อมูล เพ่ือให้การปฏิบัติงานเกิดความโปร่งใส มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

   ทั้งนี้เม่ือพิจารณาในสาระส าคัญของยุทธศาสตร์การพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม พบว่าประเด็นที่สามารถน ามาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาจังหวัดราชบุรี ในระยะ  
พ.ศ. 2566 - 2570 มีดังนี้ 

๑) ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมทั่วจังหวัด 
ซึ่งจังหวัดควรมุ่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูง ที่ประชาชนทุกคนสามารถเข้าถึงและใช้
ประโยชน์ได้แบบทุกท่ีทุกเวลา นอกจากนี้ ในระยะยาวโครงสร้างพ้ืนฐานอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงจะกลายเป็น
สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน เช่นเดียวกับถนน ไฟฟ้า น้ าประปา ที่สามารถรองรับการเชื่อมต่อของทุกคน และ 
ทุกสรรพสิ่ง ทั้งนี้ในการทบทวนยุทธศาสตร์ในครั้งนี้จังหวัดจึงควรเน้นการพัฒนา คือ 
  - การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้ครอบคลุม มีความทันสมัยมี
เสถียรภาพตอบสนองความต้องการใช้งานของทุกภาคส่วนในราคาท่ีเหมาะสมและเป็นธรรม 
  - ผลักดันให้จังหวัดเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการเชื่อมต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูลของภาค 
ประเทศ และอาเซียน โดยเป็นเส้นทางผ่านการจราจรของข้อมูลในด้านการเกษตร โดยเฉพาะด้านปศุสัตว์ ไม้ผล 
ไม้ดอก 

๒) ด้านการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือจะกระตุ้นเศรษฐกิจของ
จังหวัด ยุทธศาสตร์ของจังหวัดจึงควรเน้นการผลักดันให้ภาคธุรกิจ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการลดต้นทุนการผลิต
สินค้าและบริการ เพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินธุรกิจ ตลอดจนพัฒนาไปสู่การแข่งขันเชิงธุรกิจรูปแบบใหม่ใน
ระยะยาว นอกจากนี้การทบทวนยุทธศาสตร์จังหวัดควรมุ่งเน้นการสร้างระบบนิเวศส าหรับธุรกิจดิจิทัล เพ่ือเสริม
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ความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจของจังหวัด ที่จะส่งผลต่อการขยายฐานเศรษฐกิจและอัตราการจ้างงาน 
อย่างยั่งยืนในอนาคต โดยมีแนวทางการพัฒนาของจังหวัด คือ 
  - การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจตลอดห่วงโซ่คุณค่า โดย
ผลักดันธุรกิจให้เข้าสู่ระบบการค้าดิจิทัลสู่สากล และให้เกิดการใช้เทคโนโลยีและข้อมูลเพ่ือปฏิรูปการผลิต
สินค้าและบริการ 
  - การเร่งสร้างธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัล (digital technology startup) ให้ เป็น
ฟันเฟืองส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัลของจังหวัด 
  - การพัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลให้มีความเข้มแข็งและสามารถแข่งขันเชิง
นวัตกรรมได้ในอนาคต โดยเฉพาะอย่างยิ่งอุตสาหกรรมที่จังหวัดมีศักยภาพและเป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 
  - การเพ่ิมโอกาสทางอาชีพเกษตรและการค้าขายสินค้าของชุมชนผ่านเทคโนโลยี
ดิจิทัล โดยด าเนินการร่วมกันระหว่างหน่วยงานจากทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชน 

๓) ด้านการสร้างสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงเท่าเทียมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล จังหวัดจะ
มุ่งสร้างเมือง ชุมชนที่ประชาชนทุกกลุ่ม โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มเกษตรกรผู้ที่อยู่ในชุมชนห่างไกล ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากบริการต่างๆ ของรัฐผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล มี
ข้อมูลองค์ความรู้ทั้งระดับประเทศ ภาค จังหวัด และระดับท้องถิ่น ในรูปแบบดิจิทัลที่ประชาชนสามารถเข้าถึง
และน าไปใช้ประโยชน์ได้โดยง่ายและสะดวก และมีประชาชนที่รู้เท่าทันข้อมูลข่าวสาร และมีทักษะในการใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม โดยมีแนวทางในการพัฒนาที่ส าคัญ คือ 
  - การสร้างโอกาสและความเท่าเทียมในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี
ดิจิทัลส าหรับประชาชนโดยเฉพาะอย่างยิ่ง กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้พิการ กลุ่มผู้ที่อยู่อาศัยในพ้ืนที่ห่างไกล 
  - การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้เกิดประโยชน์และ
สร้างสรรค์ รวมถึงความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และแยกแยะข้อมูลข่าวสารในสังคมดิจิทัลที่เปิดกว้างและเสรี 
  - การ สร้างสื่อ คลังสื่อและแหล่งเรียนรู้ดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่ประชาชน
เข้าถึงได้อย่างสะดวก ผ่านทั้งระบบโทรคมนาคม ระบบแพร่ภาพกระจายเสียง และสื่อหลอมรวม 
  - การเพ่ิมโอกาสการได้รับการศึกษาที่มีมาตรฐานของนักเรียนและประชาชน แบบทุก
วัย ทุกที่ทุกเวลา ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
  - การเพ่ิมโอกาสการได้รับบริการทางการแพทย์และสุขภาพที่ทันสมัยทั่วถึงและเท่า
เทียม สู่สังคมสูงวัย ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

๔) ด้านการปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล จังหวัดจะมุ่งใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการของหน่วยงานรัฐให้เกิดบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลที่
ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้โดยไม่มีข้อจ ากัดทางกายภาพพ้ืนที่และภาษา น าไปสู่การหลอมรวมการท างานของ
ภาครัฐเสมือนเป็นองค์กรเดียว นอกจากนี้ในอนาคตจังหวัดจะเน้นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน 
การก าหนดแนวทางการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจ การบริหารบ้านเมือง และเสนอความคิดเห็นต่อการ
ด าเนินงานของภาครัฐ เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัด โดยจะด าเนินการใน ๔ ด้าน คือ 
  - การจัดให้มีบริการอัจฉริยะที่ขับเคลื่อนโดยความต้องการของประชาชนหรือ
ผู้ใช้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งบริการที่อ านวยความสะดวกต่อประชาชน นักธุรกิจ และนักท่องเที่ยว 
  - การปรับเปลี่ยนการท างานของภาครัฐด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ให้มีประสิทธิภาพ และธรร
มาภิบาลโดยเน้นบูรณาการการลงทุนในทรัพยากร การเชื่อมโยงข้อมูล และการท างานของหน่วยงานรัฐเข้าด้วยกัน 
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  - การสนับสนุนให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นประโยชน์ตามมาตรฐาน open data และ
ส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคธุรกิจในกระบวนการทางานของรัฐ 
  - การพัฒนาแพลตฟอร์มบริการพ้ืนฐานภาครัฐ (government service platform)  
เพ่ือรองรับการพัฒนาต่อยอดแอปพลิเคชั่นหรือบริการรูปแบบใหม่ 
   ๕) ด้านการพัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล จังหวัดจะให้
ความส าคัญกับการพัฒนาก าลังคน วัยท างานทุกสาขาอาชีพ ทั้งบุคลากรภาครัฐ และภาคเอกชน ให้มี
ความสามารถในการสร้างสรรค์และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างชาญฉลาดในการประกอบอาชีพ และการพัฒนา
บุคลากรในสาขาเทคโนโลยีดิจิทัลโดยตรง ให้มีความรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในระดับ
มาตรฐานสากลเพ่ือน าไปสู่การสร้างและจ้างงานที่มีคุณค่าสูงในยุคเศรษฐกิจและสังคมที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
เป็นปัจจัยหลักในการขับเคลื่อน เน้นการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่บุคลากรในตลาดแรงงานทั้ง
ภาคการเกษตร การบริการ และอุตสาหกรรมที่ส าคัญของจังหวัดที่รวมถึงบุคลากรภาครัฐภาคเอกชน บุคลากรทุก
สาขาอาชีพ และบุคลากรทุกช่วงวัยส่งเสริมการพัฒนาทักษะ ความเชี่ยวชาญเทคโนโลยีเฉพาะด้าน ให้กับ
บุคลากรในสายวิชาชีพด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ที่ปฏิบัติงานในภาครัฐและเอกชน เพ่ือรองรับความต้องการใน
อนาคต และการพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของส่วนราชการให้สามารถวางแผนการน าเทคโนโลยี
ดิจิทัลไปพัฒนาภารกิจ ตลอดจนสามารถสร้างคุณค่าจากข้อมูลขององค์กร 

๖) ด้านการสร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล จังหวัดจะมุ่งเน้นการ
อ านวยความสะดวก ลดอุปสรรค เพ่ิมประสิทธิภาพในการประกอบกิจกรรมและท าธุรกรรมออนไลน์ต่างๆ 
รวมถึงสร้างความมั่นคงปลอดภัย และความเชื่อมั่น ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและการท าธุรกรรมออนไลน์แก่
ประชาชน วิสาหกิจชุมชน ด้วยการสร้างความมั่นคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศและการสื่อสาร การ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล การคุ้มครองผู้บริโภค 
   ซึ่งจากแนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ดังกล่าวจะส่งผลโดยตรงต่อจังหวัดราชบุรีใน
การพัฒนาเพ่ือให้หน่วยงานราชการในจังหวัดราชบุรีใช้ประโยชน์ในการจัดบริการสาธารณะแก่ประชาชนผ่าน
ระบบ ICT และการเตรียมพร้อมบุคลากรรองรับสังคมดิจิทัล การพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ และการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภายในโดยใช้ระบบ ICT มาเป็นกลไกส าคัญเพ่ือพัฒนาสู่รัฐบาลดิจิทัล เป็นจังหวัดดิจิทัล
ที่หนุนเสริม Value based Economy และขับเคลื่อนจังหวัดสู่จังหวัดดิจิทัลในอนาคต เพ่ือประโยชน์ในการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาสังคมต่อไป 

 

1.7. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน Sustainable Development Goals (SDGs) 
ประเทศไทยน าเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติมาใช้เป็นแนวทางใน

การขับเคลื่อนสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว และจากการศึกษาวิเคราะห์พบว่ามีความสัมพันธ์ที่ส าคัญที่เชื่อมโยงกับ
จังหวัดราชบุรีในหลายด้าน โดยเป้าหมายการพัฒนาขึ้นใหม่อาศัยกรอบความคิดที่มองการพัฒนาเป็นมิติ 
(Dimensions) ของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมให้มีความเชื่อมโยงกัน เรียกว่า เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) ซึ่งจะใช้เป็นทิศทางการพัฒนาตั้งแต่เดือนกันยายน 
ปี ๒๕๕๘ ถึงเดือนสิงหาคม ๒๕๗๓ ครอบคลุมระยะเวลา ๑๕ ปี โดยประกอบไปด้วย ๑๗ เป้าหมาย ที่มีความ
สอดคล้องกับการพัฒนาจังหวัดราชบุรี คือ 

เป้าหมายที่ ๑ ขจัดความยากจนในทุกรูปแบบทุกที่  โดยจังหวัดจะเน้นการดูแล
ประชาชนที่ลงทะเบียนคนจนเป็นส าคัญ เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจน
สามารถพ่ึงตนเองได้ 
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เป้าหมายที่ ๒ ขจัดความหิวโหย บรรลุเป้าความมั่นคงทางอาหารและโภชนาการที่ดีขึ้น 
และส่งเสริมเกษตรกรรมยั่งยืน จังหวัดจะเน้นการสร้างแหล่งอาหาร
ปลอดภัยในชุมชน โดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 

เป้าหมายที่ ๓ ท าให้แน่ใจถึงการมีสุขภาวะในการด ารงชีวิต และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดี
ของทุกคนในทุกช่วงอายุ จังหวัดเน้นการส่งเสริมให้ประชาชนมีความฉลาด
รู้ทางสุขภาพ ที่สามารถจัดการสุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชนได้ โดย
มีเป้าหมายส าคัญที่การจัดการปัญหาการเจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรัง 

เป้าหมายที่ ๔  ท าให้แน่ใจถึงการได้รับการศึกษาที่ได้คุณภาพอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง 
และส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ทุกคน จังหวัดจะเน้นการ
สนับสนุนการสร้างแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพในชุมชน การพัฒนาระบบ
การเรียนรู้ในโรงเรียน 

เป้าหมายที่ ๕  บรรลุถึงความเท่าเทียมทางเพศ และเสริมสร้างพลังให้แก่สตรีและ
เด็กหญิงทุกคน จังหวัดจะเน้นการสนับสนุนกิจกรรมขององค์กรสตรี 
และสภาพเด็ก เยาวชน 

เป้าหมายที่ ๖  ท าให้แน่ใจว่าเรื่องน้ าและการสุขาภิบาลได้รับการจัดการอย่างยั่งยืน 
และมีสภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน จังหวัดจะเน้นการขยายระบบประปา
ให้ครอบคลุมทั้งจังหวัดทั้งในเชิงปริมาณ และคุณภาพ 

เป้าหมายที่ ๗  ท าให้แน่ใจว่าทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานที่ทันสมัย ยั่งยืน เชื่อถือได้ 
ตามก าลังซื้อของตน จังหวัดจะเน้นการส่งเสริมการสร้างแหล่งพลังงาน
ชุมชนเพ่ือการพ่ึงตนเอง การลดต้นทุนในภาคการเกษตร 

เป้าหมายที่ ๘  ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนและทั่วถึงให้เป็นไปอย่างยั่งยืน
ส่งเสริมศักยภาพการมีงานท าและการจ้างงานเต็มที่ และงานที่มีคุณค่า
ส าหรับทุกคน จังหวัดเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่เชื่อมโยงกับการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญา การส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน การฝึกอาชีพ 

เป้าหมายที่ ๙  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการปรับตัว
ให้เป็นอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืนและทั่วถึง และสนับสนุนนวัตกรรม 
จังหวัดจะเน้นการยกระดับจังหวัดให้เป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์ทางราง 
พร้อมทั้งการเชื่อมโยงการพัฒนากับแนวนโยบายการพัฒนาของประเทศ 

เป้าหมายที่ ๑๐  ลดความเหลื่อมล้ าทั้งภายในและระหว่างประเทศ จังหวัดจะเน้นการ
พัฒนาคุณภาพ การเข้าถึงบริการของรัฐ 

เป้าหมายที่ ๑๑  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัยทั่วถึง พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน จังหวัดจะเน้นการดูแล การสร้างที่อยู่อาศัย
ให้แก่กลุ่มประชาชนที่ยากไร้ พร้อมทั้งส่งเสริมการพัฒนาระบบ 
การจัดการตนเองของชุมชนให้มีความสงบ เรียบร้อย 

เป้าหมายที่ ๑๒  ท าให้แน่ใจถึงการมีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน จังหวัดเน้น
การพัฒนามาตรฐานการเกษตร การอุตสาหกรรมที่เติบโตอย่างเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม เน้นการวางแผนการผลิตที่ยึดคามต้องการของตลาดเป็น
ฐานในการวางแผน 
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เป้าหมายที่ ๑๓  ด าเนินการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และผลกระทบที่เกิดขึ้น จังหวัดจะเน้นการปรับกระบวนการผลิต
ทางด้านการเกษตรให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศโลก การรับมือกับภาวะการเกิดภัยพิบัติในพื้นที่ที่เกิดซ้ า 

เป้าหมายที่ ๑๔  อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล
ส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้เป็นไปอย่างยั่งยืน เนื่องจากจังหวัดไม่มี
พ้ืนที่ที่ติดทะเล แต่มีแม่น้ าแม่กลอง ที่เป็นล าน้ าหลักของจังหวัดที่จะไหล
ลงอ่าวไทย จังหวัดจึงเน้นการจัดการ การอนุรักษ์ และเสริมสร้างความ
หลากหลายของระบบนิเวศในล าน้ า 

เป้าหมายที่ ๑๕  พิทักษ์ บูรณะ และส่งเสริมการใช้ประโยชน์ที่ยั่ งยืนของระบบนิเวศ 
บนบก จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้กับการแปรสภาพเป็นทะเลทราย 
หยุดยั้งและฟ้ืนฟูความเสื่อมโทรมของที่ดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพ จังหวัดเน้นการจัดการป่าต้นน้ า การขยายพ้ืนที่ป่า 
การคุ้มครองป่าไม้ และการส่งเสริมให้ประชาชน ภาคเอกชน ปลูกไม้
เศรษฐกิจ 

เป้าหมายที่ ๑๖  ส่งเสริมให้สังคมมีความเป็นปกติสุข ไม่แบ่งแยก เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนมีการ 
เข้าถึงความยุติธรรมโดยถ้วนหน้า และสร้างให้เกิดสถาบันอันเป็นที่พ่ึงของ
ส่วนรวมมีประสิทธิผล และเป็นที่ยอมรับในทุกระดับ จังหวัดเน้นการพัฒนา
ศูนย์ด ารงธรรมให้มีความทันสมัย ประชาชนเข้าถึงได้ง่าย และการจัดการที่
เบ็ดเสร็จ รวดเร็ว พร้อมทั้งพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนให้มีประสิทธิภาพ 

เป้าหมายที่ ๑๗  เสริมสร้างความเข้มแข็งในวิธีการปฏิบัติให้เกิดผล และสร้างพลังแห่ง 
การเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระดับสากลต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน จังหวัดเน้น
การแสวงหาความร่วมมือกับประเทศในประชาคมอาเซียน คู่ค้าของ
อาเซียน และประชาคมโลกที่เชื่อมโยงกับการค้า การท่องเที่ยวของจังหวัด 

จากทั้ง ๑๗ เป้าหมายจะเห็นได้ว่าเกี่ยวข้องกับภารกิจการพัฒนาของจังหวัดราชบุรี
โดยตรงทั้งในมิติของการหนุนเสริมการพัฒนาเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วที่เติบโตจาก
ความเข้มแข็งของจังหวัด โดยเฉพาะเป้าหมายที่ ๒ ในด้านการส่งเสริมเกษตรกรรมยั่งยืน เป้าหมายที่ ๗ ใน
ด้านพลังงานที่ทันสมัย ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๘ ในด้านการส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนและทั่วถึง
ให้เป็นไปอย่างยั่งยืนส่งเสริมศักยภาพการมีงานท าและการจ้างงานเต็มที่ และงานที่มีคุณค่าส าหรับทุกคน และ
เป้าหมายที่ ๙ ในด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการปรับตัวให้เป็น
อุตสาหกรรมอย่างยั่งยืนและทั่วถึง และสนับสนุนนวัตกรรม 
 

 
 
 

๑.8 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 1๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)    
   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) มี
สถานะเป็นแผนระดับที่ ๒ ซึ่งเป็นกลไกที่ส าคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบ
ส าหรับการจัดท าแผนระดับที่ ๓ เพ่ือให้การด าเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการ
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บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้  โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มี
ผลบังคับใช้ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ส่งผลให้กรอบระยะเวลา ๕ ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ เริ่มต้น ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ซึ่งเป็น
ระยะ ๕ ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งนี้การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ อยู่บนความตั้งใจที่จะให้แผนมี
จุดเน้นและเป้าหมายของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ ประเทศควร
มุ่งไปในระยะ ๕ ปี ถัดไป โดยเป็นผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน  ทั้งสถานะของ
ทุนในมิติต่างๆ บทเรียนของการพัฒนาที่ผ่านมา ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขท่ีจะมีอิทธิพล
ต่อประเทศ รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
อย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการก าหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึงการยกร่างแผน นอกจากนี้การจัดท า
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังอยู่ในช่วงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยต้องเผชิญกับข้อจ ากัดหลากหลาย
ประการที่เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-๑๙ ซึ่งไม่เพียงแต่ก่อให้เกิดการเจ็บป่วย
และเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและการด าเนินชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม 
นอกจากนี้ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังเป็นช่วงเวลาที่มีแนวโน้มของการพัฒนาของเทคโนโลยีอย่าง
ก้าวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีความรุนแรงเพิ่มขึ้น การเป็นสังคมสูงวัยของประเทศไทยและ
หลายประเทศทั่วโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ดังนั้นการขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงต้องให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบด้าน และค านึงถึง
ผลประโยชน์ของประเทศท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   ในการก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้ประเทศสามารถก้าวข้าม
ความท้าทายต่างๆ เพ่ือให้ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด ๔ 
ประการ ดังนี้ 
   ๑. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. การสร้างความสามารถในการ 
๓. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 
๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว 

   เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระ
การพัฒนาที่เอ้ือให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนาจ านวน 
๑๓ หมุดหมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อน
ประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้าง
มูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 
 
 

   ๑. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย ประกอบไปด้วย 
   หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
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หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่

ส าคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่  ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ

อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 
 

๒. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม ประกอบไปด้วย 
หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง 

และสามารถแข่งขันได ้
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่

เพียงพอเหมาะสม 
  

๓. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบไปด้วย 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

๔. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ ประกอบไปด้วย 
หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การ

พัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 

   ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลักแสดงไว้ในแผนภาพที่ 
๓.๑ โดยหมุดหมายการพัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการพัฒนาตั้งแต่
ในระดับต้นน้ าจนถึงปลายน้ า และสามารถน าไปสู่ผลพัฒนาทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆ กัน ท าให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ 
นอกจากนี้การพัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาดจากกัน แต่มีการสนับสนุนหรือเอ้ือประโยชน์ซึ่งกัน
และกัน 
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1.9. แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ. 2566 – 2570  
 

เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาจังหวัด 
 

1) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
    สถานการณ์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงมีผลเชื่อมโยงสู่สถานการณ์พัฒนาจากระดับโลก 
ขยายวงสู่ระดับประเทศ และระดับพ้ืนที่  ส่งผลต่อการพัฒนาทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและการด ารงชีวิต ซึ่ง
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะเป็นการเปลี่ยนแปลงที่ต่อเนื่องไป  เช่น ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่เปลี่ยนเข้าสูระบบ
ดิจิทัล กิจกรรมต่างๆมีการใช้ระบบข้อมูลเป็นฐาน   การเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้างประชากรจะเป็นประเด็นที่กระทบ
ต่อการพัฒนาอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยง การอุบัติใหม่ของโรค COVID-19  เกิดผลกระทบในวงกว้างที่จะต้องเร่งฟ้ืนฟู 
ทั้งเศรษฐกิจ สังคม และการด ารงชีวิตของประชาชน นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงด้านสภาพอากาศมีแนวโน้มที่จะ 
ทวีความรุนแรง   ประการส าคัญคือการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมทางสังคม จะเกิดผลกระทบต่อการพัฒนา 
ในระดับพ้ืนที่ในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
   จังหวัดราชบุรี เป็นจังหวัดที่มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ฐานการผลิตที่
ส าคัญคือการเกษตร ซึ่งมีปริมาณการผลิตมากที่สุดของประเทศ ทั้งด้านการปศุสัตว์ ด้านพืชผัก ผลไม้ และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า นอกจากเป็นการส่งผลผลิตจ าหน่ายในประเทศและต่างประเทศแล้ว  ยังมีโรงงานอุตสาหกรรม
ต่อเนื่องทางการเกษตรในการเพ่ิมมูลค่าของสินค้าเกษตร  ซึ่งมีอยู่ประมาณ ร้อยละ 31 ของอุตสาหกรรมทั้งหมดใน
จังหวัด  ด้านการท่องเที่ยว จังหวัดราชบุรีมีแหล่งท่องเที่ยวที่หลากหลายและเมื่อพิจารณาก่อนสถานการณ์ COVID-19 
จังหวัดราชบุรีมีการขยายตัวด้านการท่องเที่ยวสูง         
   ในขณะเดียวกัน จังหวัดราชบุรียังมีประเด็นทางสังคม และประเด็นทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่จะต้องเร่งรัดการพัฒนาและแก้ไขปัญหา เช่น ปัญหาความยากจน  ปัญหาความก้าวหน้าของคน ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปัญหาขยะมูลฝอย ปัญหาคุณภาพน้ า จังหวัดราชบุรีจึงก าหนดจุดยืนการ
พัฒนาในช่วง พ.ศ. 2566 – 2570 ดังนี้        
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   1. การเตรียมความพร้อมของประชากรรองรับการเปลี่ยนแปลง  โดยการเตรียมความ
พร้อมของคนในจังหวัดราชบุรีทุกช่วงวัย ให้มีศักยภาพและภูมิคุ้มกันที่พอเพียง  สามารถรับการเปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ
ได้  การสร้างศักยภาพการผลิตด้านการเกษตร สร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young Smart Farmer /Smart Farmer)
ถ่ายทอดองค์ความรู้และการใช้เทคโนโลยีในการผลิต กระบวนการผลิตเข้าสู่มาตรฐาน ตลอดจนการส่งเสริมด้าน
การตลาด    ด้านการท่องเทียวด าเนินการพัฒนาบุคลากรการท่องเที่ยวเพ่ือการบริการที่มีมาตรฐาน การพัฒนา
กิจกรรมและแหล่งท่องเที่ยวใหม่ๆ เพ่ือการยกระดับสู่การผลิตและบริการสมัยใหม่ พัฒนาผู้ประกอบการในภาค
เศรษฐกิจฐานรากให้มีศักยภาพ ด าเนินการผลิตบนพ้ืนฐานของความรู้และข้อมูล และความต้องการของตลาด มีการ
ปรับตัวขององค์กรรองรับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง 
   2. จุดเน้นประเด็นการพัฒนา ด าเนินการยกระดับและเพ่ิมมูลค่า ส่งเสริมการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ดังนี้         
        2.1 ด้านการเกษตร  ขับเคลื่อนจังหวัดสู่ เมืองเกษตรสีเขียวต้นแบบที่ดี
ระดับประเทศ และมีศักยภาพระดับนานาชาติเสริมสร้างขีดความสามารถของจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตสินค้า
เกษตรเพ่ือการส่งออกที่เป็นแบรนด์สินค้าจากฐานการเกษตรระดับ Product Champion   ตลอดจน ขยายพ้ืนที่การ
ผลิตทางการเกษตรเข้าสู่มาตรฐานเกษตรปลอดภัย และเกษตรอินทรีย์ โดยมีพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญของจังหวัด 
ประกอบด้วย  การส่งเสริมการปลูกและแปรรูปพืชสมุนไพร สับปะรดผลสด อ้อย มะพร้าวน้ าหอม  ทุเรียน ฝรั่งกิมจู 
มันส าปะหลัง ข้าว สัตว์น้ าและสัตว์น้ าสวยงาม กุ้งก้ามกราม กุ้งขาวแวนนาไม  โคเนื้อโคนม  แพะเนื้อ และไก่พ้ืนเมือง
    2.2 ด้านการท่องเที่ยว  พัฒนาปรับตัวในการจัดการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของรูปแบบการท่องเที่ยวแนวใหม่ และการปรับตัวจากผลกระทบสถานการณ์แพร่ระบาด
ของโรค COVID-19  โดยส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์ชุมชน เช่น การท่องเที่ยวเชิงเกษตร  การ
ท่องเที่ยวเชิงกีฬา นันทนาการ สุขภาพ และความงาม   การท่องเที่ยวเชิงศิลปะและวัฒนธรรม การท่องเที่ยวตามความ
สนใจพิเศษเชิงสร้างสรรค์            
    2.3 การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก โดยส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
การส่งเสริมการตลาด และการเสริมสร้างองค์ความรู้ในกลุ่มผู้ประกอบการ SMEs  / OTOP / กลุ่มวิสาหกิจชุมชนและ
กลุ่มอาชีพเพ่ือการพัฒนาและส่งเสริมหน่วยธุรกิจ และผู้ประกอบการ มีความเข้มแข็ง   
   3. การแก้ไขปัญหาความยากจน  จังหวัดราชบุรีมีสัดส่วนคนจน ร้อยละ 10.99 ( ร้อย
ละของประชากรที่มีรายจ่ายเพ่ือการอุปโภคบริโภคเฉลี่ยต่อคนต่อเดือน ต่ ากว่าเส้นความยากจน) ปัญหาหนี้สิน ซึ่ง
จังหวัดราชบุรีมีอัตราส่วนหนี้ เฉลี่ยต่อรายได้เฉลี่ยของครัวเรือน จ านวน 7.60 เท่า โดยการบูรณาการภาคส่วนต่างๆใน
การใช้ข้อมูลเป้าหมายร่วมกันในการแก้ไขปัญหา  เช่น การใช้ฐานข้อมูลชี้เป้าคนจนจากระบบ TPMAP(Thai People 
Map and Analytics Platform) 
 

          2) วิสัยทัศน์การพัฒนา       
   จากศักยภาพและจุดยืนการพัฒนา ตลอดจนการมีพ้ืนฐานเกษตรปลอดภัยที่มีการพัฒนา
มาอย่างต่อเนื่องของจังหวัดราชบุรี เป็นศักยภาพที่โดดเด่นจึงเป็นความพร้อมที่สามารถพัฒนาต่อยอดสร้างมูลค่า  
ตามยุทธศาสตร์ประเทศไทย 20 ปี และกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ซึ่งมีเป้าหมาย  
“พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” ประกอบกับสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรค COVID – 19 และบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆซึ่งกระทบต่อการด ารงชีวิตของประชาชน จังหวัดราชบุรีจึง
ก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนา พ.ศ. 2566 - 2570 ดังนี้ 
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“เมืองเกษตรสีเขียว  เศรษฐกิจเข้มแข็ง สังคมคุณภาพ” 
 
 

   เมืองเกษตรสีเขียว  การพัฒนาการเกษตรของจังหวัดราชบุรีในช่วงที่ผ่านมา ได้ด าเนินการ
พัฒนาการผลิตทางการเกษตรเข้าสู่มาตรฐานเกษตร GAP และเกษตรอินทรีย์มาระดับหนึ่งแล้ว กล่าวคือ จังหวัดราชบุรี
มีเกษตรกรที่เข้าสู่มาตรฐานเกษตรปลอดภัย 3,378 ราย/แปลง/ฟาร์ม พ้ืนที่ 62,828.29 ไร่ และมาตรฐานเกษตร
อินทรีย์ 64 ราย/แปลง เนื้อที่ 2,531.80 ไร่ จึงเป็นฐานการผลิตที่ส าคัญในการต่อยอดการพัฒนาต่อไป  ดังนั้น 
เมืองเกษตรสีเขียว   หมายถึง การพัฒนาและต่อยอดการเกษตรของจังหวัดให้มีคุณภาพมีมาตรฐานระดับส่งออก  
มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสมมาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและการแปรรูป   สินค้า
ภาคเกษตร มีคุณภาพและมาตรฐาน GAP  มาตรฐานอินทรีย์ และมาตรฐานอ่ืนๆที่ปลอดภัยทั้งตัวเกษตรกรเองและ
ผู้บริโภค  ในขณะเดียวกันมุ่งเน้นการส่งเสริมและการพัฒนาการเกษตรที่เป็นมิตรและรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม มีการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่าและยั่งยืน             
    เกษตรกรมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ สถาบันเกษตรกรมีความเข้มแข็งมีรายได้และ
อาชีพที่มั่นคง มีคุณภาพชีวิตที่ดีและสามารถพ่ึงพาตนเองได้   ส่งเสริมเกษตรกรรุ่นใหม่และยกระดับเกษตรกรเป็น 
Young Smart Farmer/Smart Farmer ที่เข้าใจ และเข้าถึงหลักการ “ตลาดน าการผลิต” และการแปรรูปเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม มีการพัฒนาเครือข่ายธุรกิจ เครือข่ายการตลาดทั้งในและต่างประเทศ         
    จังหวัดราชบุรีเป็นเมืองอาหารคุณภาพ เพ่ือสร้างความมั่นคงทางอาหารแก่ชาวราชบุรี 
ชาวไทย และนานาประเทศ  มีผลผลิตจากการเกษตรที่พัฒนาเป็นแบรนด์จากการเกษตรที่เข้มแข็งและมีมูลค่า รองรับ
การเป็น “เมืองเกษตรสีเขียว”  
     สินค้าเกษตรมีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด สามารถสร้าง
มูลค่าเพ่ิมและความสามารถในการแข่งขันด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม  โดยมีเป้าหมาย
ขยายพ้ืนที่เกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 5  โดยมีการพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ  
เช่น  การปลูกและแปรรูปพืชสมุนไพร ข้าวนาปี ข้าวนาปรัง  มันส าปะหลัง  สับปะรดโรงงาน มะพร้าวน้ าหอม สุกร 
แพะเนื้อ กุ้งขาวแวนนาไม กุ้งก้ามกราม ปลาสลิด และปลาสวยงาม และเร่งรัดในการขยายพ้ืนที่พัฒนามาตรฐานเกษตร
ปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์เพ่ิมมากขึ้น        
    พัฒนาทรัพยากรการเกษตรและสิ่งแวดล้อมที่สมดุลและยั่งยืน โดยให้ความส าคัญการ
พัฒนาและปรับปรุง/พัฒนาแหล่งน้ าทั้งในเขตชลประทานและแหล่งน้ าในไร่นานอกเขตชลประทาน เพ่ือรองรับกิจกรรม
การผลิตทางเกษตรกรรมของจังหวัดให้ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ       
   สร้างเศรษฐกิจเข้มแข็ง  หมายถึง การส่งเสริมและพัฒนาระบบเศรษฐกิจฐานราก ซึ่งเป็น
การสร้างเศรษฐกิจตั้งแต่ระดับครอบครัว ชุมชน องค์กรธุรกิจ มีความพร้อมและสามารถปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลง 
เพ่ือเป็นภาคส่วนส าคัญในการขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจของจังหวัดในภาพรวมให้เข้มแข็ง  โดยการเพ่ิมศักยภาพ
ยกระดับและพัฒนาผลผลิตเข้าสู่มาตรฐานต่างๆ มีทักษะในการจัดการเชิงธุรกิจ และการตลาด โดยมีประเด็นการ
พัฒนาที่ส าคัญประกอบด้วยการส่งเสริมท่องเที่ยว การส่งเสริม SMEs ,OTOP ,วิสาหกิจชุมชนและกลุ่มอาชีพต่างๆ 
    

 การส่งเสริมการท่องเที่ยว          
   1. สร้างคุณค่าและมูลค่าของอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและบริการให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
ตามแนวคิด การพัฒนาเศรษฐกิจแบบองค์รวม (BCG Model) – เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) เศรษฐกิจหมุนเวียน 
(Circular Economy) และเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy)  โดยการสนับสนุนส่งเสริมการจัดกิจกรรมการ
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ท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์ชุมชนในแต่ละพ้ืนที่  เช่น การท่องเที่ยวเชิงเกษตรและธรรมชาติ  การท่องเที่ยวตามความสนใจ
พิเศษเชิงสร้างสรรค์  การท่องเที่ยวเชิงศิลปะและวัฒนธรรม  การท่องเที่ยวเชิงกีฬา นันทนาการ สุขภาพ และความงาม   
การพัฒนาพ้ืนที่การท่องเที่ยวชุมชนที่มีเอกลักษณ์ทางธรรมชาติ วัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต   
    2. ส่งเสริมการตลาดท่องเที่ยวและบริการ ด้วยนวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยและ
ตรงตามความต้องการของนักท่องเที่ยววิถีใหม่รวมถึงการสร้างความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยในการท่องเที่ยวด้าน
สุขอนามัย ชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยวและผู้ให้บริการ   โดยการสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการค้า การลงทุน 
การบริการ การท่องเที่ยว การกีฬา และการตลาด เพ่ือรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ เช่น การพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศการท่องเที่ยวของจังหวัดที่นักท่องเที่ยวสืบค้นได้    ท าการตลาดเชิงรุก เชื่อมโยงกับกลุ่มผู้ประกอบการการ
ท่องเที่ยว เพ่ือร่วมสร้างจุดเด่นการตลาดการท่องเที่ยว รวมทั้งการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวให้ถึงกลุ่มเป้าหมายโดย
ใช้สื่อเทคโนโลยีในการด าเนินงาน  การก าหนดต าแหน่งทางการตลาดของแหล่งท่องเที่ยว (Positioning) แนวทางพัฒนา 
และเป้าหมายด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดให้ชัดเจน 
    3. เสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรในภาคอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและบริการให้มี
ทักษะอาชีพที่มีมาตรฐาน มีความสามารถที่หลากหลาย มีรายได้และความมั่นคงและพ่ึงพาตนเองได้ โดยการการพัฒนา
ชุมชน/บุคลากร และผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยวให้มีความรู้ในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ตนเอง  
ส่งเสริมการจัดตั้งเครือข่ายศูนย์ประสานงานการท่องเที่ยวจังหวัด โดยมีการบูรณาการร่วมทุกหน่วยงานทุกภาคส่วน  
สร้างหลักสูตรการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการจริงแบบครบวงจร  การให้โอกาสในการพัฒนาทักษะแรงงานผู้สูงอายุสู่ผู้
ให้บริการที่มีจิตวิญญาณการบริการและความรักในชุมชนท้องถิ่น อาทิ เป็นเชฟชุมชนปรุงอาหารด้วยสูตรดั้งเดิม  
นักเล่าเรื่องประจ าชุมชน   ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดที่ประสบความส าเร็จ หรือ
นักลงทุนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการท่องเที่ยวชุมชนในรูปแบบ Social Enterprise Business  
ส่งเสริมการสร้างมัคคุเทศก์ชุมชน นักเล่าเรื่อง นักสื่อความหมายในชุมชนท่องเที่ยวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานการ
ให้บริการอย่างชัดเจน พร้อมมีการจัดท าท าเนียบมัคคุเทศก์ชุมชน จัดท าแบรนด์ดิ้งให้มัคคุเทศก์ชุมชน เพ่ือสร้างความ
เชื่อมั่นให้กับนักท่องเที่ยวและผู้ใช้บริการ 
    4. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเมือง คมนาคม และการบริหารจัดการขนส่งให้มีความปลอดภัย 
รองรับการท่องเที่ยว การขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจและการเชื่อมโยงการค้าชายแดน  เช่น การพัฒนาการจัดการระบบ
ขนส่งเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว (สร้างช่องทางติดต่อระหว่างนักท่อบงเที่ยวกับผู้ประกอบการในการเดินทางเข้าสู่แหล่ง
ท่องเที่ยว) ปรับปรุงเส้นทางจักรยานให้มีความสะดวกและปลอดภัย  ตลอดจน การบูรณาการการท่องเที่ยวเชื่อมโยง
ระหว่างอ าเภอ การปรับปรุง พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม และการสร้างสรรค์แหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่มีคุณภาพ 
สามารถรองรับนักท่องเที่ยวได้หลากหลายกลุ่ม  
    การส่งเสริมและพัฒนา SMEs ,OTOP วิสาหกิจชุมชน และ กลุ่มอาชีพ โดย ส่งเสริม
การค้าพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากสู่ความยั่งยืนส่งเสริมวิจัยและพัฒนาให้เกิดสินค้าและนวัตกรรมใหม่  พัฒนาและ
ส่งเสริมการตลาดออนไลน์และออฟไลน์ ยกระดับมาตรฐานสินค้าของจังหวัดราชบุรีให้มีคุณภาพ  
   สังคมคุณภาพ สถานะของการพัฒนาด้านสังคมจังหวัดราชบุรีในช่วงที่ผ่านมายังมีหลาย
ประเด็นที่ยังต้องเร่งรัดยกระดับการพัฒนา กล่าวคือ ด้านรายได้และความเหลื่อมล้ า จังหวัดราชบุรีมีอัตราการพ่ึงพิง
อยู่ที่ร้อยละ 53.89 ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคด้านรายได้ลดลงที่ 0.474 เป็นล าดับที่ 28 ของประเทศ 
ประชากรสูงวัยมีจ านวนที่เพ่ิมขึ้น ประชากรวัยแรงงานและวัยเด็กลดลง ครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ย 25,163 บาท/เดือน 
มีเงินออมเฉลี่ย 5,040 บาท/เดือน มีสัดส่วนคนจนด้านรายจ่ายต่ ากว่าเส้นความยากจนร้อยละ 10.99  ด้ า น
สาธารณสุข  ประชาชนยังมีอัตราการเจ็บป่วย 5 โรคส าคัญเพ่ิมขึ้นทุกโรค ด้านการศึกษา จังหวัดราชบุรีมีจ านวนปี
การศึกษาเฉลี่ย 9.25ปี (ค่ากลางของประเทศ 9.15 ปี) เป็นล าดับที่ 31 ของประเทศ ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
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จังหวัดราชบุรีมีจ านวนองค์การชุมชนต่อประชากรแสนคน จ านวน 20.73  แห่ง ซึ่งมีจ านวนน้อยมากเมื่อเปรียบเทียบ
กับจังหวัดอ่ืนทั่วประเทศ   จังหวัดราชบุรีมีองค์กรชุมชนเป็นล าดับที่ 71  ดังนั้นในช่วงปี 2566-2570  การพัฒนา 
สังคมคุณภาพ  หมายถึง  การพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนคนราชบุรีทุกช่วงวัยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง  
เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาทางสังคม เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มีภูมิคุ้มกันและเอ้ืออาทร   
มีทักษะในการด ารงชีวิต  
     ประชาชนทุกช่วงวัยตั้งแต่ทารกแรกเกิดจนถึงผู้สูงอายุ ได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย  
สุขภาพ สติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มีทักษะการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 มีภูมิคุ้มกันทางสังคม เป็นพลเมือง
คุณภาพ  
     ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั่วหน้า ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง มีความม่ันคง ได้รับการ
ส่งเสริมการด ารงชีวิตตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพที่เหมาะสม ลดอัตราส่วนหนี้
เฉลี่ยต่อรายได้เฉลี่ยของครัวเรือนซึ่งจังหวัดราชบุรีมีอัตราสูง  7.66 เท่า ให้เหลือเท่ากับค่ากลางของประเทศ (6.92 
เท่า) เป็นอย่างน้อย ตลอดจนลดสัดส่วนคนจนจากร้อยละ 10.99 ให้เหลือร้อยละ 8.50  การจัดหาและซ่อมแซม
บ้านพักอาศัยผู้สูงอายุและกลุ่มคนเปราะบางทางสังคมให้มีความมั่นคง   ส่งเสริมชุมชนให้มีบทบาทในการพัฒนา
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ตลอดจนการพัฒนาแนวทางการเข้าถึงข่าวสารและบริการด้านสุขภาพของประชาชนที่
สะดวกรวดเร็ว    
      สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท ากิจกรรมสาธารณะและการมีส่วนร่วมของ
สถาบันศาสนา และองค์กรภาคธุรกิจในการพัฒนาจังหวัด  โดยการส่งเสริมการเพ่ิมสัดส่วนองค์กรชุมชนเมื่อ
เปรียบเทียบกับจ านวนประชากร(ปัจจุบันจังหวัดราชบุรีมีองค์กรชุมชน 20.73 แห่ง/ประชากรแสนคน เป็นล าดับที่ 
71 ของประเทศ โดยค่ากลางของประเทศ 142.82 แห่งต่อประชากรแสนคน)  ให้สามารถมีส่วนร่วมในการพัฒนาใน
ชุมชนมากขึ้น 
     เป็นชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนคุณธรรม มีศักยภาพในการพ่ึงตนเอง  ส่งเสริมยกระดับบทบาท
ชุมชนเป็นหน่วยส าคัญของการพัฒนาโดยประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาของชุมชน  การ
น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางการด ารงชีวิต  ส่งเสริมการพัฒนาและรื้อฟ้ืนหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงและหมู่บ้านศีล 5 ที่มีอยู่ให้สามารถประกอบกิจกรรมอย่างจริงจัง 
 

   3 ) พันธกิจ 
   1) พัฒนาเศรษฐกิจให้ขยายตัวอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง  
   2) เสริมสร้างสังคมที่มีคุณภาพ ประชาชนมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง  
   3) จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรองรับการเติบโตอย่างเหมาะสมและยั่งยืน 

      4) เป้าประสงค์รวม (Ultimate Goal) 
   จังหวัดราชบุรีได้ก าหนดเป้าประสงค์รวม ดังนี้     
   1) จังหวัดมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขัน 
   2) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง เป็นสังคมคุณภาพ เข้มแข็งและแบ่งปัน 
   3) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 

   5) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายเป้าประสงค์รวม 
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 เป้าประสงค์
รวม 

ตัวชี้วัด ค่าฐาน หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมายรายปี 
2566 2567 2568 2569 2570 

1. จังหวัดมีการ
เติบโตทางเศรษฐกิจ
และความสามารถใน
การแข่งขัน 

1 . 1  อั ต ร า ก า ร
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ข อ ง
ผลิ ตภัณฑ์ มวลรวม
จังหวัด 

201,571 
ล้านบาท 

(ปี 2562) 

ร้อยละ 3 3.5 4 4.5 5 

 1.2 อัตราส่ วนหนี้
เฉลี่ยต่อรายได้ เฉลี่ย
ของครัวเรือน ลดลง 

5.6 เท่า 
(ปี 2562) 

เท่า 5.5  5.3  5.1 

 1.3 อั ต ร า ก า ร
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ข อ ง
ผลิ ตภัณฑ์ มวลรวม
จังหวัดภาคการเกษตร 

32,994 
(ล้านบาท) 
ขยายตัว 
11.15 

(ปี 2562) 

ร้อยละ 10 10.20 10.50 11 11.15 

 1.4 อัตราการขยายตัว
ร า ย ไ ด้ จ า ก ก า ร
ท่ องเที่ ยวที่ เ พ่ิ มขึ้ น
เทียบกับปีที่ผ่านมา 

4251.84 
ล้านบาท 

(ปี 2562) 

ร้อยละ -50 -35 -15 1 2 

2. ครอบครั วและ
ชุมชนมีคุณภาพชีวิต
ที่ดี มั่นคง เป็นสังคม
เข้มแข็งที่แบ่งปัน 

2 . 1  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ประชากรที่มีรายจ่าย
เพ่ือการอุปโภคบริโภค
เฉลี่ยต่อคนต่อเดือน 
ต่ า ก ว่ า เ ส้ น ค ว า ม
ยากจนที่ลดลง 

10.99 
(ปี 2562) 
เส้นความ
ยากจน 
2,825 
บาท 

ร้อยละ 10.50 10.00 9.50 9.00 8.50 

 2.2 สัมประสิทธิ์การ
กระจายรายได้  (Gini 
Coefficient) 

0.42 
(ปี 2560) 

0.37 
(ปี 2558) 

ค่า 0.40  0.39  0.37 

3. การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและการ
จัดการสิ่งแวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 3 . 1  อั ต ร า ก า ร
เปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่
ป่าไม้ในจังหวัด 

0.11  
(ปี 2561) 

 ร้อยละ 0.12 0.13 0.14 0.15 1.16 

 3.1 สัดส่วนปริมาณ
ขยะที่ก า จัดถูกต้องต่อ
ปริมาณขยะที่เกิดขึ้น 

13.38 
(ปี 2561) 

ร้อยละ 15 20 25 30 35 
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         6) ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์การพัฒนา    
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจร สู่
เมืองอาหารปลอดภัยอย่างม่ันคงและยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสินค้าเกษตรตลอดห่วงโซ่อุปทาน 
เพ่ือการแข่งขัน 

กลยุทธ์ที่ 2  การบริหารจัดการทรัพยากรเกษตรอย่างสมดุลยั่งยืน   
 กลยุทธ์ที่ 3  สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร 

กลยุทธ์ที่ 4  การส่งเสริมการเกษตรเพ่ือสุขภาพ 
 

      ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างมูลค่าและคุณค่าเพิ่มจากการท่องเที่ยวและบริการ
วิถีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 

กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งและการสร้างความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยในการ
ท่องเที่ยวของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่เติบโตจากชุมชน เชื่อมโยงการท่องเที่ยวสู่สากลและเสริมสร้างเศรษฐกิจการ
ท่องเที่ยวด้วยบริการที่มีมูลค่าสูง          
   กลยุทธ์ที่ 2 สร้างสรรค์นวัตกรรมทางการค้าการลงทุน การบริการ การท่องเที่ยว การกีฬา 
และการตลาด เพ่ือรองรับการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ทางเศรษฐกิจ การพัฒนาสู่สังคมดิจิทัล และตามแนวคิด การพัฒนา
เศรษฐกิจแบบองค์รวม (BCG Model) – เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) 
และเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy)         
   กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันและความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัย
ในเชิงธุรกิจของภาคบริการและเมืองการค้าที่มีศักยภาพทั้งฐานบริการเดิมและฐานบริการใหม่ เพ่ือส่งเสริมให้เศรษฐกิจ
ของจังหวัดเติบโตต่อเนื่องอย่างเข้มแข็ง        
   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างอาชีพจากฐานธรรมชาติ 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น          

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเมืองคมนาคม และการบริหารจัดการขนส่งให้มีความ
ปลอดภัยทรัพย์สินของนักท่องเที่ยวและรองรับการท่องเที่ยว การขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจ และการเชื่อมโยงการค้า
ชายแดน    

         

     ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 ส่งเสริมการค้าพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากสูค่วามยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้สินค้าได้รับการขึ้นทะเบียนสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ให้ความรู้ค าแนะน าด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์ 
 กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมช่องทางการตลาดส าหรับจ าหน่ายจ าหน่ายสินค้าเกษตร OTOP SMEs

พัฒนาความรู้ด้านการตลาดออนไลน์ 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาความรู้ด้านการตลาด 
 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสุข 
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสุขภาวะคนทุกช่วงวัย และส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคเชิงรุก โดย
ใช้กลไก พชจ., พชอ., พชต.  

 กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนและสร้างโอกาสให้แก่กลุ่มคนจน                     
คนเปราะบางเพ่ือลดความเหลื่อมล้ า 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาทุนทางสังคม 
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 กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง                           
   กลยุทธ์ที่ 5 เสริมสร้างความมั่นคง ปลอดภัยในการด ารงชีวิตของประชาชน 

 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน    
  กลยุทธ์ที่ 1 มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่มีประสิทธิภาพและคุ้มค่าในเชิงการ
ปฏิบัติ            
  กลยุทธ์ที่ 2 ลดผลกระทบจาการเปลี่ยนแปลงด้านทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 
           
    กลยุทธ์ที่ 3 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีภายใต้ระบบทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีสมดุล           
   กลยุทธ์ที่ 4 มีระบบยุติธรรมสิ่งแวดล้อมที่มีมาตรฐาน และบังคับใช้กฎหมายได้อย่าง
มีประสิทธิภาพเท่าเทียมและเป็นธรรม         
   กลยุทธ์ที่ 5 มีความพร้อมเพ่ือรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัย
ธรรมชาติ            
   กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งระดับท้องถิ่น ให้บรรลุ
การด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ         
   กลยุทธ์ที่ 7 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความเชื่อมั่นจากกระบวนการแก้ไขปัญหาที่เกิดจาก
การขับเคลื่อนนโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      
   กลยุทธ์ที่ 8 สร้างสมดุลระหว่างต้นทุนน้ าที่มีอยู่แลน้ าที่ถูกใช้ไปได้เหมาะสมกับ
บริบท และความต้องการของประชาชนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพในทุกพ้ืนที่     
   กลยุทธ์ที่ 9 มีการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าที่มีประสิทธิภาพ   
   กลยุทธ์ที่ 10 องค์กรมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในประเด็นใหม่อาจจะเกิดขึ้น 
เพ่ือขับเคลื่อนสู่การให้บริการเชิงรุก         
   กลยุทธ์ที่ 11 องค์กรมีการท างานโดยใช้เทคโนโลยีดิจิตัลเต็มรูปแบบเพ่ือให้ได้ข้อมูล
ที่ถูกต้อง รวดเร็ว ทันสมัยส าหรับผู้บริหารใช้ในการตัดสินใจบนฐานข้อมูลเดียวกัน ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6   
การพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคง 

     ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคง   
           กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างความรักสามัคคีในกลุ่มประชาชน และการธ ารงไว้ในสถาบันหลัก
ของชาติ 

    กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งพ้ืนที่เป้าหมายเพ่ือเสริมความมั่นคง 
 

1.10 ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

วิสัยทัศน์ (Vission) 
“เมืองน่าอยู่ เกษตรสู่สากล คนและชุมชนเข้มแข็ง สิ่งแวดล้อมดี การศึกษา สาธารณสุขเด่น

การท่องเที่ยวที่ยั่งยืน” 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา (Strategy) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1 ด้ านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาระบบการคมนาคม การจัดการขนส่งและไฟฟ้าสาธารณะ 
- พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค – บริโภคและเกษตร ตลอดจนการป้องกันน้ าท่วมและภัยแล้ง 
- พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา 
- ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
- ส่งเสริมการกีฬา การศึกษาและการเรียนรู้ 
- ส่งเสริมการสาธารณสุขสวัสดิการสังคม สวัสดิการชุมชนและนันทนาการ 
- ส่งเสริมอาชีพและการด าเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

แนวทางการพัฒนา 
- สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
- ส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพและหน้าที่ของประชาชนเพ่ือความเป็น

พลเมือง 
- การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา 
- การวางแผน การประสานแผนและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา

ท้องถิ่น 
- ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน 
- การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
- ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชย์ และการเสริมสร้างความเข้มแข็งในภาคการเกษตร

และอุตสาหกรรม 
- การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาระบบการก าจัดและการบริหารจัดการขยะมูลฝอยรวม 
- พัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสีย 
- การบริหารจัดการ อนุรักษ ์ฟ้ืนฟ ูและปกป้องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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- การจัดการมลพิษต่างๆ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
- การส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

1.11 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี  
(พ.ศ. 2566 - 2570) 

 

วิสัยทัศน์ (Vission) 
“เมืองน่าอยู่ เกษตรสู่สากล คนและชุมชนเข้มแข็ง สิ่งแวดล้อมดี การศึกษาสาธารณสุขเด่น

การท่องเที่ยวที่ยั่งยืน” 
 

พันธกิจ (Mission) 
(1) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
(2) ส่งเสริมระบบการวางผังเมืองรวมจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
(3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในก ารอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
(4) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการก าจัดขยะมูลฝอยและระบบบ าบัดน้ าเสีย 
(5) การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
(6) ส่งเสริมอาชีพและการด าเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 
(7) สนับสนุนและเสริมสร้างความเข้มแข็งทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
(8) ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
(9) ส่งเสริมพัฒนาระบบการศึกษา 
(10) ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
(11) ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมอุตสาหกรรม 
(12) ส่งเสริมการสาธารณสุข 
(13) ส่งเสริมการศึกษา 
(14) ส่งเสริมการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(15) การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
(16) การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นและการบูรณาการการทางานร่วมกัน 
(17) ส่งเสริมภาคเกษตรที่ปลอดภัย 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา (Strategy) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาระบบการคมนาคม การจัดการขนส่งและไฟฟ้าสาธารณะ 
- พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค - บริโภคและเกษตร ตลอดจนการป้องกันน้ าท่วมและภัยแล้ง 
- พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา 
- ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
- ส่งเสริมการกีฬา การศึกษา และการเรียนรู้ 
- ส่งเสริมการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม สวัสดิการชุมชนและนันทนาการ 
- ส่งเสริมอาชีพและการด าเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

แนวทางการพัฒนา 
- สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
- ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพและหน้าที่ของประชาชนเพ่ือความเป็น

พลเมือง 
- การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา 
- การวางแผน การประสานแผนและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา

ท้องถิ่น 
- ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน 
- การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
- ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชย์และการเสริมสร้างความเข้มแข็งในภาคการเกษตรและ

อุตสาหกรรม 
- การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาระบบการก าจัดและการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
- พัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสีย 
- การบริหารจัดการ อนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและปกป้องทรัพยากรธรรมช าติและสิ่งแวดล้อม 
- การจัดการมลพิษต่างๆ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
- การส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จ ารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ส่งเสริมให้ประช าชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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2.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
 

วิสัยทัศน์ 
“ชุมชนน่าอยู่  สู่การพัฒนาคุณภาพชีวิต” 
 

พันธกิจ 
1. พัฒนาองค์ความรู้ให้กับบุคลากรทุกระดับ  
2. ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม  
3. คุ้มครองดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. ก าจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย  
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการจัดการและพัฒนาท้องถิ่น  
6. จัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัย ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และความสงบ

เรียบร้อยภายในท้องถิ่น  
7. ปรับปรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน  
8. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า  
9. การจัดตั้งและดูแลตลาดสินค้าชุมชน  
10. ส่งเสริมการฝึกอาชีพ  
11. ส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
12. จัดการศึกษา  
13. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  
14. การสาธารณสุข การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  
15. การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส  
16. การวางและจัดท าผังเมืองรวม  
17. จัดให้มีการสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการก่อสร้างอ่ืนๆ  
18. ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

เป้าประสงค์ 
1. มีฐานการผลิตที่สอดคล้องเหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และชุมชน  
2. โครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆเสริมสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดีและมีการอนุรักษ์ พัฒนา 

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
3. ความสะดวกในการเดินทางเพ่ือการประกอบอาชีพและการอยู่อาศัย  
4. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ประชาชนทุกระดับของสังคมได้รับบริการสาธารณะ

ที่เท่า เทียมท่ัวถึง  
5. อนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมและให้ความส าคัญกับภูมิปัญญาท้องถิ่น  
6. ด ารงชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามอัตภาพ และศักยภาพของตนเองและ

ครอบครัว มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ  
7. ด าเนินชีวิตที่พอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกัน น าไปสู่การมีชีวิตที่ดีและมีความสุข

อย่างยั่งยืน 
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ตัวช้ีวัด 
1. มีเส้นทางคมนาคมสะดวกปลอดภัย และมีระบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน ร้อยละ 80 
2. มีแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคและบริโภค และมีไฟฟ้าเพียงพอ ร้อยละ 80 
3. มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง ร้อยละ 80 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 
5. มีการสงเคราะห์ผู้สูงอายุและผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสเป็นไปอย่างทั่วถึง ร้อยละ 70 
6. ประชาชนมีจิตส านึกในการมีส่วนร่วมเพ่ือการพัฒนาและสร้างชุมชนให้เข้มแข็งร้อยละ 70 
7. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชนเพ่ือให้มีรายได้เพียงพอ ร้อยละ 70 
8. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง เป็นไปอย่างถูกต้อง 

ร้อยละ 80 
9. สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้แก่ประชาชน ร้อยละ 80 
10. ส่งเสริมด้านการศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 
11. ชุมชนมีสภาพเป็นเมืองหน้าอยู่ ร้อยละ 80 
12. ประชาชนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบ มีจิตส านึกในการรักษาและหวงแหน

ทรัพยากรธรรมชาติ ร้อยละ 70 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนามี 6 ยุทธศาสตร์ ดังต่อไปนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  และโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.๑ ก่อสร้างปรับปรุงถนน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ าและ สวนสาธารณะ 
1.2 การติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ 
1.3 การพัฒนา  และปรับปรุงระบบการประปา 
1.4 การพัฒนาระบบจราจร 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
2.2 การบ าบัดและฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อม    

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชน 
3.1 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน 
3.2 ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วม 
3.3 รณรงค์และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
4.1 ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรมในชุมชน 
4.3 ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
5.1 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
5.2 ปรับปรุงการสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร 
6.1 ส่งเสริมการบริหารงานแบบบูรณาการ   
6.2 พัฒนาระบบการบริการข้อมูลข่าวสาร 
6.3 ส่งเสริมการปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพ สัมฤทธิ์ผล 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลฯ มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ด้านความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการสร้าง

ความสามารถในการ
แข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ด้านการสร้างโอกาส

และความเสมอภาคทาง
สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เปน็
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
 ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร ์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การส่งเสริมและ

พัฒนาการเกษตรสีเขยีว
แบบครบวงจร สู่เมือง
อาหารปลอดภยัอยา่ง

มั่นคงและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
สร้างมูลค่าและคุณค่าเพิ่ม

จากการท่องเที่ยวและ
บริการวิถีใหมอ่ยา่งมี

คุณภาพบนฐานอัตลักษณ์
ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ส่งเสริมการค้าพัฒนา

เศรษฐกิจฐานรากสู่ความ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาคนคุณภาพ
สร้างสังคมแห่งความสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม 
ประชาชนมีคุณภาพชวีิต

ที่ดีพร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนา

ที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาเพือ่เสริมความ

มั่นคง 

หมุดหมายที่ ๑ 
ไทยเป็นประเทศ
ช้ันน าด้านสินค้า

เกษตรและ
เกษตรแปรรปู

มูลค่าสงู 

หมุดหมายที่ ๒ 
ไทยเป็น

จุดหมายของ
การท่องเที่ยวที่
เน้นคุณภาพและ

ความยั่งยืน 

หมุดหมายที่ ๓ 
ไทยเป็นฐานการ
ผลิตยานยนต์
ไฟฟ้าที่ส าคัญ

ของโลก 

หมุดหมายที่ ๔ 
ไทยเป็น

ศูนย์กลางทาง
การแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสงู 

หมุดหมายที่ ๕ 
ไทยเป็นประตู

การค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่

ส าคัญของ
ภูมิภาค 

หมุดหมายที่ ๖ 
ไทยเป็นศูนย์กลาง

อุตสาหกรรม
อิเลก็ทรอนกิส์
อัจฉรยิะและ
อุตสาหกรรม 

ดิจิทลัของอาเซียน 

หมุดหมายที่ ๗ ไทย
มีวิสาหกจิขนาด

กลางและขนาดย่อม
ที่เข้มแข็ง มี

ศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได ้

หมุดหมายที่ ๘ 
ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่าง

ยั่งยืน 

หมุดหมายที่ ๙ 
ไทยมีความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง และ
มีความคุ้มครอง

ทางสังคมที่
เพียงพอ 
เหมาะสม 

หมุดหมายที่ ๑๐ 
ไทยมีเศรษฐกจิ
หมุนเวียนและ
สังคมคารบ์อน

ต่ า 

หมุดหมายที่ ๑๑ 
ไทยสามารถลดความ
เสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและ

การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

หมุดหมายที่ ๑๒ 
ไทยมีก าลงัคน

สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพฒันา 

แห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ ๑๓ 
ไทยมีภาครัฐที่

ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ 
และตอบโจทย์

ประชาชน 
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ยุทธศาสตร ์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 
 ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ด้านพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  
ด้านการจัดระเบียบ

ชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบรอ้ย 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  
ด้านการวางแผน การ

ส่งเสริมการลงทนุ พาณิช
ยกรรมและการทอ่งเที่ยว 

ยุทธศาสตรท่ี์ 5  
ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา อปท. 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ  และโครงสร้าง

พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาเศรษฐกิจ

และความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาการศึกษา
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การส่งเสริมสุขภาพและ

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การบริหารจัดการและ
การพัฒนาบุคลากร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การส่งเสริมและ

พัฒนาการเกษตรสีเขยีว
แบบครบวงจร สู่เมือง
อาหารปลอดภยัอยา่ง

มั่นคงและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
สร้างมูลค่าและคุณค่าเพิ่ม

จากการท่องเที่ยวและ
บริการวิถีใหมอ่ยา่งมี

คุณภาพบนฐานอัตลักษณ์
ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ส่งเสริมการค้าพัฒนา

เศรษฐกิจฐานรากสู่ความ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาคนคุณภาพ
สร้างสังคมแห่งความสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม 
ประชาชนมีคุณภาพชวีิต

ที่ดีพร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนา

ที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาเพือ่เสริมความ

มั่นคง 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลห้วยกระบอก ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ  Trend ปั จจั ย และสถานการณ์ ก า ร
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านสังคมคุณภาพชีวิต 
ด้านเศรษฐกิจ ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

จุดแข็ง (S : Strength)  
- ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้น าชุมชน และประชาชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทาง

ราชการ ในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
- ชุมชนเข้มแข็ง ได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน  
- ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
- ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพค้าขายและเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ 

อ้อย ข้าวโพด ฯลฯ  
- มีการประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาลกับส่วนราชการในพ้ืนที่  
- มีการลงทุนขนาดใหญ่โดยภาคธุรกิจเอกชน ท าให้สามารถเป็นแหล่งเพิ่มการจ้างงาน 
- พ้ืนที่เป็นชนบทกึ่งเมือง ซึ่งเอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาเป็นเมืองน่าอยู่อาศัย 
  

จุดอ่อน (W : Weakness)  
- ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม

อาชีพอย่างเข้มแข็ง 
- ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  

  

โอกาส (O : Opportunity)  
- รัฐบาลมีนโยบายส าคัญส่งเสริมสินค้าให้ชุมชนสร้างผลิตภัณฑ์ (OTOP)  
- การสนับสนุนจากภาครัฐ องค์กรทางธุรกิจต่างๆ สนับสนุนทั้งด้านความรู้และทุนทรัพย์  
 

ข้อจ ากัด (T : Threat) 
- งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน 
- กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา ขาดความชัดเจนในการ

ด าเนินงาน 
- กฎหมายและระเบียบต่างๆ ข้องค่อนข้างมาก ท าให้การด าเนินงานไม่คล่องตัว เกิดความ

ล่าช้าในการท างาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหน่าย 
 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
การพัฒนาตามนโนบายของผู้บริหารท้องถิ่น เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นที่ก าหนดขึ้น

จากการวิเคราะห์องค์ประกอบต่างๆ สภาพปัญหาและความต้องการของท้องถิ่นซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกองค์กร 
ในการนี้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ออกเป็น 6 ด้าน ดังนี้ 
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1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ  
1.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเครือข่ายคมนาคมการขนส่งบนพ้ืนฐานของการเกื้อกูล

ต่อการผลิต และความสะดวกรวดเร็วของประชาชน  
1.2 ปรับปรุงและพัฒนาสาธารณูปการและไฟฟ้า โดยก่อสร้างและปรับปรุงถนน 

สะพาน ระบบระบายน้ า ทางเท้า รวมถึงติดตั้งและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะให้มีมาตรฐานทั่วถึงทุกชุมชนใน
พ้ืนที่เทศบาลต าบลห้วยกระบอก  

1.3 พัฒนาแหล่งน้ า เพ่ือการอุปโภค บริโภค และเพ่ือการเกษตรกรรมให้ทั่วถึงและ
เพียงพอ  

1.4 พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอกให้เป็นเมืองน่าอยู่  
1.5 พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์เส้นทางคมนาคมพร้อมทั้งติดตั้งป้ายจราจรและ

ป้ายบอกทาง  
1.6 พัฒนาการใช้ที่ดินสาธารณะเพ่ือใช้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน 
 

  2) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างจิตส านึกของประชาชนในการร่วมกันดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาน้ าท่วมหรือน้ าเน่าเสียในคูคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติให้คืนสู่สภาพปกติ ให้สามารถใช้ประโยชน์ได้
อย่างสมดุลยั่งยืน  

2.3 มุ่งพัฒนาเทศบาลฯ ให้เป็นเมืองน่าอยู่ ปราศจากมลภาวะ เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชนและความสมดุลของสภาพแวดล้อม  

2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ เพ่ือการผลิตทุกด้านในภาค
การเกษตรกรรม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทนไฟฟ้าและน้ ามัน 
 

3) การพัฒนาเศรษฐกิจและความเข้มแข็งของชุมชน  
3.1 ส่งเสริมอาชีพที่มั่นคงและอาชีพเสริม เพ่ือเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน โดย

สนับสนุนให้มีการจัดอบรมการประกอบอาชีพทั้งหลักสูตรระยะสั้นและระยะยาว  
3.2 ส่งเสริมและเพ่ิมทักษะการผลิตสินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดทั้งการพัฒนา

คุณภาพของสินค้าให้ได้มาตรฐาน  
3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ

ผลิต รวมทั้งพัฒนาทักษะและฝีมือแรงงานเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน  
3.4 พัฒนาอาชีพเกษตรกรรมให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น โดยลดการใช้ปุ๋ยเคมีและ

ยาปราบศัตรูพืช ส่งเสริมการเพ่ิมมูลค่าสินค้าการเกษตรและการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
3.5 ส่งเสริมการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง  
3.6 สนับสนุนการสร้างเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน  
3.7 ส่งเสริมสนับสนุนแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรและวัฒนธรรม 
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4) การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดทุกรูปแบบ 
4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนท้องถิ่นในการร่วมกันอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูประเพณี ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและศิลปวัฒนธรรม อันเป็นเอกลักษณ์ที่ดีงามของท้องถิ่นและของชาติ  
4.3 สนับสนุนการปฏิรูปการศึกษาตามเจตนารมณ์แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ รวมทั้งการขยายโอกาสทางการศึกษาตามภารกิจการถ่ายโอน มีส่วนร่วมพัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาของทุกสังกัด เพ่ือพัฒนาประชาชนให้มีความพร้อม รองรับการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน  

4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนในท้องถิ่นยึดมั่นในหลักธรรมค าสอนในศาสนาที่
ตนนับถือ รวมทั้งสนับสนุนองค์กรทางศาสนาให้มีความเข็มแข็งเป็นที่พึงทางจิตใจของประชาชนได้อย่างแท้จริง  

4.5 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาของเยาวชนและชุมชนทุกระดับ  
4.6 ส่งเสริมให้มีสถานที่ส าหรับการออกก าลังกาย การพักผ่อนของประชาชน และ

สถานที่แข่งขันกีฬาส าหรับเยาวชนและประชาชนทั่วไป 
4.7 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาของเทศบาลฯ ให้มีคุณภาพและ

มีความเป็นเลิศ มีการสร้างเครือข่ายทางการศึกษากับทุกหน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือขยายโอกาส
และพัฒนาคุณภาพการศึกษาแก่ประชาชนทุกระดับวัย ให้มีความพร้อมส าหรับการเป็นพลเมืองที่มีศักยภาพสูง
ต่อไปในอนาคต  

4.8 มุ่งส่งเสริม พัฒนา และป้องกันให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินอย่างยั่งยืน 

 

5) การส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุขท้ังด้านการป้องกัน รักษา บ าบัด และพ้ืน

ฟูสุขภาพอนามัยของประชาชนให้สมบูรณ์แข็งแรงและปราศจากโรคภัยไข้เจ็บทุกชนิด มุ่งสู่การมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีของประชาชน  

5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้การสงเคราะห์แก่ประชาชนที่เป็นผู้สูงอายุ คน
พิการ ผู้ด้อยโอกาส ทางการศึกษาและทางสังคม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น  

5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งและฟ้ืนฟูกลุ่ม ชมรม กองทุน เครือข่ายภาค
ประชาชน ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบลในเขตเทศบาลต าบลห้วยกระบอก พร้อมทั้งสร้างการมีส่วนร่วม
ของประชาชนและชุมชน โดยมีเทศบาลฯ เป็นผู้ประสานงานและให้ความช่วยเหลือด้านวิชาการ  

5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดให้คนพิการได้รับการฝึกอาชีพทั้งในระยะสั้นและ
ระยะยาว ตามศักยภาพและความสมัครใจ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น  

5.5 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ผู้ด้อยโอกาสในสังคม เพ่ือให้สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศรีและมีคุณค่า 

 

6) การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากร 
6.1 ส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่น  
6.2 พัฒนาและปรับปรุงขั้นตอนการบริหารงานราชการ เพ่ือให้เกิดความสะดวก 

ถูกต้อง รวดเร็ว แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการ  
6.3 ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรทุกระดับ เพ่ือให้มีความพร้อมและ

สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดแก่องค์กร  
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6.4 มุ่งใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการเทศบาลฯ ให้เป็นองค์กรที่มีความ
เป็นเลิศในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน  

6.5 จัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ และปรับปรุงสถานที่ท างาน เพ่ือให้การ
ด าเนินงานบริการประชาชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตและการกระจาย
อ านาจสู่ท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3 
 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน  
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ และโครงสร้างพื้นฐาน 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง เทศบาลฯ 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานพาณิชย ์ กองการประปา 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ส านักปลดั 

2 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลดั เทศบาลฯ 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข 

3 การพัฒนาเศรษฐกิจและความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลดั เทศบาลฯ 

ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข 

4 การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลดั เทศบาลฯ 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 

5 การส่งเสริมสุขภาพและคณุภาพชีวิต ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลดั เทศบาลฯ 

ด้านการด าเนินงาน
อื่น 

แผนงานงบกลาง ส านักปลดั 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

6 การบริหารจัดการและการพัฒนา
บุคลากร 

ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลดั, กองคลัง เทศบาลฯ 

ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ส านักปลดั 

ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง  

รวม 6 ยุทธศาสตร์ 3 ด้าน 9 แผนงาน  6 กอง เทศบาลฯ 



48 
 

 2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก  
 

ยุทธศาสตร ์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

40 73,662,500 40 73,662,500 40 73,662,500 40 73,662,500 40 73,662,500 200 368,312,500 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

5 12,150,000 5 12,150,000 5 12,150,000 5 12,150,000 5 12,150,000 25 60,750,000 

แผนงานพาณิชย ์ 7 6,305,000 7 6,305,000 7 6,305,000 7 6,305,000 7 6,305,000 35 31,525,000 
แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

4 230,000 4 230,000 4 230,000 4 230,000 4 230,000 20 1,150,000 

รวม 56 92,347,500 56 92,347,500 56 92,347,500 56 92,347,500 56 92,347,500 280 461,737,500 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 10 300,000 

แผนงาน
สาธารณสุข 

12 3,380,000 12 3,380,000 12 3,380,000 12 3,380,000 12 3,380,000 60 16,900,000 

รวม 14 3,440,000 14 3,440,000 14 3,440,000 14 3,440,000 14 3,440,000 70 17,200,000 
 
 
 

แบบ ผ. 01 
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ยุทธศาสตร ์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและความเขม้แข็งของชมุชน 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

18 1,230,000 18 1,230,000 18 1,230,000 18 1,230,000 18 1,230,000 90 6,150,000 

แผนงาน
สาธารณสุข 

2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 10 150,000 

รวม 20 1,260,000 20 1,260,000 20 1,260,000 20 1,260,000 20 1,260,000 100 6,300,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

3 755,000 3 755,000 3 755,000 3 755,000 3 755,000 15 3,775,000 

แผนงานการศึกษา 18 3,994,600 18 3,994,600 18 3,994,600 18 3,994,600 18 3,994,600 90 19,973,000 
แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

18 2,703,000 18 2,703,000 18 2,703,000 18 2,703,000 18 2,703,000 90 13,515,000 

รวม 39 7,452,600 39 7,452,600 39 7,452,600 39 7,452,600 39 7,452,600 185 37,263,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมสขุภาพและคุณภาพชีวิต 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 10 100,000 

แผนงานงบกลาง 3 3,525,000 3 3,525,000 3 3,525,000 3 3,525,000 3 3,525,000 15 17,625,000 
แผนงาน
สาธารณสุข 

26 935,000 26 935,000 26 935,000 26 935,000 26 935,000 130 4,675,000 

รวม 31 4,480,000 31 4,480,000 31 4,480,000 31 4,480,000 31 4,480,000 155 22,400,000 
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ยุทธศาสตร ์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

6 490,000 6 490,000 6 490,000 6 490,000 6 490,000 30 2,450,000 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

9 420,000 9 420,000 9 420,000 9 420,000 9 420,000 45 2,100,000 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

13 9,614,500 13 9,614,500 13 9,614,500 13 9,614,500 13 9,614,500 65 48,072,500 

รวม 28 10,524,500 28 10,524,500 28 10,524,500 28 10,524,500 28 10,524,500 140 52,622,500 
รวมท้ังสิ้น 188 119,504,600 188 119,504,600 188 119,504,600 188 119,504,600 188 119,504,600 935 597,523,000 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ที่น ามาจากแผนพัฒนาชุมชน 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก  
 

โครงการพัฒนาท่ี
น ามาจาก

แผนพัฒนาชุมชน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

9 
 

590,000 9 
 

590,000 9 
 

590,000 9 
 

590,000 9 
 

590,000 45 2,950,000 

รวมทั้งสิ้น 9 590,000 9 590,000 9 590,000 9 590,000 9 590,000 45 2,950,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 01/1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 9  
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
             1.1 กลยุทธ์ก่อสร้างปรับปรุงถนน ทางเท้า ท่อระบายน้ า และสวนสาธารณะ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีต บริเวณถนน
เทศบาล 1 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 8.00 
ม. ยาว 566.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือคิด
เป็นพื้นที่ปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 4,528 ตร.ม. 

1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคมสะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

2. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีต บริเวณถนน
เทศบาล 2 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 8.00 
ม. ยาว 430.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือคิด
เป็นพื้นที่ปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 3,440 ตร.ม. 

1,220,000 1,220,000 1,220,000 1,220,000 1,220,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคมสะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

 

แบบ ผ. 02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติ
กคอนกรีต บริเวณถนน
เทศบาล 3 

เพื่อใช้ในการ
คมนาคม สร้าง
ความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อ
ประชาชน 

ผิวจราจรกว้าง 8.00 
ม. ยาว 475.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือคิด
เป็นพื้นที่ปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 3,800 ตร.ม. 

1,640,000 1,640,000 1,640,000 1,640,000 1,640,000 ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทางสะดวก 
 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

4. โครงการปรับปรุงถนน  
ค.ส.ล. บริเวณถนน
เทศบาล 4 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 8.00 
ม. ยาว 250.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือคิด
เป็นพื้นที่เทคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 2,000 ตร.ม. 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคมสะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

5. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีต บริเวณถนน
เทศบาล 5 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 8.00 
ม. ยาว 650.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือคิด
เป็นพื้นที่ปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 5,200 ตร.ม. 

1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคมสะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

6. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีต บริเวณถนน
เทศบาล 6 สุดเขตบ้าน
หนองตาล 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 8.00 
ม. ยาว 720.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือคิด
เป็นพื้นที่ปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 5,760 ตร.ม. 

2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคมสะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท ์
ติกคอนกรีต บรเิวณถนน
เทศบาล 7 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 7.00 
ม. ยาว 980.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือ
คิดเป็นพ้ืนท่ีปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 6,860 ตร.ม. 

2,410,000 2,410,000 2,410,000 2,410,000 2,410,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

8. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท ์
ติกคอนกรีต บรเิวณถนน
เทศบาล 8 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 5.00 
ม. ยาว 343.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือ
คิดเป็นพ้ืนท่ีปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 1,715 ตร.ม. 

620,000 620,000 620,000 620,000 620,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

9. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท ์
ติกคอนกรีต บรเิวณถนน
ข้างปั๊มเชลล์ถึงถนนเลียบ
คลองชลประทาน 1 ซ้าย 
5 ซ้าย 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 6.00 
ม. ยาว 250.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือ
คิดเป็นพ้ืนท่ีปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 1,500  ตร.ม. 

575,000 575,000 575,000 575,000 575,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

10. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท ์
ติกคอนกรีต บรเิวณถนน
ริมล าห้วยกระบอกผ่าน
ชุมชนวังตาดีบรรจบถนน
เทศบาล 7 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 8.00 
ม. ยาว 874.00 ม. 
หนา 0.05 ม. หรือ
คิดเป็นพ้ืนท่ีปูยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 6,992 ตร.ม. 

2,677,000 2677,000 2,677,000 2,677,000 2677,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11. โครงการปรับปรุงถนน
โดยเทคอนกรีต บรเิวณ
ถนนเลียบคลอง
ชลประทาน 1 ซา้ย 5 
ซ้าย  

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

เทคอนกรีต กว้าง 7.00 
ม. ยาว 1,310.00 ม. 
หนา 0.20 ม. หรือคดิ
เป็นพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 9,170 
ตร.ม.  

6,528,000 6,528,000 6,528,000 6,528,000 6,528,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

12. โครงการปรับปรุงถนน  
ค.ส.ล. บริเวณเลียบคลอง
ชลประทานสาย 1 ซ้าย 
5 ซ้าย ฝั่งโรงเรยีน 
เทพวิทยาถึงสะพาน  
ค.ส.ล. 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 6.00 
ม. ยาว 700.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
คิดเป็นพ้ืนท่ีเท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
4,200  ตร.ม. 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

13. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติ
กคอนกรีต บริเวณ
สะพานข้ามคลองหลัง
ไปรษณีย ์
 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

ผิวจราจรกว้าง 7.00 
ม. ยาว 60.00 ม. 
หรือคิดเป็นพื้นที่ปูยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรตี
ไม่น้อยกว่า 420 
.00 ตร.ม. และทาง
เบี่ยงรวมพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 569 ตร.ม. 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

14. โครงการปรับปรุงถนน  
ค.ส.ล. บริเวณสี่แยกไฟ
แดงข้างไปรษณยี์ต าบล
กรับใหญ ่

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

กว้าง 7.00 ม.ยาว 
70.00 ม. หนา 
0.15 หรือคดิเป็น
พื้นที่เทคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 490 ตร.ม. 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 



56 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15. โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรังบริเวณดา้นข้างโรงสี
ข้าว บริษัท สหธัญ จ ากัด 
ถึงที่ดิน หมายเลข 297 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

กว้าง 3.40 ม. ยาว 
174.00 ม. หนา 
0.10 ม. หรือคิดเป็น
ปริมาตรลูกรังบดอัด
ไม่น้อยกวา่ 183 ลบ.ม. 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

16. โครงการปรับปรุงไหล่ทาง
โดยเทคอนกรีต บรเิวณ
ถนนเทศบาล 6 จากสี่
แยก ปณ. ถึงร้านซ่อม
มอเตอรไ์ซด์นายสุกกู้ 
เศรษฐวงศ์สกลุ 

เพื่อพัฒนาระบบ
การคมนาคมให้มี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจร 

เทคอนกรีต กว้างเฉลีย่ 
2.50 ม. ยาว 215  ม. 
หนา 0.15 ม. หรือคดิ
เป็นพื้นที่เทคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 537.50  
ตร.ม. 

135,500 135,500 135,500 135,500 135,500 ร้อยละของ
ประชาชน
คมนาคม
สะดวก 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

17. โครงการก่อสร้างคันหิน
ทางเท้า ค.ส.ล. บริเวณ
ถนนเทศบาล 5 ฝั่ง
ส านักงานก านัน 

เพื่อลดอุบัตเิหตุคน
เดินริมถนนและ
สามารถใช้เป็นทาง
วิ่งออกก าลังกายได ้

กว้าง 1.50 ม. ยาว 
150.00 ม. หรือรวม
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
225.00 ตร.ม. 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง  

ลดอุบัตเิหตุและ
การจราจร
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

18. โครงการก่อสร้างคันหิน
ทางเท้า ค.ส.ล. บริเวณ
ถนนเทศบาล 7 ตั้งแต่วง
เวียนถึงสุดเขตวังตาด ี

เพื่อลดอุบัตเิหตุคน
เดินริมถนนและ
สามารถใช้เป็นทาง
วิ่งออกก าลังกาย 

กว้าง 1.50 ม. ยาว 
350.00 ม. หรือรวม
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
525.00 ตร.ม. 

530,000 530,000 530,000 530,000 530,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง  

ลดอุบัตเิหตุและ
การจราจร
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19. โครงการก่อสร้างคันหิน
ทางเท้า ค.ส.ล. บริเวณ
ไหล่ถนนเลียบล าห้วย
กระบอกผ่านหมู่บ้านวัง
ตาด ี

เพื่อลดอุบัตเิหตุคน
เดินริมถนนและ
สามารถใช้เป็นทาง
วิ่งออกก าลังกาย 

กว้าง 1.50 ม. ยาว 
720 ม. หรือรวม
พื้นทีไ่ม่น้อยกว่า 
1,080 ตร.ม. 

1,620,000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง  

ลดอุบัตเิหตุและ
การจราจร
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

20. โครงการก่อสร้างทางเท้า
คอนกรีตบล็อกปูพ้ืน 
บริเวณมุมถนนเทศบาล 3 

เพื่อลดอุบัตเิหตุคน
เดินริมถนน 

ก่อสร้างทางเท้า
คอนกรีตบล็อกปูพ้ืน 
หนา 6 ซม. กว้าง 
3.00 ม. ยาว 
40.00 ม. หรือพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกวา่ 120 ตร.ม. 

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง  

ลดอุบัตเิหตุและ
การจราจร
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 

21. โครงการติดตั้งราว
ป้องกันอันตราย (การ์ด
เรล) บรเิวณถนนเลียบ
คลองชลประทาน สาย 1 
ซ้าย 5 ซ้าย 

เพื่อป้องกันและลด
อุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 

ติดตั้งราวป้องกัน
อันตราย (การด์เรล) 
ยาวไม่น้อยกว่า 
1,300 ม. 

2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง 

ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัย
ในการคมนาคม 

กองช่าง 

22. โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ าชนิดท่อ  
ค.ส.ล. บริเวณเลียบ
ไหล่ถนนลูกแก-ห้วย
กระบอก 

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

ท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 
ขนาด Ø 0.60 ม. 
พร้อมบ่อพักจ านวน 
23 บ่อ รวมความยาว
ทั้งสิ้นไม่น้อยกว่า 
225.00 ม. 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วมขัง
ลดลง 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังบนถนนและ
ไหล่ทางลดลง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23. โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ าชนิดท่อ  
ค.ส.ล. บริเวณอาคารห้วย
กระบอก 125 ปีถึงราง
น้ าหนองสองห้อง 

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

ท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 
ขนาด Ø 0.60 ม. 
พร้อมบ่อพักจ านวน 
61 บ่อ รวมความยาว
ทั้งสิ้นไม่น้อยกว่า 
650.00 ม. 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วมขัง
ลดลง 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังบนถนนและ
ไหล่ทางลดลง 

กองช่าง 

24. โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ าชนิดท่อ  
ค.ส.ล. บริเวณถนน
เทศบาล 2 

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

ท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 
ขนาด Ø 0.60 ม. 
พร้อมบ่อพักจ านวน 
43 บ่อ รวมความยาว
ทั้งสิ้นไม่น้อยกว่า 
430 ม.  

1,290,000 1,290,000 1,290,000 1,290,000 1,290,000 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วมขัง
ลดลง 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังบนถนนและ
ไหล่ทางลดลง 

กองช่าง 

25. โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ าชนิดท่อ 
ค.ส.ล. บริเวณถนน
เทศบาล 4 

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

ท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 
ขนาด Ø 0.60 ม. 
พร้อมบ่อพักจ านวน 
25 บ่อ รวมความยาว
ทั้งสิ้นไม่น้อยกว่า 
250 ม.  

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วมขัง
ลดลง 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังบนถนนและ
ไหล่ทางลดลง 

กองช่าง 

26. โครงการซ่อมแซมฝาท่อ
ระบายน้ าและรางระบาย
น้ าในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อให้ฝาท่อ
ระบายน้ าและราง
ระบายน้ าอยู่ใน
สภาพใช้งานได้ด ี

ซ่อมแซมฝาท่อระบาย
น้ าและรางระบายน้ า  
ชนิด ค.ส.ล. และชนิด
ตะแกรงเหล็กในเขต
เทศบาลฯ 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง 

ฝาท่อระบายน้ า
และรางระบาย
น้ าอยู่ในสภาพ
ใช้งานได้ด ี

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

27. โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า ค.ส.ล. แบบตัว
ยู พร้อมฝาราง ค.ส.ล. 
แบบตัววี บริเวณไหล่ทาง
ถนนเทศบาล 6 ช่วงหน้า
ไปรษณีย์ถึงต่อเชื่อมบ่อพัก
น้ ามุมถนนข้าง รพ.สต.
กรับใหญ ่

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

รางระบายน้ า ค.ส.ล. 
แบบตัวยู กว้าง 0.40 ม. 
ยาว 68.00 ม. ลกึเฉลี่ย 
0.50 ม. พร้อมฝาราง  
ค.ส.ล. แบบตัววี กว้าง 
0.53 ม. ยาว 0.50 ม. 
หนา 0.12 ม. จ านวน 
136 ฝา 

369,800 369,800 369,800 369,800 369,800 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วมขัง
ลดลง 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังบนถนนและ
ไหล่ทางลดลง 

กองช่าง 

28. โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า ค.ส.ล. แบบตัว
ยู พร้อมฝาราง ค.ส.ล. 
แบบตัววี บริเวณไหล่ทาง
ถนนเทศบาล 3 ช่วงบ้าน
นายธีระศักดิ์ เจรญิพิมล
กุล ถึงต่อเชื่อมบ่อพัก
น้ าหน้าร้านน้ าเต้าหู้ (เฮีย
หู้) 

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

รางระบายน้ า ค.ส.ล. 
แบบตัวยู กว้าง 0.40 ม. 
ยาว 64.00 ม. ลกึเฉลี่ย 
0.50 ม. พร้อมฝาราง  
ค.ส.ล. แบบตัววี กว้าง 
0.53 ม. ยาว 0.50 ม. 
หนา 0.12 ม. จ านวน 
128 ฝา 

348,000 348,000 348,000 348,000 348,000 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วมขัง
ลดลง 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังบนถนนและ
ไหล่ทางลดลง 

กองช่าง 

29. โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า ค.ส.ล. แบบตัว
ยู พร้อมฝาราง ค.ส.ล. 
แบบตัววี บริเวณริมถนน
เทศบาล 6 ช่วงสุดเขต
บ้านหนองตาลถึงต่อเชื่อม
บ่อพักน้ าหน้าบ้านครูทอม 

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

รางระบายน้ า ค.ส.ล. 
แบบตัวยู กว้าง 0.40 ม. 
ยาว 48.00 ม. ลกึเฉลี่ย 
0.50 ม. พร้อมฝาราง  
ค.ส.ล. แบบตัววี กว้าง 
0.53 ม. ยาว 0.50 ม. 
หนา 0.12 ม. จ านวน 
96 ฝา 

261,000 261,000 261,000 261,000 261,000 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วมขัง
ลดลง 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังบนถนนและ
ไหล่ทางลดลง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

30. โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า ค.ส.ล. แบบตัว
ยู พร้อมฝาราง ค.ส.ล. 
แบบตัววี บริเวณไหล่ทาง
ถนนเทศบาล 3 ช่วง
ต่อเชื่อมบ่อพักน้ ามุมถนน
เทศบาล 4 ถึงต่อเชื่อมบ่อ
พักน้ าหน้าบ้านนายแหลม 
แพะเจิญชัย 

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

รางระบายน้ า ค.ส.ล. 
แบบตัวยู กว้าง 0.40 
ม. ยาว 81.50 ม. ลึก
เฉลีย่ 0.50 ม. พร้อมฝา
ราง ค.ส.ล. แบบตัววี 
กว้าง 0.53 ม. ยาว 
0.50 ม. หนา 0.12 ม. 
จ านวน 163 ฝา 

443,300 443,300 443,300 443,300 443,300 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วมขัง
ลดลง 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังบนถนนและ
ไหล่ทางลดลง 

กองช่าง 

31. โครงการขุดลอกล าห้วย
กระบอก  

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง รวมทั้งก าจัด
วัชพืช 

ขุดลอกล าห้วย
กระบอกตั้งแต่หลัง
บ้านคุณนิติ วิสิทธ์ศิลป์ 
ถึงหลังวัดศาลาตึก 
กว้าง 30 ม. ยาว 
1,100 ม. ลึก 1.00 ม. 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร้อยละของการ
ไหลของน้ า
สะดวกและ
รวดเร็ว 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังลดลงและการ
ระบายน้ าสะดวก
ขึ้น 

กองช่าง 

32. โครงการขุดลอกคลองยมื 
บริเวณเลียบคลอง
ชลประทาน 1 ซา้ย 5 
ซ้าย ฝั่งซ้าย 

เพื่อแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมขัง รวมทั้ง
ก าจัดวัชพืช 

ขุดลอกคลองยืม กว้าง 
3.00 ม. ยาว 800 ม. 
หรือคิดเป็นปริมาณดิน
ขุด 1,600 ลบ.ม. 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของการ
ไหลของน้ า
สะดวกและ
รวดเร็ว 

ปริมาณน้ าท่วม
ขังลดลง และ
การระบายน้ า
สะดวกขึ้น 

กองช่าง 

33. โครงการก่อสร้างห้องน้ า 
บริเวณสวนสาธารณะรมิ
ล าห้วยกระบอก 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกให้แก่
ประชาชนผู้มา
พักผ่อน/ออกก าลัง
กาย 

ห้องน้ าชนิด ค.ส.ล. 1 
ช้ัน ขนาดกว้าง 6.00 
ม. ยาว 14.00 ม. 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนพึง
พอใจ 

ประชาชนผู้มา
พักผ่อน/ออก
ก าลังกายมี
ห้องน้ าไว้ใช้
บริการ 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

34. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
หน้าโรงเรียนบ้านห้วย
กระบอกถึงหน้าปั้มน้ ามัน 
ปตท. 

เพื่อให้การจราจร
สะดวกและ
ปลอดภัยต่อ
ประชาชน 

ปูยางแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีตกว้าง 11.65 
ม. ยาว 120 ม. หนา 
0.05 ม. หรือคิดเป็น
พื้นที่ปูยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
1,398 ตร.ม. 

492,200 492,200 492,200 492,200 492,200 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก 

การจราจร
สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

35. โครงการก่อสร้างซุ้มประตู
แบบจีน  

เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวในชุมชน
ให้สอดคล้องกับ
ศักยภาพพื้นที ่

ก่อสร้างซุ้มประตูแบบ
จีน กว้าง 7.00 ม. สูง 
5.00 ม. จ านวน 2 
ซุ้ม 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนพึง
พอใจ 

มีแหล่งท่องเที่ยว
ในชุมชนให้
สอดคล้องกับ
ศักยภาพพื้นที ่

กองช่าง 

36. โครงการปรับปรุงวงเวียน 
บริเวณถนนเทศบาล 3 
จรดถนนเทศบาล 7 

เพื่อปรับปรุงภมูิ
ทัศน์และให้
การจราจรสะดวก
และปลอดภัย 

ปรับปรุงวงเวียน  
ค.ส.ล. ขนาดพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 19 ตร.ม. 
และตดิตั้งหอนาฬิกา 
สูงไม่น้อยกว่า 3.00 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง 

ลดอุบัตเิหตุและ
การจราจร
สะดวกปลอดภยั 

กองช่าง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 9 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
             1.2 กลยุทธ์ติดต้ังและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ 

(2) แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการปักเสาพาด
สายไฟฟ้า พร้อมติดตั้ง
โคมไฟส่องสว่าง บริเวณ
ถนน ค.ส.ล. สุดเขต
เทศบาลเข้าบา้นหนอง
ตาล 

เพื่อเพ่ิมแสงสว่าง
บริเวณถนน ค.ส.ล. 
ทางเข้าบ้านหนอง
ตาล 

ปักเสาพาดสายไฟฟ้า
ชนิดเสาคอนกรตี สูง
ไม่น้อยกว่า 9.00 ม. 
พร้อมชุดโคมไฟฟ้า
หลอดฟลูออเรสเซนต์ 
ขนาดหลอดไม่น้อย
กว่า 38 วัตต์ พร้อม
อุปกรณ์ จ านวน 9 ต้น 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
ความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

บริเวณถนน ค.
ส.ล. ทางเข้าบ้าน
หนองตาลมีแสง
สว่างเพิ่มขึ้น
เพิ่มขึ้นและ
ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2. โครงการปักเสาพาด
สายไฟฟ้า พร้อมติดตั้ง
โคมไฟส่องสว่าง บริเวณ
ถนนข้างส านักงาน
เทศบาลฯ 

เพื่อเพ่ิมแสงสว่าง
บริเวณถนนข้าง
ส านักงานเทศบาล 

ปักเสาพาดสายไฟฟ้า
ชนิดเสาคอนกรตี สูง
ไม่น้อยกว่า 9.00 ม. 
พร้อมชุดโคมไฟฟ้า
หลอดแสงจันทร์ ขนาด
หลอดไม่น้อยกว่า 
125 วัตต์ พร้อม
อุปกรณ์ จ านวน 8 ต้น 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
ความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

บริเวณถนน ข้าง
ส านักงาน
เทศบาลฯ มีแสง
สว่างเพิ่มขึ้น
เพิ่มขึ้นและ
ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

3. โครงการจ้างเหมา
ออกแบบสวนสาธารณะ
ริมห้วยกระบอก 

เพื่อได้แบบแปลน
สวนสาธารณะที่
เหมาะสมกับสภาพ
พื้นที ่

แบบแปลน กว้างเฉลี่ย 
12.00 ม. ยาว 245 
ม. หรือรวมพื้นทีไ่ม่
น้อยกว่า 2,940 ตร.ม. 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 1 แบบแปลน มีแบบแปลน
สวนสาธารณะที่
เหมาะสมกับ
สภาพพื้นที ่

กองช่าง 

4. โครงการปรับปรุง
สวนสาธารณะริมล าห้วย
กระบอก 

เพื่อพัฒนาให้เป็น
พื้นที่พักผ่อนในเขต
เทศบาลฯ และ
ปรับปรุงภูมิทัศน์
เมืองให้น่าอยู่ 
สวยงาม 

จ้างเหมาปรบัปรุง
สวนสาธารณะริมล า
ห้วยกระบอก 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
สถานท่ีพักผ่อน 
 

มีพื้นที่พักผ่อนใน
เขตเทศบาลฯ 
เพิ่มขึ้น และ
สภาพแวดล้อม
ในชุมชนหน้าอยู่ 
สวยงาม 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 



64 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 6 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
             1.3 กลยุทธ์พัฒนาและปรับปรุงระบบการประปา 

(3) แผนงานกิจการประปา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการวางระบบผัง
ประปาในเขต
เทศบาลฯ 

เพื่อให้มีระบบผัง
ประปาท่ีเป็น
ระเบียบ 

จ้างเหมาผู้เชี่ยวชาญ
ออกแบบและวางระบบ
ผังประปา 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของผัง
ประปาเป็น
ระเบียบ 

มีระบบผัง
ประปาท่ีเป็น
ระเบียบ 

กองการ
ประปา 

2. โครงการวางท่อ
น้ าประปาในเขต
เทศบาลฯ 

เพื่อให้ประชาชน
มีน้ าประปา
สะอาดใช้อุปโภค
บริโภคอยา่ง
พอเพียง 

วางท่อน้ าประปาใหม่
ในเขตเทศบาลฯ 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
น้ าประปาใช้
อุปโภคบรโิภค
อย่างพอเพียง 

ประชาชนมี
น้ าประปา
สะอาดใช้
อุปโภคบรโิภค
อย่างพอเพียง 

กองการ
ประปา 

3. โครงการวางท่อเมน
ประปา ชนิด PVC 
พร้อมติดตั้งประตูน้ า
ทองเหลือง บริเวณ
ไหล่ทางถนนเทศบาล 
3 ท้ังสองฝั่ง  

เพื่อให้ประชาชน
มีน้ าประปา
สะอาดใช้อุปโภค
บริโภคอยา่ง
พอเพียง 

ท่อเมนประปา ชนิด 
PVC ขนาด Ø 4 นิ้ว ช้ัน 
13.5 พร้อมติดตั้ง
ประตูน้ าทองเหลืง ขนาด 
Ø 4 นิ้ว จ านวน 2 ชุด 
โดยรวมความยาวทั้งสิ้น
ไม่น้อยกว่า 950 ม. 

535,000 535,000 535,000 535,000 535,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
น้ าประปาใช้
อุปโภคบรโิภค
อย่างพอเพียง 

ประชาชนมี
น้ าประปา
สะอาดใช้
อุปโภคบรโิภค
อย่างพอเพียง 

กองการ
ประปา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการทาสีหอถัง
พร้อมปรับปรุงภูมิ
ทัศน์บริเวณหอถัง
น้ าประปา 

เพื่อให้หอถัง
น้ าประปามสีภาพ
ดีพร้อมใช้งาน 

ทาสีหอถังและปรับ
พื้นดินพร้อมเทคอนกรตี 
บริเวณใต้หอถัง
น้ าประปา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของหอ
ถังประปามี
สภาพดีขึ้น 

หอถังน้ าประปา
มีสภาพดี ใต้หอ
ถังน้ าประปาดู
สะอาด ไม่มี
หญ้าขึ้นรก 

กองการ
ประปา 

5. โครงการติดตั้งระบบ
กรองน้ าประปาดืม่ได้ 
บริเวณหอถัง
น้ าประปา 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาสะอาด
ใช้อุปโภคบริโภค 

ติดตั้งระบบกรอง
น้ าประปาดื่มได้ บริเวณ
หอถังน้ าประปา 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
คุณภาพน้ าผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน 

ประชาชนมี
น้ าประปา
สะอาดใช้
อุปโภคบรโิภค 

กองการ
ประปา 

6. โครงการล้างเป่าบ่อ
บาดาลในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อฟ้ืนสภาพของ
บ่อบาดาลที่มี
ปัญหาตะกอนดิน
ทรายเข้าบ่อ 

ล้างเป่าบ่อบาดาลในเขต
เทศบาลฯ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
น้ าประปาใช้
อุปโภคบรโิภค
อย่างพอเพียง 

ประชาชนมี
น้ าประปา
สะอาดใช้
อุปโภคบรโิภค
อย่างพอเพียง 

กองการ
ประปา 

7. โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน้ าประปาใน
เขตเทศบาลฯ 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความมั่นใจใน
คุณภาพน้ าประปา
ที่จ่ายออกไป 

ตรวจสอบวดัมาตรฐาน
คุณภาพน้ าตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
คุณภาพน้ าผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน 

ประชาชนมี
น้ าประปา
สะอาดใช้
อุปโภคบรโิภค 

กองการ
ประปา 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 9 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
             1.4 กลยุทธ์พัฒนาระบบจราจร 

(4) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการทาสีตีเส้น
จราจรในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อให้การใช้รถใช้
ถนนมีความ
ปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ทาสีตีเส้นจราจรในเขต
เทศบาลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในการสัญจรไป-
มา 

ส านักปลดั 

2. โครงการติดตั้งป้าย
และสญัญาณไฟจราจร
ในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อให้การใช้รถใช้
ถนนมีความ
ปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ติดตั้งป้ายและสัญญาณ
ไฟจราจรในเขตเทศบาลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในการสัญจรไป-
มา 

ส านักปลดั 

3. โครงการป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่
และสงกรานต ์

เพื่อป้องกันการ
เกิดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และสงกรานต ์

จัดกิจกรรมรณรงคล์ด
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาล
ปีใหม่และสงกรานต ์

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง 

อุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลปีใหม่
และสงกรานต์ 
ลดลง 

ส านักปลดั 

4. โครงการอาสาจราจร
เพื่อความปลอดภัยใน
การใช้รถใช้ถนน 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกด้าน
การจราจร 

จัดกิจกรรมอบรมอาสา
จราจรเพื่อความ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
อุบัติเหตลุดลง 

อุบัติเหตุทาง
ถนนลดลง 

ส านักปลดั 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกจิหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 12 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
             2.1 กลยุทธส์ร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการเข้าค่ายเด็ก
และเยาวชนสัมพันธ์
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนมีจิตส านึก
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

จัดค่ายอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

50,000 50,000 50,000 50,000 10,000 ร้อยละของเด็ก
และเยาวชน
ได้รับความรู ้

เด็กและเยาวชนมี
จิตส านึกอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลดั 

2. โครงการบ้านน่ามอง 
คลองสวยน้ าใส 

เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรมอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ประชาชนมี
จิตส านึกอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกจิหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 12 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน 
จ ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
             2.2 กลยุทธ์บ าบัดและฟื้นฟูสภาพแวดล้อม 

(2) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการรณรงค์คัด
แยกขยะ 

เพื่อลดปัญหาขยะ
ในชุมชน 

จัดกิจกรรมรณรงค์คดั
แยกขยะ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ปริมาณขยะ
ลดลง 

ปัญหาขยะในชุมชน
ลดน้อยลง 

กอง
สาธารณสุข 

2. โครงการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมคดัแยกขยะ
ขององค์กร 

เพื่อเป็นแบบอย่าง
และลดปัญหาขยะ
ในชุมชน 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วมคดัแยก
ขยะขององค์กร 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ปริมาณขยะ
ลดลง 

ปัญหาขยะในชุมชน
ลดน้อยลง 

กอง
สาธารณสุข 

3. โครงการอบรมเยาวชน
พิทักษ์สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้เยาวชน
ตระหนักถึง
ความส าคญัในการใช้
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

จัดกิจกรรมอบรม
เยาวชนพิทักษ์
สิ่งแวดล้อม  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
เยาวชนไดร้ับ
ความรู ้

เยาวชนรักและหวง
แหน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข 

4. โครงการรณรงค์ลด
ปัญหาภาวะโลกร้อน 

เพื่อให้ประชาชน
ตระหนักถึง
ความส าคญัในการ
แก้ปัญหาโลกร้อน 

จัดกิจกรรมรณรงคล์ด
ปัญหาภาวะโลกร้อน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนเห็น
ถึงความส าคัญ
ในการแก้ไข
ปัญหาโลกร้อน 

ประชาชนเข้าใจถึง
ปัญหาและเห็นถึง
ความส าคญัในการ
แก้ไขปัญหาโลก
ร้อน 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5. โครงการน้ าหมัก
ชีวภาพ 

เพื่อเป็นการน าร่อง
ให้ประชาชนรู้จัก 
คัดแยกขยะ เศษผัก 
เปลือกผลไม้ และ
น าขยะกลับมาใช้
ประโยชน ์

จัดกิจกรรมอบรมการ
ท าน้ าหมักชีวภาพ
ให้แก่ประชาชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชนชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนรู้จัก
จัดแยกขยะและน า
ขยะมาใช้ประโยชน์ 

กอง
สาธารณสุข 

6. โครงการปรับปรุงภมูิ
ทัศน์บริเวณบ่อขยะ
เทศบาลฯ 

เพื่อปรับ
สภาพแวดล้อมใน
ชุมชน 

ถมดินปกคลมุบ่อขยะ
พร้อมปรับเกลี่ยพื้นท่ี 
3,016 ตารางเมตร 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนหน้าอยู ่

กอง
สาธารณสุข 

7. โครงการล้างท าความ
สะอาดถนนและทาง
เท้าในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อช่วยให้
สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนน่าอยู่ 

ล้างท าความสะอาด
ถนนและทางเท้าใน
เขตเทศบาล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

พื้นที่ในเขต
เทศบาลฯ มีความ
สะอาดเรียบร้อย 

กอง
สาธารณสุข 

8. โครงการรณรงค์ก าจัด
ไขมัน 

เพื่อปรับ
สภาพแวดล้อมใน
ชุมชน 

จัดกิจกรรมรณรงค์
จัดท าบ่อดักไขมันใน
ครัวเรือน  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนหน้าอยู ่

กอง
สาธารณสุข 

9. โครงการขุดลอกท่อ
ระบายน้ าสาธารณะใน
เขตเทศบาลฯ 

เพื่อให้การไหลของ
น้ ารวดเร็ว ลด
ปัญหาน้ าท่วมขัง 

ขุดลอกท่อระบายน้ า
สาธารณะในเขต
เทศบาลฯ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของการ
ไหลของน้ า
รวดเร็ว 

การไหลของน้ า
รวดเร็ว ลดปญัหา
น้ าท่วมขัง 

กอง
สาธารณสุข 

10. โครงการก าจดัวัชพืช
ในคลองระบายน้ าและ
ท่อระบายน้ า 

เพื่อช่วยลดมลพิษ
และแก้ไขปญัหาน้ า
เน่าเสยี 

ก าจัดวัชพืชในล าห้วย
กระบอกและท่อ
ระบายน้ า 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของน้ า
เน่าเสยีลดลง 

สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนน่าอยู่ 

กอง
สาธารณสุข 

11. โครงการจดัการขยะ
มูลฝอย 

เพื่อลดปัญหาขยะ
ในชุมชน 

จัดการขยะมูลฝอยโดย
การน าขยะไปท้ิงในบ่อ
ขยะที่ไดม้าตรฐาน 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ปัญหาขยะในชุมชน
ลดน้อยลง 

กอง
สาธารณสุข 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 8 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสขุ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและความเขม้แข็งของชุมชน 
             3.1 กลยุทธส์่งเสรมิอาชีพและเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรม
ทักษะอาชีพแก่
ประชาชน 

เพื่อพัฒนาทักษะ
ความรู้ และ
สามารถน าไป
ประกอบอาชีพได ้

จัดกิจกรรมอบรม
อาชีพแก่ประชาชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

น าความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ 

ส านักปลดั 

2. โครงการฝึกอบรม
ทักษะอาชีพแก่คน
พิการและผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อพัฒนาทักษะ
ความรู้ และ
สามารถน าไป
ประกอบอาชีพได ้

จัดกิจกรรมอบรม
อาชีพแก่คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของคน
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับความรู ้

น าความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ 

ส านักปลดั 

3. โครงการจดัท าแผน
ชุมชน 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้และมสี่วน
ร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง 

จัดประชุมให้ความรู้
และเปดิโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ประชาชนมีความรู้
และมสี่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง 

ส านักปลดั 

 

แบบ ผ. 02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการจดัประชุม
ประชาคมเพื่อจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้และมสี่วน
ร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง 

จัดประชุมให้ความรู้
และเปดิโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ประชาชนมีความรู้
และมสี่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง 

ส านักปลดั 

5. โครงการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่น
และผูบ้ริหารท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการ
ปกครองตนเองตาม
ระบอบ
ประชาธิปไตย 

จัดการเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นและ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีมา
เลือกตั้ง 
 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการปกครอง
ตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

ส านักปลดั 

6. โครงการอบรมให้
ความรู้ด้าน
ประชาธิปไตย 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความเข้าใจใน
ระบอบ
ประชาธิปไตย 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ด้าน
ประชาธิปไตย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนมีความ
เข้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย 

ส านักปลดั 

7. โครงการรณรงค์
ต่อต้านการทุจริต 

เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
ป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 

จัดกิจกรรมรณรงค์
ต่อต้านการทุจริต 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละของการ
ทุจริตลดลง 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการป้องกัน
และต่อต้านการ
ทุจริต 

ส านักปลดั 

8. โครงการอบรม
คุณธรรมและ
จริยธรรมเยาวชน 

เพื่อเป็นการปลูกฝัง
คุณธรรมและ
จริยธรรมใน
เยาวชน 

จัดกิจกรรมอบรม
คุณธรรมและจรยิธรรม
ในเยาวชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
เยาวชนไดร้ับ
การปลูกฝัง 

เยาวชนมีคุณธรรม
และจริยธรรม 

ส านักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9. โครงการส่งเสริม
กิจกรรมพัฒนา
เยาวชน 

เพื่อส่งเสริมให้
เยาวชนมีกิจกรรม
ร่วมกัน รู้จักความ
สามัคค ี

จัดค่ายอบรมเยาวชน
เพื่อให้เป็นศูนย์เยาชน
ต้นแบบ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
เยาวชนไดร้ับ
การปลูกฝัง 

เยาวชนรู้จักบ าเพญ็
ตนให้เป็นประโยชน์
ต่อสังคม 

ส านักปลดั 

10. โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้ด้านการบรหิาร
จัดการกลุ่มให้แก่
คณะกรรมการชุมชน 

เพื่อส่งเสริมความรู้
ด้านการจดัการ
กลุ่มให้แก่
คณะกรรมการ
ชุมชน 

จัดกิจกรรมฝึกอบรม
ให้ความรู้ด้านการ
บริหารจดัการกลุ่ม 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
คณะกรรมการ
ชุมชนได้รับ
ความรู ้

คณะกรรมการ
ชุมชนมีความรู้ด้าน
การจัดการกลุ่ม 

ส านักปลดั 

11. โครงการเผยแพร่
ความรู้ด้านการ
คุ้มครองเด็ก สตรี และ
ครอบครัว 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ด้านการ
คุ้มครองเด็ก สตรี 
และครอบครัว 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ด้านการ
คุ้มครองเด็ก สตรี และ
ครอบครัว 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนมีความรู้
ด้านการคุม้ครอง
เด็ก สตรี และ
ครอบครัว 

ส านักปลดั 

12. โครงการสานสมัพันธ์
ครอบครัวอบอุ่น 

เพื่อสานสมัพันธ์
ของคนใน
ครอบครัวให้มี
ความผูกพันท่ีดีต่อ
กัน 

จัดกิจกรรมเชื่อม
ความสัมพันธ์ใน
ครอบครัว 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

คนในครอบครัวมี
ความผูกพันท่ีดีต่อ
กัน 

ส านักปลดั 

13. โครงการป้องกัน
ปัญหาด้านการละเมดิ
สิทธิเด็กและสตร ี

เพื่อป้องกันและให้
ความรู้แก่เด็กและ
สตร ี

จัดกิจกรรมรณรงค์
ปัญหาด้านการละเมดิ
สิทธิเด็กและสตร ี

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละของ
ปัญหาเด็กและ
สตรลีดลง 

ปัญหาด้านการ
ละเมิดสิทธิเด็กและ
สตรลีดลง 

ส านักปลดั 

14. โครงการอบรมป้องกัน
และแก้ไขปญัหายา
เสพติด 

เพื่อให้เยาวชนรู้ถึง
โทษของยาเสพติด
และห่างไกลยาเสพ
ติด 

จัดกิจกรรมอบรมเรื่อง
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ปัญหายาเสพ
ติดลดลง 

ปัญหาด้านยาเสพ
ติดลดลง 

ส านักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15. โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
เสรมิสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวทาง
พระราชด าร ิ

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนว
พระราชด าร ิ

จัดกิจกรรมอบรมและ
ศึกษาดูงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนว
พระราชด าร ิ

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนสามารถ
ด ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงได ้

ส านักปลดั 

16. โครงการปกป้องและ
พิทักษ์สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

เพื่อให้ประชาชนมี
ความจงรักภัคดีใน
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
การปกป้องและพิทักษ์
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้
แสดงความ
จงรักภักด ี

ประชาชนมีความ
จงรักภัคดตี่อระบบ
สถาบัน 

ส านักปลดั 

17. โครงการสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์
ในชุมชน 

เพื่อสร้างความรัก
ความสามัคคีแก่คน
ในชุมชน 

จัดกิจกรรมที่ท าให้เกิด
ความสมานฉันท์ใน
ชุมชน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เกิดความรักความ
สามัคคีแก่คนใน
ชุมชน 

ส านักปลดั 

18. โครงการเผยแพร่
ความรู้ด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อให้ประชาชนได้
น้อมน าโครงการ
พระราชด าริไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับความรู้
ด้านเศรษฐกิจพอเพยีง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนได้น้อม
น าโครงการ
พระราชด าริไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

ส านักปลดั 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและความเขม้แข็งของชุมชน 
             3.2 กลยุทธส์่งเสรมิการสร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วม 

(2) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการสร้าง
จิตส านึกในการท า
ความดีถวายในหลวง
ด้านสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อถวายแด่
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 
สมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินี และ
พระบรมวงศานุ
วงศ์ทุกพระองค์ 

จัดกิจกรรมสร้าง
จิตส านึกในการท า
ความดีถวายในหลวง
ด้านสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้
แสดงความ
จงรักภักด ี
 

ประชาชนมี
จิตส านึกในการท า
ความดีถวายใน
หลวง 

กอง
สาธารณสุข 

2. โครงการอบรมป้องกัน
และแก้ไขปญัหายา
เสพติด 

เพื่อใหเ้ด็กและ
เยาวชนรู้ถึงโทษ
ของยาเสพติดและ
ห่างไกลยาเสพติด 

จัดกิจกรรมอบรมเรื่อง
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของเด็ก
และเยาวชน
ได้รับความรู ้

เด็กและเยาวชน
ตระหนักถึงโทษ
ของยาเสพติด 

กอง
สาธารณสุข 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 8 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 ด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรมและการท่องเท่ียว 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
             4.1 กลยุทธส์่งเสรมิการศกึษาและวัฒนธรรมในชุมชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม 

เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมในชุมชน 
สอดคล้องกับ
ศักยภาพพื้นที่ ตาม
วิถีชุมชน 

ส่งเสริมการตลาดและ
ประชาสมัพันธ์การ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมในชุมชน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีได้
ส่งเสริมอาชีพ
และสบืสาน
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

 

มีแหล่งท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมใน
ชุมชน 

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 4 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสขุ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
             4.1 กลยุทธส์่งเสรมิการศกึษาและวัฒนธรรมในชุมชน 

(2) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการจดัซื้ออาหาร
เสรมิ (นม) ส าหรับ
เด็กเล็ก 

เพื่อเป็นการ
เสรมิสร้าง
พัฒนาการทางด้าน
ร่างกายและสมอง
ของเด็ก 

จัดซื้ออาหารเสริม 
(นม) ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
พัฒนาการที่ดีครบ
ทุกด้าน 

กองการศึกษา 

2. โครงการจดัซื้ออาหาร
เสรมิ (นม) ส าหรับ
เด็กนักเรยีนโรงเรียน
ชุมชนบ้านห้วย
กระบอก 

เพื่อเป็นการ
เสรมิสร้าง
พัฒนาการทางด้าน
ร่างกายและสมอง
ของเด็ก 

จัดซื้ออาหารเสริม 
(นม) ส าหรับเด็ก
นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านห้วย
กระบอก 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
พัฒนาการที่ดีครบ
ทุกด้าน 

กองการศึกษา 

3. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

เพื่อเป็นการ
เสรมิสร้าง
พัฒนาการทางด้าน
ร่างกายและสมอง
ของเด็ก 
 

จัดซื้ออาหารกลางวัน
ส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
พัฒนาการที่ดีครบ
ทุกด้าน 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

เพื่อเป็นการ
เสรมิสร้าง
พัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย
และสมองของเด็ก 

อุดหนุนอาหาร
กลางวันส าหรับเด็ก
นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านห้วย
กระบอก 

1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
พัฒนาการที่ดีครบ
ทุกด้าน 

กอง
การศึกษา 

5. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่า
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน) 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนให้ได้
มาตรฐาน 

ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

15,000 
 
 

15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนที่ได้
มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

6. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่า
เครื่องแบบนักเรยีน) 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนให้ให้ได้
มาตรฐาน 

ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนที่ได้
มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

7. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่า
จัดการเรียนการ
สอน) 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนให้ให้ได้
มาตรฐาน 

ค่าจัดการเรียนการ
สอน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนที่ได้
มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

8. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน) 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนให้ให้ได้
มาตรฐาน 

ค่าหนังสือเรยีน 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนที่ได้
มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่า
อุปกรณ์การเรียน) 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนให้ให้ได้
มาตรฐาน 

ค่าอุปกรณ์การเรียน 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียน
การสอนที่ได้
มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

10. โครงการส่งเสริม
โภชนาการหนูน้อย 

เพื่อเป็นการ
เสรมิสร้าง
พัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย
และสมองของเด็ก 

เด็กเล็กมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกายและ
สมองที่ดีขึ้นพร้อมท่ี
จะศึกษาในระดับที่
สูงขึ้น 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
พัฒนาการที่ดีครบ
ทุกด้าน 

กอง
การศึกษา 

11. โครงการส่งเสริม
ป้องกันทันตสุขภาพ
เด็กเล็กปฐมวัย 

เพื่อให้เด็กมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในการดูแลสุขภาพ
ฟัน 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
ป้องกันทันตสุขภาพ
เด็กเล็ก 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของเด็ก
มีสุขภาพฟันท่ี
ด ี

เด็กมสีุขภาพฟันท่ี
ดี 

กอง
การศึกษา 

12. โครงการส่งเสริมการ
อ่าน 

เพื่อเด็กเกิดความ
รักในการอ่าน
หนังสือ 

ฝึกให้เด็กอ่าน
หนังสือเป็นนิสัย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กมีการพัฒนา
ทางสมองที่ดี 

กอง
การศึกษา 

13. โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูเ้ด็กปฐมวยั 
ท้องถิ่นไทยผ่านการ
เล่น 

เพื่อเป็นการ
เสรมิสร้าง
พัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย
และสมองของเด็ก 

ก่อสร้างสนามเด็ก
เล่นสร้างปัญญา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของเด็ก
ได้รับการ
พัฒนาการที่ด ี

เด็กได้รับการ
พัฒนาการที่ดีครบ
ทุกด้าน 

กอง
การศึกษา 

14. โครงการจดัตั้งศูนย์
การเรยีนรู้ชุมชน 

เพื่อจัดให้มีสถานที่
ส าหรับการเรียนรู้
ชุมชน 

จัดสถานท่ีส าหรับ
การเรยีนรู้ชุมชน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของเด็ก
ในชุมขนได้รับ
ประโยชน ์

เด็กและเยาวชนมี
สถานท่ีส าหรับ
การเรยีนรู ้

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15. โครงการจดังานวัน
เด็กแห่งชาต ิ

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
ได้กลา้แสดงออก
อย่างสร้างสรรค ์

จัดกิจกรรมการแสดง
บนเวที แจกของ
รางวัล ฯลฯ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละของเด็ก
ที่พึงพอใจ 

เด็กมีความรู้สึก
ภาคภูมิใจท่ีเห็น
ความส าคญัของ
กิจกรรมวันเด็ก 

กอง
การศึกษา 

16. โครงการปรับปรุงภมูิ
ทัศน์บริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้
สภาพแวดล้อม
ภายใน ศพด. มี
ความสวยงาม 

ท าการประปรุงภูมิ
ทัศน์บริเวณโดยรอบ
ของ ศพด. 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
สถานท่ี
ราชการมีความ
สะอาด
สวยงาม 

สภาพแวดล้อม
ภายใน ศพด. มี
ความสวยงาม 

กอง
การศึกษา 

17. โครงการก่อสร้าง
หลังคาคลมุสนาม
เด็กเล่นบริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อป้องกัน
แสงแดดให้เด็ก
และเด็กมีพื้นท่ีไว้
ท ากิจกรรมต่างๆ 

ก่อสร้างหลังคาคลุม
บริเวณสนามเด็กเล่น
ใน ศพด. 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละของเด็ก
มีพื้นท่ีไว้ท า
กิจกรรม
เพิ่มขึ้น 

เด็กมีพื้นที่เหมาะ
แก่การท ากิจกรรม
ต่างๆ 

กอง
การศึกษา 

18. โครงการก่อสร้าง
หลังคากันฝน 
บริเวณชายคารอบ
อาคาร ศพด. 

เพ่ือกันแดดและ
น้ าฝนสาดเข้าใน
ห้องเรียน 

ก่อสร้างหลังคากัน
ฝนชนิดโครงเหล็กมุง
เมทัลชีส กว้าง 
2.40 ม. ยาว 
57.00 ม. 

273,600 273,600 273,600 273,600 273,600 ร้อยละของ
สถานท่ี
ราชการมีความ
ปลอดภัย 

ครูและนักเรียนมี
ความสะดวกสบาย
ในการเรียนการ
สอนมากยิ่งข้ึน 

กอง
การศึกษา 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 8 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6  การพัฒนาเพ่ือเสริมความมั่นคง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
             4.2 กลยุทธ์ส่งเสรมิกิจกรรมนันทนาการ  

(3) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการจดังานแห่
เทียนจ าน าพรรษา 

เพื่อสืบสาน
กิจกรรมทางศาสนา 

จัดงานแห่เทียนจ าน า
พรรษา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้
อนุรักษ์
ประเพณีของ
ไทย 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสืบสาน
ประเพณีอันดีงาม
ให้คงอยู่ตลอดไป 

กองการศึกษา 

2. โครงการจดังานวัน
ส าคัญทางศาสนาและ
วันส าคัญต่างๆ เช่น 
วันวิสาขบูชา  
วันอาสาฬหบูชา  
วันปิยะมหาราช ฯลฯ 

เพื่อสืบสาน
กิจกรรมทางศาสนา 
และกิจกรรมในวัน
ส าคัญต่างๆ 

จัดกิจกรรมทางพุทธ
ศาสนา และกิจกรรม
ในวันส าคัญต่างๆ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้
อนุรักษ์
ประเพณีของ
ไทย 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสืบสาน
ประเพณีอันดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 

กองการศึกษา 

3. โครงการจดังานวัน
ลอยกระทง 

เพื่อสืบสาน
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย 

จัดกิจกรรมวันลอย
กระทง   

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้
อนุรักษ์
ประเพณีของ
ไทย 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสืบทอด
ประเพณีอันดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการจดังานวัน
สงกรานต ์

เพื่อสืบสาน
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย 

จัดงานท าบุญตักบาตร
และรดน้ าด าหัวขอพร
ผู้ใหญ ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้
อนุรักษ์
ประเพณีของ
ไทย 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสืบทอด
ประเพณีอันดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 

กองการศึกษา 

5. โครงการจดังานวันแม่
แห่งชาติ 12 สิงหา
มหาราชิน ี

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีแด่
สมเด็จพระนางเจ้า
พระบรม ราชินีนาถ 

จัดกิจกรรมถวายพาน
พุ่มราชสักการะ   
และมหรสพสมโภช 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละขง
ประชาชนได้
แสดงความ
จงรักภักด ี

ประชาชนทุกหมู่
เหล่าไดร้่วมแสดง
ความจงรักภักด ี

กองการศึกษา 

6. โครงการจดังานเฉลมิ
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรี
สินทรมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีแด่
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 

จัดกิจกรรมเครื่องราช
สักการะ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละขง
ประชาชนได้
แสดงความ
จงรักภักด ี

ประชาชนทุกหมู่
เหล่าไดร้่วมแสดง
ความจงรักภักด ี

กองการศึกษา 

7. โครงการจดังานเฉลมิ
พระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาพัชรสุธาพิมล
ลักษณพระบรมราชิน ี

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีแด่พระ
บรมราชิน ี

จัดกิจกรรมเครื่องราช
สักการะ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละขง
ประชาชนได้
แสดงความ
จงรักภักด ี

ประชาชนทุกหมู่
เหล่าไดร้่วมแสดง
ความจงรักภักด ี

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8. โครงการประเพณีงาน
ไหว้เจ้าพ่อสามภเูขา 

เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

จัดงานกิจกรรมงาน
ไหว้เจ้าพ่อสามภเูขา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนได้
อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่
สืบไป 

กองการศึกษา 

9. โครงการส่งเสริมการ
ออกก าลังกาย 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกก าลังกายของ
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ 

ส่งเสริมการออกก าลัง
กายประเภทต่างๆ เช่น 
แอร์โรบิค ฟุตบอล  
เปตอง และอื่นๆ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ มี
สุขภาพแข็งแรง 

กองการศึกษา 

10. โครงการจดัการ
แข่งขันกีฬาฟุตบอล, 
ฟุตซอล 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกก าลังกายของ
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ 

จัดการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอล, ฟุตซอล แก่
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ มี
สุขภาพแข็งแรง 

กองการศึกษา 

11. โครงการอุดหนุนการ
แข่งขันกีฬาท้องถิ่น
สัมพันธ์ 

เพื่อเสรมิสร้าง
ความสามัคคีของ
คนท้องถิ่น 

เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาต่างๆ ระหว่าง 
อปท. 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง เกิดความสามัคคี
ของคนท้องถิ่น 

กองการศึกษา 

12. โครงการอุดหนุนการ
แข่งขันกีฬาเทศบาล
สัมพันธ์ 

เพื่อเสรมิสร้าง
ความสามัคคีของ
คนท้องถิ่น 

เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาต่างๆ ระหว่าง 
เทศบาลในจังหวัด
ราชบุร ี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง เกิดความสามัคคี
ของคนท้องถิ่น 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13. โครงการจดัซื้อ
อุปกรณ์กีฬา 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกก าลังกายของ
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ 

สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา
ให้ชุมชน เช่น ฟุตบอล 
ตะกร้อ  
เปตอง เป็นต้น 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ มี
สุขภาพแข็งแรง 

กองการศึกษา 

14.. โครงการปรับปรุง
สนามกีฬาฟุตซอล 
บริเวณซอยตรงข้าม
โรงเรียนเทพวิทยา 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชน รวมถึง
ประชาชนมีสถานท่ี
ออกก าลังกายที่
พร้อมใช้งาน 

ปรับปรุงสนามกีฬาฟุต
ซอล 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก  เยาวชน  และ
ประชาชนมีสถานท่ี
ออกก าลังกายที่
พร้อมใช้งาน 

กองการศึกษา 

15. โครงการปรับปรุง
สนามกีฬาฟุตซอล 
บริเวณริมล าห้วย
กระบอก 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชน รวมถึง
ประชาชนมีสถานท่ี
ออกก าลังกายที่
พร้อมใช้งาน 

ปรับปรุงสนามฟุตซอล 
กว้าง 17.00 ม. ยาว 
31.00 ม. หรือรวม
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
527.00 ตร.ม. โดย
ท าการรื้อถอนพ้ืน
สนามเดิม พร้อมเท
คอนกรีตพื้นสนามใหม ่

332,000 332,000 332,000 332,000 332,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก  เยาวชน  และ
ประชาชนมีสถานท่ี
ออกก าลังกายที่
พร้อมใช้งาน 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16. โครงการปรับปรุง
สนามกีฬาบาสเกต็
บอล บริเวณริมล าห้วย
กระบอก 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชน รวมถึง
ประชาชนมีสถานท่ี
ออกก าลังกายที่
พร้อมใช้งาน 

ปรับปรุงสนามบาสเก็ต
บอล กว้าง 17.00 ม. 
ยาว 26.00 ม. หรือ
รวมพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
442.00 ตร.ม. โดย
ท าการรื้อถอนพ้ืน
สนามเดิม พร้อมเท
คอนกรีตพื้นสนามใหม ่

289,000 289,000 289,000 289,000 289,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีสถานท่ี
ออกก าลังกายที่
พร้อมใช้งาน 

กองการศึกษา 

17. โครงการปรับปรุง
สนามฟุตซอล บริเวณ
สนามฟุตซอลซอยตรง
ข้ามโรงเรียนเทพวิทยา 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน 
และประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลัง
กายที่พร้อมใช้งาน 

ปรับปรุงสนามฟุตซอล
โดยตดิตั้งลวดตาข่าย
โครงคร่าวท่อเหล็ก
เคลือบสังกะสีกันลูก
ฟุตซอล กว้าง 6.00 
ม. ยาว 28.68 ม. 
โดยรวมพื้นติดตั้งท่ีไม่
น้อยกว่า 172.08 
ตร.ม. และเทคอนกรีต
ปรับภูมิทัศน์ หนา 
0.10 ม. รวมพื้นท่ีเท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
334.00 ตร.ม. 

280,000 280,000 280,000 280,000 280,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีสถานท่ี
ออกก าลังกายที่
พร้อมใช้งาน 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18. โครงการปรับปรุง
อาคารงานป้องกันฯ 

เพื่อใช้เป็นห้อง
ออกก าลังกายใน
ร่ม (ฟิตเนส) 

ปรับปรุงอาคารงาน
ป้องกันฯ กว้าง 8.00 
ม. ยาว 8.00 ม. 
จ านวน 2 ช้ัน หรือ
รวมพื้นท่ีปรับปรุงไม่
น้อยกว่า 128 ตร.ม. 

1,152,000 1,152,000 1,152,000 1,152,000 1,152,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลัง
กายที่พร้อมใช้งาน 

กองการศึกษา 
 

19. โครงการก่อสร้าง
สนามเทนนสิ บริเวณ
ที่ดินเทศบาลตรงข้าม
โรงเรียนเทพวิทยา 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน 
และประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลัง
กายที่พร้อมใช้งาน 

ก่อสร้างสนามเทนนิส
รูปสี่เหลี่ยมผืนผ้า 
กว้าง 16 ม. ยาว 30 
ม. พร้อมอุปกรณ์
สนาม และก่อสร้างรั้ว
ตาข่ายเหล็กถักโครง
คร่าวท่อเหล็กเคลือบ
สังกะสี ขนาด Ø 2 
นิ้ว สูง 4.00 ม. 
ล้อมรอบสนาม
เทนนิส 

1,457,000 1,457,000 1,457,000 1,457,000 1,457,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลัง
กายที่พร้อมใช้งาน 

กองการศึกษา 
กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 3 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสขุ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
             5.1 กลยุทธส์่งเสรมิสขุภาพอนามัยของประชาชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการผู้สูงวัยใส่ใจ
สุขภาพ 

เพื่อประชาชนมี
ความรู้ในการดูแล
สุขภาพก่อนเข้าสู่
วัยผู้สูงอาย ุ

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ในการดูแล
สุขภาพ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 

ประชาชนมีความรู้
ในการดูแลสุขภาพ
ก่อนเข้าสู่วัย
ผู้สูงอาย ุ

ส านักปลดั 

2. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุให้มี
สุขภาพท่ีด ี

จัดกิจกรรมอบรมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 

ผู้สูงอายุมสีุขภาพท่ี
ด ี

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 



87 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 3 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสขุ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
             5.1 กลยุทธส์่งเสรมิสขุภาพอนามัยของประชาชน 

(2) แผนงานงบกลาง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

เพื่อเป็นสวัสดิการ
สงเคราะห์ให้ความ
ช่วยเหลือผูสู้งอาย ุ

จ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุให้กับ
ผู้สูงอายุท่ีมสีิทธิตาม
ประกาศเทศบาลฯ 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 

ผู้สูงอายไุด้รับการ
ช่วยเหลือและมี
ชีวิตที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั 

2. โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้พิการ 

เพื่อเป็นสวัสดิการ
สงเคราะห์ให้ความ
ช่วยเหลือผู้พิการ 

จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้
พิการให้กับผู้พิการที่มี
สิทธิตามประกาศ
เทศบาลฯ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 

ผู้พิการได้รับการ
ช่วยเหลือและมี
ชีวิตที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั 

3. โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์

เพื่อเป็นสวัสดิการ
สงเคราะห์ให้ความ
ช่วยเหลือผู้ป่วย
เอดส ์

จ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ให้กับผูต้ิด
เชื้อเอดส์ที่ขอรับการ
สงเคราะห ์

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 

ผู้ป่วยเอดส์ได้รับ
การช่วยเหลือและ
มีชีวิตที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 3 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสขุ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต 
             5.2 กลยุทธ์ปรับปรุงการสุขาภบิาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

(3) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานของ
อาสาสมัคร
สาธารณสุข 

เพื่อให้อาสาสมคัร
สาธารณสุขมี
ความรู้ ความเข้าใจ
ด้านงาน
สาธารณสุข 

จัดอบรมและศึกษาดู
งานด้านงาน
สาธารณสุข 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละของ
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ได้รับความรู ้

อาสาสมัคร
สาธารณสุข
สามารถน าความรู้
และประสบการณ์
จากการศึกษาดมูา
ปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน ์

กอง
สาธารณสุข 

2. โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรคไข้หวัดนก 

เพื่อป้องกันการ
เกิดและการระบาด
ของโรคไข้หวัดนก 
 

จัดซื้ออุปกรณ์ น้ ายา
ฆ่าเช้ือ ในการป้องกัน
โรคไขห้วัดนก 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ไม่มีการระบาด
ของโรคไข้หวัดนก 

กอง
สาธารณสุข 

3. โครงการรณรงค์
ควบคุมและป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ
ในการป้องกันและ
ลดอัตราการป่วย
ของโรคไข้เลือดออก 

ก าจัดยุงลายและยุง
ร าคาญตามแหล่ง
เพาะพันธ์ุ และ
ประชาสมัพันธ์ตาม
ช่องทางต่างๆ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของการ
ป่วยโรค
ไข้เลือดออก
ลดลง 

ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการรณรงค์
ควบคุมและป้องกัน
โรคเอดส ์

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคเอดส ์

รณรงค์ให้ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคเอดส ์
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคเอดส ์

กอง
สาธารณสุข 

5. โครงการอบรม
เยาวชนสาธารณสุข
ในโรงเรียน (ยสร.) 

เพื่อให้มีผู้น า
นักเรียนเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับ
ด้านสาธารณสุข 

จัดกิจกรรมอบรมผู้น า
นักเรียนเกี่ยวกับงาน
ด้านสาธารณสุข 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละของเด็ก
และเยาวชน
ได้รับความรู ้

นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับด้านงาน
สาธารณสุข 

กอง
สาธารณสุข 

6. โครงการรณรงค์ลด
อัตราเสี่ยงโรคมะเร็ง 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ
ในโรคมะเร็ง 

รณรงค์ให้ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคมะเร็ง 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคมะเร็ง 

กอง
สาธารณสุข 

7. โครงการรณรงค์
ควบคุมและป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อควบคุมการ
แพร่ระบาดของ
โรคพิษสุนัขบ้าและ
จ านวนสุนัขและ
แมว 

ฉีดวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าและฉดีโฮร์
โมนคุมก าเนิดสุนัข
และแมว 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

สุนัขและแมว
ภายในเขตเทศบาล
ฯ ไดร้ับการฉดี
วัคซีนและฉดีโฮร์
โมนได้ครอบคมุ 

กอง
สาธารณสุข 

8. โครงการสุขภาพดีชีวี
มีสุข 

เพื่อให้ความรู้ด้าน
สุขภาพจิตและให้
การดูแลผู้ที่มี
ปัญหาทางด้าน
สุขภาพจิต 

จัดกิจกรรมอบรม
ประชาชนด้าน
สุขภาพจิต 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
ดูแลสุขภาพ 

กอง
สาธารณสุข 

9. โครงการท าหมันสุนัข
และแมวในเขต
เทศบาลฯ 

เพื่อลดการขยาย
พันธ์ของสุนัขและ
แมวไม่มเีจ้าของ 

ท าหมันสุนัขและแมว
ในเขตเทศบาลฯ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ลดการขยายพันธ์
ของสุนัขและแมว
ไม่มเีจ้าของ 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10. โครงการส ารวจข้อมลู
จ านวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสตัว ์

เพื่อทราบจ านวน
สัตว์และใช้เป็น
ข้อมูลในการ
วางแผนป้องกัน
โรค 

ส ารวจข้อมลูจ านวน
สัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ข้อมูลจ านวน
สัตว ์

ทราบจ านวนสตัว์
และใช้เป็นข้อมูล
ในการวางแผน
ป้องกันโรค 

กอง
สาธารณสุข 

11. โครงการตลาดนัด
สุขภาพ 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้
ตระหนักถึงการ
ดูแลสุขภาพ 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ในการดูแล
สุขภาพ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนมีความรู้
ในการดูแลสุขภาพ 

กอง
สาธารณสุข 

12. โครงการอบรมวัยใส
ใส่ใจอนามัยเจริญ
พันธุ ์

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนมีความรู้
ความเข้าใจในวัย
เจริญพันธ์ุ 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้กับวัยรุ่นในวัย
เจริญพันธ์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของเด็ก
และเยาวชน
ได้รับความรู ้

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในวัยเจริญพันธ์ุ 

กอง
สาธารณสุข 

13. โครงการอบรมดูแล
สุขภาพแนวเศรษฐกิจ
พอเพียงตามหลักการ
แพทย์วิธีพุทธ 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ
หลักการแพทย์วิธี
พุทธ 

จัดกิจกรรมอบรมใน
การดูแลสุขภาพแนว
เศรษฐกิจพอเพียง
ตามหลักการแพทย์วิธี
พุทธ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับหลักการ
แพทย์วิธีพุทธ 

กอง
สาธารณสุข 

14. โครงการรณรงค์ 
ควบคุมและป้องกัน
โรคตดิต่อและโรค
ระบาด 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคติดต่อ
และโรคระบาด 

รณรงค์ให้ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคตดิต่อและโรค
ระบาด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคติดต่อ
และโรคระบาด 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15. โครงการหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ 
สร้างสุขภาพดีด้วย
สมุนไพร 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ด้าน
สมุนไพรใกล้ตัว  

ชุมชนที่ 1,2 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

ประชาชนน า
สมุนไพรใกล้ตัวไป
ใช้ประโยชน์ด้าน
สุขภาพ 

สาธารณสุข 

16. โครงการอาหาร
ปลอดภัย เพื่อสุขภาพ
กายใจท่ีดี ชีวีมีสุข 
ปลูกผักสวนครัว ไม่
ต้องกลัวสารพิษ 

เพื่อให้ประชาชน
ปลอดภัยจาก
สารเคมีที่ปลอมปน
มากับอาหาร 

ชุมชนที่ 1,2 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

ประชาชนมีความรู้
เรื่องการบรโิภค
อาหารที่ปลอดภัย 
และลดการใช้
สารเคม ี

กอง
สาธารณสุข 

17. โครงการเสรมิสร้าง
โภชนาการตามวัย สุข
ใจดังชุมชน 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เรื่อง
เสรมิสร้าง
โภชนาการในแต่
ละช่วงวัย 
 

ชุมชนที่ 1,2 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

ประชาชนมีความรู้
ด้านโภชนาการ
และน าไปใช้ได้
อย่างถูกต้องตาม
ช่วงวัย 

กอง
สาธารณสุข 

18. โครงการรณรงค์ตลาด
สดน่าซื้อ 

เพื่อให้ตลาดสดมี
ความสะอาดถูก
หลักสุขาภิบาล 

ประชาสมัพันธ์และ
เผยแพร่ใหร้้านค้าแผง
ลอยรักษาความ
สะอาด 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ตลาดสดมีความ
สะอาดถูกหลัก
สุขาภิบาล 

กอง
สาธารณสุข 

19. โครงการจดัซื้อชุด
ตรวจสอบสาร
ปนเปื้อน 

เพื่อตรวจสอบ
คุณภาพอาหารให้
ได้มาตรฐานตาม
หลักสุขาภิบาล
อาหาร 
 

รณรงค์และออกสุม่
ตรวจตัวอย่างอาหาร 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ประชาชนตระหนัก
และบรโิภคอาหาร
ที่ปลอดภัย 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20. โครงการรณรงค์
ผู้ประกอบการร้านค้า
และแผงลอยปฏิบตัิ
ตามหลักสุขาภิบาล 
 

เพื่อเสรมิสร้าง
ความรู้ตามหลัก
สุขาภิบาลอาหาร 

รณรงค์ให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการตาม
หลักสุขาภิบาลอาหาร 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ผู้ประกอบการ
ปฏิบัติตามหลัก
สุขาภิบาล 

กอง
สาธารณสุข 

21. โครงการส่งเสริมการ
ใช้ผลิตภณัฑ์ที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เพื่อส่งเสริมการใช้
ผลิตภณัฑ์ที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ประชาสมัพันธ์และ
เผยแพร่การใช้
ผลิตภณัฑ์ที่เป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ประชาชนใช้
ผลิตภณัฑ์ที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข 

22. โครงการส านักงานสี
เขียว 

เพื่อให้พนักงานมี
ความรู้เรื่อง
สิ่งแวดล้อม 

ประชาสมัพันธ์ให้
ความรู้ในการช่วยกัน
รักษาสิ่งแวดล้อม 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
พนักงานได้รับ
ความรู ้

พนักงานมีความรู้
เรื่องสิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข 

23. โครงการจดัการ
คุณภาพอากาศ 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เรื่องการ
จัดการคณุภาพ
อากาศ 

รณรงค์และให้ความรู้
เรื่องการจัดการ
คุณภาพอากาศ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนมีความรู้
เรื่องการจัดการ
คุณภาพอากาศ 

กอง
สาธารณสุข 

24. โครงการใช้พลังงาน
อย่างรู้คุณค่า 

เพื่อให้ประชาชนใช้
พลังงานอย่างรู้
คุณค่า 

รณรงค์และให้ความรู้
ในการใช้พลังงาน
อย่างรู้คุณค่า 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนใช้
พลังงานอย่างรู้
คุณค่า 

กอง
สาธารณสุข 

25. โครงการรณรงค์ 
ควบคุมและป้องกัน
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโร
นา 2019 (COVID-
19) 

เพื่อควบคุมและ
ป้องกันการแพร่
ระบาดโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-
19) 

ควบคุมและป้องกัน 
รวมถึงการให้ความรู้
เกี่ยวกับการแพร่
ระบาดโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ลดอัตราการแพร่
ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-
19) 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26. โครงการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น 

เพื่อให้ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิงได้รับ
การดูแลจาก
อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น 

จ่ายค่าตอบแทนให้แก่
อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นที่ปฏิบัติหน้าท่ี
ในการดูแลผู้สูงอายุท่ี
มีภาวะพึ่งพิงในพื้นที่ 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพึ่งพิง
ได้รับการดูแล 

ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะ
พึ่งพิงได้รับการ
ดูแลอย่างทั่วถึง 

กอง
สาธารณสุข 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 10 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 ด้านการวางแผน ส่งเสรมิการลงทุน พาณิชกรรมและการท่องเท่ียว 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจดัการและการพัฒนาบุคลากร 
             6.3 กลยุทธส์่งเสรมิการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ สัมฤทธิ์ผล 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

เพื่อพัฒนาความรู้
ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน 

จัดกิจกรรมอบรมและ
ศึกษาดูงานบุคลากรใน
องค์กร 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
พนักงานได้รับ
ความรู ้

บุคลากรในองค์กร
มีความรู้และ
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

2. โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมแก่
บุคลากรในองค์กร 

เพื่อให้พนักงานมี
คุณธรรมจริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน 

จัดกิจกรรมอบรม
คุณธรรมจริยธรรมแก่
บุคลากรในองค์กร 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
บุคลากรมีความ
โปร่งใส 

พนักงานมีคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลดั 

3. โครงการอบรมความ
โปร่งใสในการบริหาร
ราชการ 

เพื่อป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต 

จัดกิจกรรมอบรม
ความโปร่งใสในการ
บริหารราชการ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
บุคลากรมีความ
โปร่งใส 

หน่วยงาน
ปราศจากการ
ทุจริต 

ส านักปลดั 

 

แบบ ผ. 02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการผู้ตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่ อปท. 

เพื่อเป็นขวัญและ
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานของ
พนักงาน 

จ่ายค่าตอบแทน
ส าหรับพนักงานเป็น
กรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจ าปี)   

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ี พนักงานมีขวัญและ
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลดั 

5. โครงการจ้างสถาบัน
ศึกษาวิจัย ประเมินผล
การปฏิบัติงาน และ
ส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

เพื่อวิเคราะห์และ
พัฒนาองค์กรตามที่
ประชาชนต้องการ   

จ้างสถาบันศึกษาวิจัย 
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และส ารวจ
ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ป ี การบริหารจัดการมี
ประสิทธิภาพและ
ตรงตามความ
ต้องการของ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

6. โครงการปรับปรุงแผน
ที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพื่อเป็นเครื่องมือ
ในการจัดเก็บข้อมลู
และช่วยในการ
จัดเก็บภาษ ี

ปรับปรุงแผนทีภ่าษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน
ในพื้นที่ให้เป็นปัจจุบัน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของการ
จัดเก็บภาษี
เพิ่มขึ้น 

มีข้อมูลที่ดินที่มี
เอกสารสิทธ์ิ ข้อมูล
ป้าย และข้อมลู
โรงเรือนอาคารใน
เขตเทศบาลฯ 

กองคลัง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 10 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสขุ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรกัษาความสงบเรียบร้อย 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจดัการและการพัฒนาบุคลากร 
             6.3 กลยุทธส์่งเสรมิการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ สัมฤทธิ์ผล 

(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรม
ดับเพลิงขั้นต้นและ
อพยพหนีไฟให้กับ
ชุมชน 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ในการ
ดับเพลิงขั้นต้น 

จัดกิจกรรมฝึกอบรม
ดับเพลิงขั้นต้น 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนมีความรู้
ในการดับเพลิง
ขั้นต้น 

ส านักปลดั 

2. โครงการซ้อมแผน
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัยในสถานศึกษา 

เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้และสามารถ
น าไปใช้เมื่อเกิดเหต ุ

จัดกิจกรรมอบรม
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัยในสถานศึกษา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
นักเรียนได้รับ
ความรู ้

นักเรียนมีความรู้
และสามารถ
น าไปใช้เมื่อเกิดเหต ุ

ส านักปลดั 

3. โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้และสามารถ
ช่วยเหลือตนเองได ้

จัดกิจกรรมฝึกอบรม
ให้ความรู้การป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

ประชาชนมีความรู้
และสามารถ
ช่วยเหลือตนเองได ้

ส านักปลดั 

4. โครงการดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

เพื่อป้องกันและ
ดูแลความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

ออกตรวจดูแลความ
ปลอดภัยในชุมชน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

สามารถช่วยเหลือ
ประชาชนและป้อง
ปรามเหตุที่เกิดขึ้น
ได ้

ส านักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5. โครงการซ้อมแผน
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัยให้กับพนักงาน
เทศบาลฯ 

เพื่อเพ่ิมทักษะและ
ความช านาญใน
การป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย 

ฝึกซ้อมแผนป้องกัน
และระงับอัคคีภัย
ให้กับพนักงาน
เทศบาลฯ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
พนักงานได้รับ
ความรู ้

พนักงานเทศบาลฯ 
สามารถให้การ
ช่วยเหลือ
ประชาชนได้อย่าง
ถูกวิธีและรวดเร็ว 

ส านักปลดั 

6. โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 
(หลักสูตรจัดตั้ง) 

เพื่อให้มี อพปร. 
ช่วยเหลือด้านงาน
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

จัดกิจกรรมฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 
(หลักสูตรจัดตั้ง) 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของ
สมาชิก อพปร.
ได้รับความรู ้

สมาชิก อพปร. มี
ความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน
ช่วยเหลือป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

ส านักปลดั 

7. โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 
(หลักสูตรทบทวน) 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพ
ให้สมาชิก อพปร. 
ให้มีความพร้อมใน
การปฏิบัติงาน 

จัดกิจกรรมฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 
(หลักสูตรทบทวน) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
สมาชิก อพปร.
ได้รับความรู ้

สมาชิก อพปร. มี
ความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน
ช่วยเหลือป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

ส านักปลดั 

8. โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ 

เพื่อเป็นผู้ช่วยเจ้า
พนักงานในการ
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
ในระดับพื้นท่ี 

จัดกิจกรรมฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัต ิ

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของจิต
อาสาภัยบตัิ
ได้รับความรู ้

จิตอาสาภัยพิบัตมิี
ความรู้
ความสามารถใน
ด้านสาธารณภัย 

ส านักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9. โครงการก่อสร้างเสา
รับ-ส่งสญัญาณวิทยุ 
ชนิด Self Support  

เพื่อใช้ในการรับ
แจ้งเหตุและสั่งการ
ผ่านระบบวิทยุ
สื่อสาร 

ก่อสร้างเสารับ-ส่ง
สัญญาณวิทยุ ชนิด 
Self Support ความ
สูงไม่น้อยกว่า 21 ม. 
พร้อมอุปกรณ ์

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของการ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

เจ้าหน้าท่ีสามารถ
รับแจ้งเหตุและสั่ง
การผ่านระบบวิทยุ
สื่อสารได ้

ส านักปลดั 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 10 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 ด้านการวางแผน ส่งเสรมิการลงทุน พาณิชกรรมและการท่องเท่ียว 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจดัการและการพัฒนาบุคลากร 
             6.3 กลยุทธส์่งเสรมิการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ สัมฤทธิ์ผล  

(3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการปรับปรุง
อาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลห้วย
กระบอก บริเวณ
ด้านหน้าอาคาร
ส านักงาน 

เพื่อให้ประชาชน
ที่มารับบริการ
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย และ
คุณภาพการ
ให้บริการดีขึ้น 

ต่อเติมด้านหน้า
อาคาร กว้าง 3.70 
ม. ยาว 12.00 ม. 
จ านวน 2 ฝั่ง รวม
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
88.80 ตร.ม. 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีพื้นท่ีใช้สอยท่ี
เกิดประโยชน์
กับประชาชน 

สถานท่ีราชการมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองช่าง 

2. โครงการปรับปรุง
อาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลห้วย
กระบอก บริเวณ
ด้านหลังอาคาร
ส านักงาน 

เพื่อให้ประชาชน
ที่มารับบริการ
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย และ
คุณภาพการ
ให้บริการดีขึ้น 

ต่อเติมด้านหลัง
อาคาร รวมพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 139.00 
ตร.ม. 

1,251,000 1,251,000 1,251,000 1,251,000 1,251,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีพื้นท่ีใช้สอยท่ี
เกิดประโยชน์
กับประชาชน 

สถานท่ีราชการมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองช่าง 

 
 
 
 



100 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3. โครงการปรับปรุง
อาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลห้วย
กระบอก 

เพื่อให้ประชาชน
ที่มารับบริการ
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย และ
คุณภาพการ
ให้บริการดีขึ้น 

กั้นผนังโครงครา่ว 
อลูมิเนียมลูกฝัก
กระจกสีชา หนา 
6.00 มม. รวมพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 56 ตร.ม. 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีพื้นท่ีใช้สอยท่ี
เกิดประโยชน์
กับประชาชน 

สถานท่ีราชการมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองช่าง 

4. โครงการปรับปรุง
หลังคาอาคาร
ส านักงานเทศบาล
ต าบลห้วยกระบอก  

เพื่อให้อาคาร
ส านักงานเทศบาล
ต าบลห้วยกระบอก
มีหลังคาที่แข็งแรง
และปลอดภัย ไม่
รั่วซึม 

ปรับปรุงหลังคา
อาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลห้วย
กระบอก รวมพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 350 ตร.ม. 
พร้อมติดตั้งฝ้าเพดาน
และไฟส่องสว่าง 

433,500 433,500 433,500 433,500 433,500 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีความแข็งแรง 
พร้อมบริการ
ประชาชน 

หลังคาอาคาร
มั่นคงแข็งแรง ไม่
รั่วซึม 

กองช่าง 

5. โครงการปรับปรุง
อาคารห้วยกระบอก 
125 ปี  บริเวณ
ด้านหลังอาคาร 

เพื่อให้ประชาชน
ที่มารับบริการ
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย และ
คุณภาพการ
ให้บริการดีขึ้น 

ต่อเติมระเบยีง
ด้านหลัง กว้าง 4.00 
ม. ยาม 45.00 ม. 
รวมพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
180 ตร.ม. 

1,620,000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีพื้นท่ีใช้สอยท่ี
เกิดประโยชน์
กับประชาชน 

สถานท่ีราชการมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองช่าง 

6. โครงการก่อสร้าง
หลังคาคลมุบันไดทาง
ขึ้นอาคารห้วย
กระบอก 125 ปี   

เพื่อให้ประชาชน
ที่มารับบริการ
ได้รับความสะดวก 
ปลอดภัย และ
คุณภาพการ
ให้บริการดีขึ้น 

กว้าง 6.00 ม ยาว 
15.00 ม. จ านวน 2 
ฝั่ง รวมพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 180.00 ตร.ม. 

720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีพื้นท่ีใช้สอยท่ี
เกิดประโยชน์
กับประชาชน 

สถานท่ีราชการมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7. โครงการปรับปรุง
หลังคาอาคารห้วย
กระบอก 125 ป ี

เพื่อให้อาคารห้วย
กระบอก 125 ปี 
มีหลังคาที่แข็งแรง
และปลอดภัย ไม่
รั่วซึม 

ปรับปรุงหลังคา
อาคารห้วยกระบอก 
125 ป ี

1,156,000 1,156,000 1,156,000 1,156,000 1,156,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีความแข็งแรง 
พร้อมบริการ
ประชาชน 

หลังคาอาคาร
มั่นคงแข็งแรง ไม่
รั่วซึม 

กองช่าง 

8. โครงการก่อสร้างทาง
ลาดขึ้นส านักงาน
เทศบาลต าบลห้วย
กระบอก 

เพื่อบริการ
ประชาชน/คน
พิการ/คนชรา ผู้มา
ติดต่อราชการ 

ทางลาดชนิด  
ค.ส.ล. กว้าง 2.50 ม. 
ยาว 8.00 ม. พร้อม
ราวกันตกชนิดสแตน
เลส 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีพื้นท่ีใช้สอยท่ี
เกิดประโยชน์
กับประชาชน 

มีทางลาดขึ้น
ส านักงานฯ 
ส าหรับผู้พิการที่มา
ติดต่อราชการ 

กองช่าง 

9. โครงการก่อสร้างโรง
จอดรถยนต์ บริเวณ
ส านักงานเทศบาล
ต าบลห้วยกระบอก 

เพื่อบริการ
ประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ 

โรงจอดรถ กว้าง 
6.50 ม. ยาว 18 ม. 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีพื้นท่ีใช้สอยท่ี
เกิดประโยชน์
กับประชาชน 

มีสถานท่ีจอด
รถยนต์ส าหรับ
ประชาชนท่ีมา
ติดต่อราชการ 

กองช่าง 

10. โครงการก่อสร้างห้อง
เก็บของ บริเวณโรง
จอดรถด้านหลัง
อาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลห้วย
กระบอก 

เพื่อใช้ในการเก็บ
สิ่งของต่างๆ 
ของส านักงาน 

ก่อสร้างห้องเก็บของ 
กว้าง 3.00 ม. ยาว 
5.70 ม. จ านวน 2 
ห้อง 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
สิ่งของเก็บ
อย่างเป็น
ระเบียบ  

สิ่งของต่างๆ มีที่
เก็บอย่างเป็น
ระเบียบ 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11. โครงการรื้อถอน
อาคารโรงฆ่าสตัว์ 
พร้อมปรับปรุงสนาม
ที่โดยรอบ 

เพื่อให้ภูมิทัศน์
โดยรอบโรงฆ่าสัตว์
ดูสะอาดสวยงาม 

รื้อถอนอาคารโรงฆ่า
สัตว์ พร้อมปรับปรุง
สถานท่ีโดยรอบ รวม
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
338.00 ตร.ม. 

220,000 220,000 220,000 220,000 220,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีความสะอาด
สวยงาม 
 

ภูมิทัศน์โดยรอบ
โรงฆ่าสัตว์ดู
สะอาดสวยงาม 

กองช่าง 

12. โครงการก่อสร้างลาน 
ค.ส.ล. บริเวณหลัง
อาคารห้วยกระบอก 
125 ปี   

เพื่อบริการ
ประชาชนผู้มาใช้
อาคารห้วย
กระบอก 125 ปี   

ก่อสร้างลาน ค.ส.ล. 
กว้าง 15.00 ม. ยาว 
60.00 ม.หนา 0.15 
ม. หรือรวมพื้นทีไ่ม่
น้อยกว่า 900 ตร.ม. 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีพื้นท่ีใช้สอยท่ี
เกิดประโยชน์
กับประชาชน 

มีทางสถานท่ีจอด
รถยนต์ส าหรับ
ประชาชนท่ีมาใช้
อาคารห้วย
กระบอก 125 ปี   

กองช่าง 

13. โครงการทาสีอาคาร
และรั้วรอบอาคาร
ส านักงานเทศบาล
ต าบลห้วยกระบอก 

เพื่อให้อาคาร
ส านักงานมี
สภาพแวดล้อมท่ี
สวยงาม และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

ทาสีภายนอกอาคาร
และรั้วรอบอาคาร
ส านักงานเทศบาล
ต าบลห้วยกระบอก 
รวมพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
2,870 ตร.ม. 

314,000 314,000 314,000 314,000 314,000 ร้อยละของ
สถานท่ีราชการ
มีสภาพแวดลอ้ม
ที่สวยงาม 
พร้อมบริการ
ประชาชน 

สถานท่ีราชการมี
สภาพแวดล้อมท่ี
สวยงาม และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาชุมชน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
             
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการทาสีตีเส้น
จราจรในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อให้การใช้รถใช้
ถนนมีความ
ปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ทาสีตีเส้นจราจรในเขต
เทศบาลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ทต.ห้วย
กระบอก 

2. โครงการติดตั้งป้าย
และสญัญาณไฟจราจร
ในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อให้การใช้รถใช้
ถนนมีความ
ปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ติดตั้งป้ายและ
สัญญาณไฟจราจรใน
เขตเทศบาลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ทต.ห้วย
กระบอก 

3. โครงการล้างท าความ
สะอาดถนนและทาง
เท้าในเขตเทศบาลฯ 

เพื่อช่วยให้
สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนน่าอยู่ 

ล้างท าความสะอาด
ถนนและทางเท้าใน
เขตเทศบาล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

พื้นที่ในเขต
เทศบาลฯ มีความ
สะอาดเรียบร้อย 

ทต.ห้วย
กระบอก 

4. โครงการขุดลอกท่อ
ระบายน้ าสาธารณะใน
เขตเทศบาลฯ 

เพื่อให้การไหลของ
น้ ารวดเร็ว ลด
ปัญหาน้ าท่วมขัง 

ขุดลอกท่อระบายน้ า
สาธารณะในเขต
เทศบาลฯ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของการ
ไหลของน้ า
รวดเร็ว 

การไหลของน้ า
รวดเร็ว ลดปญัหา
น้ าท่วมขัง 

ทต.ห้วย
กระบอก 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02/1 



104 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5. โครงการฝึกอบรม
ทักษะอาชีพแก่
ประชาชน 

เพื่อพัฒนาทักษะ
ความรู้ และ
สามารถน าไป
ประกอบอาชีพได ้

จัดกิจกรรมอบรม
อาชีพแก่ประชาชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนไดร้ับ
ความรู ้

น าความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ 

ทต.ห้วย
กระบอก 

6. โครงการประเพณีงาน
ไหว้เจ้าพ่อสามภเูขา 

เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

จัดงานกิจกรรมงาน
ไหว้เจ้าพ่อสามภเูขา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีได้
สืบสาน
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่
สืบไป 

ทต.ห้วย
กระบอก 

7. โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม 
 
 

เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมในชุมชน 
สอดคล้องกับ
ศักยภาพพื้นที่ ตาม
วิถีชุมชน 

ส่งเสริมการตลาดและ
ประชาสมัพันธ์การ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมในชุมชน 

 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีได้
ส่งเสริมอาชีพ
และสบืสาน
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

มีแหล่งท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมใน
ชุมชน 

ทต.ห้วย
กระบอก 

8. โครงการท าหมันสุนัข
และแมวในเขต
เทศบาลฯ 

เพื่อลดการขยาย
พันธ์ของสุนัขและ
แมวไม่มเีจ้าของ 

ท าหมันสุนัขและแมว
ในเขตเทศบาลฯ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ลดการขยายพันธ์
ของสุนัขและแมว
ไม่มเีจ้าของ 

ทต.ห้วย
กระบอก 

9. โครงการรณรงค์ 
ควบคุมและป้องกัน
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโร
นา 2019 (COVID-
19) 

เพื่อควบคุมและ
ป้องกันการแพร่
ระบาดโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-
19) 

ควบคุมและป้องกัน 
รวมถึงการให้ความรู้
เกี่ยวกับการแพร่
ระบาดโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID-19) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ลดอัตราการแพร่
ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-
19) 

ทต.ห้วย
กระบอก 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 

 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 9  
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
             1.1 กลยุทธ์ก่อสร้างปรับปรุงถนน ทางเท้า ท่อระบายน้ า และสวนสาธารณะ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
จะขอ

ประสาน 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติ
กคอนกรีต บริเวณถนน
เลียบคลองชลประทาน 1 
ซ้าย 5 ซ้าย 

เพื่อใช้ในการ
คมนาคม สร้าง
ความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อ
ประชาชน 

ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัสท์ติกคอนกรีต กว้าง 
7.00 ม. ยาว 1,315 
ม. หนา 0.05 ม. หรือ
คิดเป็นพ้ืนท่ีปูยางแอส
ฟัสท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 9,205 ตร.
ม. พร้อมตีเส้นจราจร 

3,972,700 3,972,700 3,972,700 3,972,700 3,972,700 ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทางสะดวก 
 

มีเส้นทางการ
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน และ
สะดวกปลอดภยั 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น, 
จังหวัด

ราชบุรี, อบจ.
ราชบุร ี

 
 
  

แบบ ผ. 02/2 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
จะขอ

ประสาน 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2. โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ า ค.ส.ล. 
บริเวณไหล่ทางถนน
เรียบคลองชลประทาน 
1 ซ้าย 5 ซา้ย จากโรง
สูบน้ าแยกไฟแดง ปณ. 
ถึงคลองทุ่งสองห้อง 

เพื่อระบายน้ าทิ้ง
และป้องกันน้ า
ท่วมขัง 

ท่อระบายน้ า ค.
ส.ล. ขนาด Ø 
0.80 ม. จ านวน 
872 ท่อนพร้อม
บ่อพัก จ านวน 
111 บ่อ รวมความ
ยาวท้ังสิ้นไม่น้อย
กว่า 1,005.00 ม. 

2,032,000 2,032,000 2,032,000 2,032,000 2,032,000 ร้อยละของ
พื้นที่น้ าท่วม
ขังลดลง 

ปริมาณน้ าท่วมขัง
บนถนนและไหล่
ทางลดลง 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น, 
จังหวัด
ราชบุรี, 

อบจ.ราชบุร ี

3. โครงการก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตลิ่งพังทลาย 

เพื่อป้องกันตลิ่ง
พังทลายจากการ
กัดเซาะของน้ า 

ก่อสร้างเขื่อน กว้าง 
6.00 ม. ยาว 735 
ม. หรือรวมพื้นทีไ่ม่
น้อยกว่า 4,410 
ตร.ม.  

20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 ร้อยละของ
ตลิ่งริมน้ าล า
ห้วยกระบอก
ไม่ถูกกัดเซาะ 

ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัย
จากดินพังทลาย 
เนื่องจากน้ ากัด
เซาะตลิ่ง 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น, 
จังหวัด

ราชบุรี, กรม
ชลประทาน 

4. โครงการก่อสร้างสะพาน
ข้ามล าห้วยกระบอก 

เพื่อพัฒนาให้เป็น
พื้นที่พักผ่อนใน
เขตเทศบาลฯ 
และปรับปรุงภูมิ
ทัศน์เมืองให้น่า
อยู่ สวยงาม 

ก่อสร้างสะพาน 
กว้าง 3.00 ม. ยาว 
50 ม.   

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
สถานท่ี
พักผ่อน 
 

มีพื้นที่พักผ่อนใน
เขตเทศบาลฯ 
เพิ่มขึ้น และ
สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนหน้าอยู่ 
สวยงาม 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น, 
จังหวัด

ราชบุรี, กรม
ชลประทาน 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 9 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
             1.2 กลยุทธ์ติดต้ังและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ 

(2) แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
จะขอ

ประสาน 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการปรับปรุง
สวนสาธารณะริมล า
ห้วยกระบอก 

เพื่อพัฒนาให้เป็น
พื้นที่พักผ่อนใน
เขตเทศบาลฯ 
และปรับปรุงภูมิ
ทัศน์เมืองให้น่าอยู่ 
สวยงาม 

จ้างเหมาปรบัปรุง 
กว้างเฉลี่ย 12.00 
ม. ยาว 245 ม. 
หรือรวมพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 2,940 
ตร.ม.   

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนมี
สถานท่ี
พักผ่อน 
 

มีพื้นที่พักผ่อนใน
เขตเทศบาลฯ 
เพิ่มขึ้น และ
สภาพแวดล้อม
ในชุมชนหน้าอยู่ 
สวยงาม 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น, 
จังหวัด

ราชบุรี, กรม
ชลประทาน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 

 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกจิหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 12 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน 
จ ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
             2.2 กลยุทธ์บ าบัดและฟื้นฟูสภาพแวดล้อม 
   (2) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
จะขอ

ประสาน 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการจดัซื้อรถบรรทุก
ขยะ แบบอัดท้าย 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
รวบรวมขยะมูล
ฝอยไม่ให้เกิดขยะ
ตกค้าง 

จัดซื้อรถบรรทุกขยะ 
ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ 
ปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่ต่ ากว่า 6,000 ซีซี 
หรือก าลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต่ ากว่า 170 
กิโลวัตต์ แบบอัดท้าย 
จ านวน 1 คัน 

2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 ร้อยละของ
ปริมาณขยะ
ตกค้างลดลง 

ปัญหาขยะตกค้าง
ในชุมชนลด
น้อยลง 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น, 
จังหวัดราชบุรี, 
อบจ.ราชบุร ี

 
 
 

แบบ ผ. 02/2 



109 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 

 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 8 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 สร้างมลูค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเทีย่วและบรกิารวถิีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค ์
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 ด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรมและการท่องเท่ียว 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
             4.1 กลยุทธส์่งเสรมิการศกึษาและวัฒนธรรมในชุมชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
จะขอ

ประสาน 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการถนนสาย
วัฒนธรรม วิถีจีนแคะ บ้าน
ห้วยกระบอก 

เพื่อพัฒนาพื้นที่
ถนนสายวัฒนธรรม
ให้เป็นต้นแบบการ
เรียนรู้ สร้างรายได้ 
และเพิ่มมูลคา่ทาง
เศรษฐกิจ 

จัดกิจกรรมถนนสาย
วัฒนธรรม และ
ประชาสมัพันธ์การ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒธรรม
ในชุมชน  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีได้
ส่งเสริมอาชีพ
และสบืสาน
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

มีแหล่งเรียนรู้
วัฒนธรรมในชุมชน 
และสร้างรายได้ใน
ชุมชน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดราชบุร ี

2. โครงการประเพณีฉลองเจา้
พ่อสามภูเขา ชุมชนจีนแคะ
ห้วยกระบอก 

เพื่อฟื้นฟูและสืบ
สานวัฒนธรรม
ท้องถิ่น และส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม 

จัดงานฉลองเจ้าพ่อ
สามภเูขา และ
ประชาสมัพันธ์การ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒธรรม
ในชุมชน 

355,000 355,000 355,000 355,000 355,000 ร้อยละของ
ประชาชนที่ได้
ส่งเสริมอาชีพและ
สืบสานวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

เด็ก เยาวชนได้
เรียนรู้และเข้า
ใจความเป็นมา
วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดราชบุร ี

แบบ ผ. 02/2 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยกระบอก 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป                                  

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊ประชุม จ านวน 1 ชุด 
พร้อมเก้าอี้ประชุม จ านวน 8 ตัว 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลดั 

2. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป                                  

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อเก้าอ้ีพักคอย จ านวน 4 ชุด  12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักปลดั 

3. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อระบบตู้สาขาโทรศัพท์
ส านักงานเทศบาลฯ พร้อมติดตั้ง 
จ านวน 1 ระบบ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลดั 

4. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป                                  

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

จัดซื้อตู้กดน้ าร้อน-น้ าเย็น จ านวน 
1 เครื่อง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลดั 

5. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ จัดซื้อกล้องวงจรปิด CCTV พร้อม
ติดตั้ง จ านวน 10 ชุด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ส านักปลดั 

6. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าละวิทย ุ จัดซื้อเครื่องกระจายข่าวภาคส่ง
ชนิดไรส้าย พร้อมติดตั้ง จ านวน 1 
ชุด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ส านักปลดั 

7. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ
เผยแพร ่

จัดซื้อป้ายประชาสมัพันธ์
อิเล็กทรอนิกส ์(LED Billboard) 
พร้อมติดตั้ง จ านวน 2 ป้าย 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ส านักปลดั 

8. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยก
ส่วน ขนาดไม่น้อยกว่า 24,000 บี
ทียู จ านวน 2 เครื่อง 
 

50,600 50,600 50,600 50,600 50,600 กองคลัง 

แบบ ผ. 03 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊ท างานพร้อมเก้าอ้ี จ านวน 
2 ชุด 

14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 กองคลัง 

10. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊ท างานพร้อมเก้าอ้ี จ านวน 
1 ชุด (นักบริหาร) 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองคลัง 

11. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิดบาน
เลื่อน แบบข้างบนใสข้างล่างทึบ 
ขนาด 5 ฟุต จ านวน 4 ชุด 

48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 กองคลัง 

12. แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จ านวน 1 เครื่อง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลดั 

13. แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จ านวน 1 
เครื่อง 

7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 ส านักปลดั 

14. แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร จัดซื้อเครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง 
เครื่องยนต์เบนซิน ขนาดไม่น้อยกว่า 
7 แรงม้า จ านวน 1 เครื่อง 

17,800 17,800 17,800 17,800 17,800 ส านักปลดั 

15. แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์เครื่องดับเพลิง จัดซื้อชุดดับเพลิงในอาคาร พร้อม
อุปกรณ์ครบชุด จ านวน 2 ชุด 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ส านักปลดั 

16. แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์เครื่องดับเพลิง จัดซื้อหัวฉีดน้ าดับเพลิง จ านวน 1 
หัว 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ส านักปลดั 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17. แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าละวิทย ุ จัดซื้อเครื่องรบัส่งวิทยุ ระบบ 
VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วัตต์ 
จ านวน 3 เครื่อง 

36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 ส านักปลดั 

18. แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ จัดซื้อพร้อมตดิตั้งเสารับ-ส่ง
สัญญาณวิทยุ ชนิด Self Support 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ส านักปลดั 

19. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ จัดซื้อโคมไฟฟ้าหลอด LED ขนาด
ไม่น้อยกว่า 50 วัตต์ จ านวน 100 
ชุด 

340,000 340,000 340,000 340,000 340,000 กองช่าง 

20. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ จัดซื้อโคมไฟฟ้าโซล่าเซลล์หลอด 
LED ขนาดไม่น้อยกว่า 50 วัตต์ 
จ านวน 50 ชุด 

42,500 42,500 42,500 42,500 42,500 กองช่าง 

21. แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยก
ส่วน ขนาดไม่น้อยกว่า 24,000 บี
ทียู จ านวน 2 เครื่อง 

50,600 50,600 50,600 50,600 50,600 กองการศึกษา 

22. แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊ท างานพร้อมเก้าอ้ี จ านวน 
1 ชุด 

8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 กองการศึกษา 

23. แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การศึกษา จัดซื้อเก้าอ้ีเด็กอนุบาล จ านวน 50 
ตัว 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 กองการศึกษา 

24. แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์กีฬา จัดซื้อชุดเครื่องออกก าลังกาย
กลางแจ้ง จ านวน 1 ชุด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 กองการศึกษา 

25. แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์กีฬา จัดซื้อชุดเครื่องออกก าลังกาย (ฟิต
เนต) จ านวน 1 ชุด 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 กองการศึกษา 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26. แผนงานสาธารณสุข ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 
2 เครื่อง 

118,000 118,000 118,000 118,000 118,000 กอง
สาธารณสุข 

27. แผนงานสาธารณสุข ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร จัดซื้อเครื่องพ่นยา แบบใช้แรงลม 
ชนิดสะพายหลัง ขนาด 3.5 แรงม้า 
จ านวน 2 เครื่อง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กอง
สาธารณสุข 

28. แผนงานสาธารณสุข ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร จัดซื้อเครื่องพ่นยา แบบใช้แรงดัน
ของเหลว ชนิดตั้งพื้น ขนาดไม่น้อย
กว่า 3.5 แรงมา้ จ านวน 2 เครื่อง 

27,400 27,400 27,400 27,400 27,400 กอง
สาธารณสุข 

29. แผนงานสาธารณสุข ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้ แบบข้อแข็ง 
จ านวน 2 เครื่อง 

19,000 19,000 19,000 19,000 19,000 กอง
สาธารณสุข 

30. แผนงานสาธารณสุข ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 
6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไมต่่ า
กว่า 6,000 ซซีี หรือก าลัง
เครื่องยนตส์ูงสุดไม่ต่ ากว่า 170 
กิโลวัตต์ แบบอัดท้าย จ านวน 1 คัน 

2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 กอง
สาธารณสุข 

31. แผนงานสาธารณสุข ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์อื่นๆ จัดซื้อกังหันน้ าเตมิอากาศโซล่า
เซลล์ จ านวน 5 ตัว 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 กอง
สาธารณสุข 

32. แผนงานกิจการ
ประปา 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้ แบบข้อแข็ง 
จ านวน 1 เครื่อง 

9,500 9,500 9,500 9,500 9,500 กองการ
ประปา 

33. แผนงานกิจการ
ประปา 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร จัดซื้อเครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง 
มอเตอรไ์ฟฟ้า สูบน้ าได้ 1,130 
ลิตรต่อนาที จ านวน 1 เครื่อง 

17,800 17,800 17,800 17,800 17,800 กองการ
ประปา 

34. แผนงานกิจการ
ประปา 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ค่าจัดซื้อซัมเมิรส์พร้อมติดตั้ง ขนาด 
3 แรง จ านวน  4 เครื่อง 

140,000 140,000 140,000 140,000 140,000 กองการ
ประปา 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

35. แผนงานกิจการ
ประปา 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ค่าจัดซื้อซัมเมิรส์พร้อมติดตั้ง ขนาด 
5 แรง จ านวน  1 เครื่อง 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 กองการ
ประปา 

36. แผนงานกิจการ
ประปา 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร ค่าจัดซื้อซัมเมิรส์พร้อมติดตั้ง ขนาด 
7 แรง จ านวน  1 เครื่อง 

55,000 55,000 55,000 55,000 55,000 กองการ
ประปา 
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ส่วนที่ 4 
 

การติดตามและประเมนิผล 
 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม ทั้งนี้แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผน
ชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้นจึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด
ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับ
จังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับ
แผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด และตอบสนองความต้องการของประชาชน อันจะ
น าไปสู่การจัดท างบประมาณที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้
เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือน าไปสู่
การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑3 แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทย
แลนด์ ๔.๐ และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) จะต้องมีการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนด
ไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467 ลงวันที่ ๑4 ธันวาคม ๒๕๖3 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) ดังนี้ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนน 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖0 
   ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
   ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
   ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
   ๓.๔ วิสัยทัศน์ (5) 
   ๓.๕ กลยุทธ ์ (5) 
   ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
   ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
   ๓.๘ แผนงาน (5) 
   ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 
ฯลฯ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนาประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วม
คิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไข
ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึง
ความเชื่องโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

20 
(5) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและ
การบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโยลี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

 (3)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 

(3)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

(3)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐  

๖0 
(๑๐) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
 
 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
 
 

สอดคล้องและเชื่องโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชกาลแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานะที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท า
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดที่ชัดเจน 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จ
ทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่
เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อง
โยงดังกล่าว 

(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓.๙ ความเชื่องโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

ความเชื่องโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑3 
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467 ลงวันที่ ๑4 ธันวาคม ๒๕๖3 เรื่อง แนวทางการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนน 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย  ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  (๕) 
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  (๕) 
   ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

(๕) 

   ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (๕) 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๕) 

   ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (๕) 
   ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
   ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

   ๕.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
   ๕.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
   ๕.๑1 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

(๕) 

   ๕.๑2 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 
รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

๑. สรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผล
ในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม 
งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่
ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่
ได้ก าหนดไว้  
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ
ที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การ
ได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน  
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ
ที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม  คะแนน  
ที่ได้   

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท้าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูร
ณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
มีพ้ืนที่ติดต่อกัน  
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิต ของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
 
 
๕.๔โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
ก าหนด วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไป
ได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน อธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้าง
ความสามารถใน การแข่งขัน (3) การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาส ความเสมอ
ภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม  คะแนน  
ที่ได้   

๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๖ โครงการมีความ 
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 
(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่
ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการ
ปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) 
การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value–Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้
มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่
สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(๕)  



125 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม  คะแนน  
ที่ได้   

๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติ มั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณ มี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
 
 
๕.๑๐ มีมีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 
๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็น
โครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนา
แล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(๕)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 
5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความ
ประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(๕)  

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้อง
กับโครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการ
ก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  

(๕)  

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้น สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่า
จะได้รับ) 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
การได้ผลหรือผลที่เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง
ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและ
สามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับ
ความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผล
ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพอย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา 
ดังนี้ 

 

การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
1. การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) 
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี ้ 

แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th)  

2. การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดย

ได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้  
แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น  
แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
 

ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  
1. เนื่องจากการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นอยู่ในช่วงการเปลี่ยนแปลงระเบียบใหม่ ปัญหาอาจ

ไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากขึ้น 
2. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้าเพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน และประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มี
ความยุ่งยากมากข้ึน  

3. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก
และบางเรื่องอาจท าไม่ได ้ 

 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะทางการคลังใน

การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
2. ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้

สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
3. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง

ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 

 

 


